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Auf einen Blick

SIMONA Konzern* 2008 2007 2006
Umsatz Mio. EUR 303,7 299,9 262,8
Veranderung gegenlber Vorjahr % 1,3 14,1 14,0
Auslandsanteil Mio. EUR 191,6 185,0 165,3
Auslandsanteil % 63,1 61,7 62,9
Personalaufwand Mio. EUR 58,2 58,1 52,1
Ergebnis vor Ertragsteuern Mio. EUR 20,2 19,8 15,1
Jahresliberschuss Mio. EUR 13,9 14,1 16,1
Cashflow aus operativer Tatigkeit Mio. EUR 44,7 17,1 16,6
EBIT Mio. EUR 19,8 19,7 14,9
EBIT % 6,5 6,6 5,7
EBITDA Mio. EUR 32,3 32,5 28,0
EBITDA % 10,6 10,8 10,7
Bilanzsumme Mio. EUR 244.,8 233,8 226,4
Eigenkapital Mio. EUR 157,6 148,3 139,8
Anlagevermogen Mio. EUR 97,1 88,3 90,6
Investitionen in Sachanlagen Mio. EUR 21,2 13,5 18,1
Beschaftigte im Jahresschnitt 1.237 1.224 1.101
* Auf Basis IFRS
Kennzahlen Aktie 2008 2007 2006
Ergebnis je Aktie EUR 23,20 23,53 26,96
Dividende EUR 8,50 8,50 7,50
Bonus 150 Jahre SIMONA EUR 1,50
Dividendenrendite 2,6 2,5 3,0
KGV* 14,0 14,3 11,1
Borsenkapitalisierung zu Eigenkapital* 1,23 1,36 1,29
bei Kurs 31.12. EUR 324,0 336,1 300,0
* Jeweils berechnet auf Konzernbasis
Umsatz und EBIT SIMONA Konzern 300 24
(in Mio. EUR) - i o
Umsatz gesamt 200 16
o EBIT 150 d 12
100 8
50 4
0 0
2006 2007 2008




SIMONA AG* 2008 2007 2006
Umsatz Mio. EUR 271,2 265,7 227,7
Veranderung gegenuber Vorjahr % 2,1 16,7 12,9
Auslandsanteil Mio. EUR 159,6 155,9 132,6
Auslandsanteil % 58,8 58,7 58,2
Personalaufwand Mio. EUR 50,1 47,6 44,7
Ergebnis vor Ertragsteuern Mio. EUR 19,2 21,1 14,4
Jahresliberschuss Mio. EUR 12,4 13,7 14,9
Cashflow Mio. EUR 25,6 25,5 25,0
EBIT Mio. EUR 17,8 20,2 13,4
EBIT % 6,6 7,6 5,9
EBITDA Mio. EUR 34,7 30,8 23,0
EBITDA % 12,8 11,6 10,1
Bilanzsumme Mio. EUR 188,8 179,2 171,9
Eigenkapital Mio. EUR 135,3 128,0 119,7
Anlagevermogen Mio. EUR 61,1 60,9 58,9
Investitionen in Sachanlagen Mio. EUR 11,2 8,4 10,0
Beschaftigte im Jahresschnitt 1.013 1.022 948

* Auf Basis HGB

4— Die Kennzahlen des
Geschaftsjahres 2008
auf einen Blick
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SIMONA

Sehr geehrte Aktionare,

»Finanz- und Wirtschaftskrise“ wird einer der meistverwendeten Begriffe

in den Geschaftsberichten fur das Jahr 2008 sein. Auch wir kommen nicht
ganz ohne ihn aus. Aber auch wenn uns die Auswirkungen der Krise hart
treffen, bestimmen sie doch nur unsere Taktik und nicht unsere Strategie.
SIMONA halt an den langfristigen Zielen fest. Auch wenn die Krise in

den Zahlen fur 2008 Spuren hinterlassen hat und wir uns auf ein sehr
schwieriges Jahr 2009 einstellen.

Wir wollen mittelfristig durch organisches Wachstum und Akquisitionen
weltweit einen Umsatz von 500 Mio. EUR erzielen. Wir wollen neue geo-
graphische Wachstumsmarkte erobern, vor allem in Osteuropa und
Sudamerika. Wir wollen uns neue Anwendungsbereiche in der Umwelt-
und Energietechnik, in Life Science und der Versorgung erschlief3en.
Wir wollen uns weltweit als Premiumanbieter positionieren und dabei die
Starken der Marke SIMONA nutzen und ausbauen: Qualitat, Sorgfalt
und Verlasslichkeit.

2008 sind wir auf diesem Weg wieder ein gutes Stlck vorangekommen.
Wir haben den Rekordumsatz von 2007 nochmals leicht steigern kdnnen,
auch wenn wir durch den starken Nachfragertuckgang im vierten Quartal
2008 unser Umsatzziel von 315 Mio. EUR nicht ganz erreichen konnten.
Wir haben trotz hohem Kosten- und Wettbewerbsdruck unser Ergebnis vor
Steuern leicht verbessern kdnnen. Und wir haben unseren operativen
Cashflow deutlich erhéht. Damit sind wir in einer sehr guten Ausgangsposi-
tion, die Krise nicht nur durchzustehen, sondern auch langfristig weiter

in unser Wachstum investieren zu kdnnen. Wir haben neue Werke in China
und Tschechien fertiggestellt, die unseren Internationalisierungskurs unter-
stutzen. Wir haben unter anderem mit der zweiten Generation der Hohl-
kammerplatte, der neuen Leichtschaumplatte SIMOPOR-ULTRALIGHT und den
Rohrleitungssystemen GEO-Line und SIMOFUSE® Produktinnovationen in
neuen Anwendungsgebieten erfolgreich etabliert.



Der Vorstand:
1 Wolfgang Moyses
2 Jochen Feldmann
3 Dirk Moller

4 Detlef Becker




SIMONA

Bereits heute helfen unsere Produkte in vielen Anwendungsgebieten, unser
Leben lebenswerter zu machen. Die SIMONA City soll das zeigen. In Biros
und Messehallen, auf Flughafen und Bahnhofen, in Industrie- und Produktions-
betrieben, Kraftwerken und Klaranlagen, Wohn- und Krankenhausern, auf
Brucken, in Fahrzeugen und sogar bei Sport und Erholung kénnen Sie sich
auf unsere Kunststoffprodukte verlassen. Die SIMONA City wird weiter
wachsen. Unsere Ingenieure und Produktmanager haben noch viele Ideen,
wie Uberlegene LOsungen aus Kunststoff die Lebensqualitat der Mensch-
heit verbessern kénnen.

Discover SIMONA City. Wir winschen lhnen eine angenehme Lekture.

pd

Wolfgang Moyses, CEO Dirk Moller, COO
Vorstandsvorsitzender Technik und Logistik
Jochen Feldmann, CFO Detlef Becker, CSO

Finanzen und Verwaltung Vertrieb und Marketing






SIMONA

SIMONA hat ehrgeizige Ziele. Wir sehen fur unsere Kunststoff-
produkte weltweit ein hohes Wachstumspotenzial. Unsere Halbzeuge,
Rohre, Form- und Fertigteile sollen langfristig Nutzen stiften und
Mehrwert bieten. Wir wollen Anwendungen in Umwelttechnik, Mobilitat,
Life Science, Energie- und Wasserversorgung mit unserem vielfal-
tigen Produktprogramm verstarkt erschlieflen.

Mit mehr als 1.200 qualifizierten Mitarbeitern, der Erfahrung aus uber
150 Jahren Unternehmensgeschichte, einer exzellenten Verfahrens-
technik und dem sprichwortlichen SIMONA Service helfen unsere mehr
als 35.000 Produkte bereits heute, eine Stadt nicht nur am Leben

zu erhalten, sondern lebenswerter zu machen. Neugierig?

Discover SIMONA City.



Willkommen in SIMONA City

Ob Sie den Wasserhahn aufdrehen, lhrem Lieblingsteam zujubeln
oder in den Urlaub fliegen: Sie finden uns iiberall. Unsere Produkte
und Projekte weisen lhnen den Weg durch die Stadt.

DISCOVER QUALITY _

SIMONA Produkte flr
Industrie, Umwelt-
technik und Energie

SEITE 8 _|




DISCOVER SIMONA CITY

_ DISCOVER INTERNATIONALITY — DISCOVER INNOVATION — DISCOVER PROGRESS
SIMONA Produkte fur SIMONA Produkte fur SIMONA Produkte fir
Verkehr, Burostadte Life Science, Gesundheit Freizeit, Mobilitat und
und Messen und Versorgung Mining Industry

| SEITE 4 | SEITE 12 | SEITE 16




Discover Internationality

Buro, Messe, Bahnhof und Flughafen:
SIMONA schafft Vernetzungen. Weltweit. Jederzeit.

BUROGEBAUDE

Schwerentflammbare
Luftungssysteme aus
PPs Rohren und Platten

Platten fiir Fassadenelemente
Decken- und Wandelemente aus
PVC-Kompaktplatten
Turenelemente aus PVC-T

Wegweisersysteme aus PVC Platten
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DISCOVER SIMONA CITY

MESSE

PVC Platten flr
Displays in Messehallen

PVC Platten fur den

/ Bau von Messewanden
SIMOLUX Platten fir
/ transparente Messeelemente

FLUGHAFEN

BAHNHOF Fertigteile fur
Gleitschutzschienen

zum Gepacktransport

SIMODRAIN Rohrsysteme
fur die Entwasserung von Verkehrswegen
Leuchtschilder aus

PVC Platten fU
atten fur transparentem SIMOLUX

Eisenbahnwagen-Interieur

\\

Abwasserrohrsysteme zur
Entsorgung von Enteisungs-
abwassern

i
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Internationale Wachstumsziele erreichen

SIMONA hat eine gute Marktposition in Europa.
Das ist das Ergebnis kontinuierlicher und kon-
sequenter Marktarbeit liber Jahrzehnte. In den
wichtigsten west- und siideuropaischen Liandern
gehoren wir zu den TOP-3-Halbzeugherstellern.
Fiir unsere ehrgeizigen, langfristigen Wachs-
tumsziele haben wir Zielméarkte auf3erhalb Euro-
pas definiert, die fiir unser Angebotsprofil hohes
Potenzial versprechen.

Der weltweite Verbrauch von Kunststoffen ist in den letzten
Jahrzehnten rasant gestiegen. Und immer noch haben
Kunststoffe weltweit ein enormes Wachstumspotenzial.
Bis zum Jahr 2015 wird sich die Nachfrage auf 300 Mio. Ton-
nen erhéhen. Das ist mehr als doppelt so viel wie noch
im Jahr 2000. Die Gruppe der Polyolefine (PE und PP) macht
bereits heute die Halfte des weltweiten Verbrauchs aus,
Tendenz steigend. Aber auch andere technische Kunststoffe
bieten fur neue Anwendungen in Mobilitat, Life Science
und Umwelttechnik starke Wachstumschancen. Das sagen
nicht wir. Das belegen mehrere Studien.
Die Schwellenlander Asiens und Osteuropas bergen mittel-
und langfristig groRes Potenzial. China wird bis 2015 einen
Anteil am Kunststoffmarkt von 25 Prozent haben, gegen-
Uber 10 Prozent noch vor 20 Jahren. In Osteuropa werden
vor allem Kunststoffe fir den Bau und den Werbesektor
nachgefragt. In Sudamerika sind Rohrleitungssysteme flr
Industrie und Tiefbau ein Wachstumsmarkt.
SIMONA richtet Vertriebsstrukturen und Produktpolitik kon-
sequent auf internationales Wachstum aus. In Asien
und Osteuropa haben wir neue Werke errichtet, um noch
schneller lieferfahig zu sein, die Anforderungen unserer
Kunden flexibel erfullen zu kénnen und Risiken aus Wah-
rungsschwankungen zu minimieren. Weltweit steht die
Marke SIMONA fur Qualitat, Sorgfalt und Verlasslichkeit.
Wir werden weiter hart daran arbeiten, diese Starken auszu-
bauen. Wir sind ein Partner, dem man vertraut. In jeder
Hinsicht. Uberall auf der Welt.



Projekte 2008

SIMODRAIN® Programm fiir
Pfeilerbahn in Hamburg

Hamburg ist das Tor zur Welt. Und der
Hamburger Hauptbahnhof die Dreh-
scheibe des Schienenverkehrs in
Norddeutschland. Mehr als 450.000
Menschen frequentieren den Bahnhof
und mehr als 720 Nah- und Fern-
verkehrszlige fahren dort ab. Taglich.
Umfangreiche Investitionen in die
Infrastruktur sind laufend erforderlich,
um dieses Aufkommen effektiv zu

bewaltigen.

Die Eisenbahnstrecke zwischen Haupt-
bahnhof und Nordelbe wird erneuert.
Zur Entwasserung des Gleiskorpers
kommen Rohre, Formteile und
Schachte aus dem SIMODRAIN Pro-
gramm zum Einsatz. Insgesamt
werden mehr als 8 km Rohrleitungen
verlegt, 40 Schachte, 2.450 Ver-
bindungselemente und 30 Schacht-
anschlisse SIMOFUSE® eingebaut.

Biowiascher aus PE-HWU Platten fiir
Zellulosehersteller in Spanien

Bei der Zelluloseherstellung entstehen
organische Geruchs- und Schad-
stoffe. In Biowaschern werden diese
Substanzen durch Mikroorganis-

men aufgeldst und auf ein Minimum
reduziert. Beim Bau solcher Bio-
wascher kommt es auf héchste che-
mische Widerstandsfahigkeit und

hervorragende Verarbeitbarkeit an.

Fur vier neue Biowascher eines Zellu-
loseherstellers in Spanien hat sich
die COLASIT AG, Schweiz, ein weltweit
fuhrendes Unternehmen im Behal-
terbau aus korrosionsbestandigen
Kunststoffen, fir SIMONA® PE-HWU
Platten entschieden. Herausforderun-
gen bei dem Projekt waren nicht nur
die GroRe der Wascher, sondern auch
die kurze Realisierungszeit. In nur
sieben Monaten wurden die Wascher

in die bestehende Anlage integriert.

Fertigteile fiir Krombacher Brauerei
Bernhard Schadeberg GmbH & Co. KG
Krombacher Pils ist die mit groRem
Abstand meistgekaufte Pilsmarke
Deutschlands. Aus einer starken natio-
nalen Position heraus verfolgt das
Unternehmen den konsequenten Aus-
bau der Marktstellung. Fur seine
anspruchsvollen Produktionsprozesse
setzt Krombacher auf Partner, die

héchste Qualitat garantieren.

SIMONA liefert fir Krombacher Fertig-
teile fur maschinelle Abfullprozesse.
Die Gelanderfuhrungen, Kettenflihrun-
gen und Profile werden aufgrund

ihrer hohen Abriebfestigkeit und guten
Verschleieigenschaften gegenuber
unterschiedlichen Werkstoffen ein-
gesetzt. Das gewahrleistet trotz hoher
Bandgeschwindigkeiten eine hohe
Standzeit.



Discover Quality

Bei SIMONA stehen Prazision und Sorgfalt
an erster Stelle. Besonders, wenn es um Umwelt,
Energie und Lebensmittel geht.

MEERWASSERENTSALZUNGSANLAGE HAFEN

Rohrleitungssysteme fur Ultrahochmolekulare PE Platten

Meerwasserentsalzungsanlagen fir den Fenderbau \
Rohrleitungskomponenten \

PRODUKTION und Halbzeuge fur

Stanzunterlagen Schwimmpontons und
fur die Textilindustrie

Larmschutzkabinen

aus Hohlkammerplatten
LEBENSMITTELINDUSTRIE
Gleitschienen und Gelanderfithrungen

Schwimmbojen

fur Abflllanlagen

Glasfaserkaschiertes PP
zur Siloauskleidung

Doppelrohrleitungen fir die
Entsorgung von Abwéassern
in der Flaschenreinigung




KRAFTWERK

PP-H AlphaPlus® Rohrleitungs-
systeme und Halbzeuge flr
Rauchgasentschwefelungsanlagen

PP Noppenplatten zur
Innenwandauskleidung

E-CTFE Platten zur
Auskleidung von Kaminen

PHOTOVOLTAIK-
ANLAGENHERSTELLER

Reinraum PVDF zur
Herstellung von
Photovoltaikanlagen

DISCOVER SIMONA CITY

KLARANLAGE

PE Rohrsysteme und Platten
fUr Klaranlagen

INDUSTRIEANLAGE

PE und PP Platten fur Behalter
zur Oberflaichenveredelung

Gleitschienen
fUr die Fordertechnik

PP Rohrleitungssysteme fur die
Industrieabwasserentsorgung

PE-EL Rohrleitungssysteme
fir die Entsorgung von Abluft
aus der Abwasserreinigung

PE Rohrsysteme flr die
Kiihlwasserversorgung und
Feuerloschleitungen




Qualitat nachhaltig sicherstellen
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SIMONA steht fiir Qualitat. Seit mehr als

50 Jahren produzieren wir Kunststoffprodukte
hochster Giite. Vom Einkauf der Rohstoffe

iiber die Produktion bis zur Logistik sind unsere
Prozesse auf ein Ziel ausgerichtet: Die Anforde-
rungen unserer Kunden nachhaltig zu erfillen.

Und diese Anforderungen steigen mit den Einsatzmoglichkei-
ten von Kunststoffen. Das sieht man nicht nur in der stetig
wachsenden SIMONA City. Das spuiren auch unsere Spezia-
listen im Technical Service Center, die unsere Kunden
anwendungstechnisch beraten. Produkt- und Werkstoffaus-
wahl, Aussagen zur chemischen Widerstandsfahigkeit,
statische Berechnungen, Schulungen zu Verbindungstechni-
ken und Materialprifungen sind Tagesgeschaft unserer
Techniker. Selbst die Entwicklung kundenspezifischer Werk-
stoffe gehdrt zum sprichwortlichen SIMONA Service.
Qualitat nachhaltig sicherzustellen ist eines der Unterneh-
mensziele von SIMONA. Und dieses Ziel erreichen wir
immer aufs Neue. Das sagen nicht wir, das sagt der TOV
Sid. Bereits seit 1993 ist unser Qualitatsmanagement
zertifiziert und erst 2008 wurde der hohe Standard unserer
Managementsysteme zum wiederholten Male bestatigt.
RegelmaRige Qualitatszirkel in allen Unternehmensbereichen
und auf allen Hierarchiestufen sind wesentliche Werk-
zeuge fur die standige Verbesserung unserer Produkte und
Prozesse.

Das gilt nicht nur fur unsere deutschen Werke. Die Interna-
tionalisierung unseres Geschafts und unserer Strukturen

ist eine der groen Herausforderungen fur unser Qualitats-
management. Wir wollen sicherstellen, dass unsere Kun-
den von allen weltweiten Standorten Produkte und Dienst-
leistungen gleich hoher Glte erhalten. So bereiten wir
auch den neuen Produktionsstandort in Litvinov, Tschechien,
auf eine Auditierung vor.

Qualitat ist ein weltweites Markenversprechen von SIMONA.
Wir werden weiter hart daran arbeiten, dass wir es einhalten.
Wir sind ein Partner, dem man vertraut. In jeder Hinsicht.
Uberall auf der Welt.



Projekte 2008

Rohrleitungssystem aus PE-EL

fiir Boehringer Ingelheim
Umweltschutz ist fur ein forschendes
Pharmaunternehmen eine wichtige
Zukunftsaufgabe. Mit seiner erweiter-
ten Zentralen Abwasserbehandlungs-
anlage (ZABA) reagiert Boehringer
Ingelheim auf die steigende Abwasser-

belastung.

Das Projekt forderte Rohre und
Formteile mit durchgangig homogener
Leitfahigkeit bei geringem Gewicht.
Héchste Anforderungen an Qualitat
und Technik wurden gestellt. Deshalb
konzipierten die peters engineering ag
und SIMONA ein Rohrleitungssystem
aus SIMONA® PE-EL, das von der IKS
GmbH verlegt wurde. Es leitet elektro-
statische Ladungen der bei der Abwas-
serreinigung entstehenden Abluft

ab und verhindert Funkenbildung. Fir
SIMONA ist dieses Projekt ein wei-
terer Meilenstein in der Entwicklung
von qualitativ hochwertigen Produkten
far die Umwelttechnik.

Rohre und Formteile fiir erste

Entsalzungsanlage Grof3britanniens
Am Nordufer der Themse entsteht
bis Ende 2009 die Entsalzungs-
anlage Beckton, East London. Mit
einer Kapazitat von 150.000 m3

pro Tag kdnnen mit dieser Anlage
ca. 400.000 Haushalte mit Trink-

wasser versorgt werden.

Der Transport des aggressiven,
salzhaltigen Wassers kann dauer-
haft nur mit Rohrleitungssyste-
men sichergestellt werden, die eine
hohe chemische Widerstands-
fahigkeit besitzen. Die korrosions-
bestandigen Kunststoffrohre von
SIMONA haben Pipex Limited Uber-
zeugt. Zahlreiche SIMONA® PE 100
Rohre und Formteile in den Durch-
messern 63 bis 1.200 mm werden
fur die Entsalzungsanlage instal-
liert. Pipex hat das Rohrleitungs-
system vorgefertigt, installiert und

auf der Baustelle getestet.

PP-DWU AlphaPlus® Beizstrafie
durch Kunststoffbau Langschede
Die BeizstrafRe eines Stahlwerks der
Rasselstein GmbH in Andernach
musste komplett erneuert werden.
Die Kunststoffbau Langschede GmbH
Uberzeugte Rasselstein, bei der
Materialwahl auf SIMONA® PP-DWU

AlphaPlus® zu setzen.

Die Beizstrae mit den vier Beiz-
behaltern hat eine Gesamtlange von
ca. 150 Metern. Bei der Konstruktion
mussten Statik, Ausdehnung und

die Verbindungen der einzelnen Beiz-
behalter mit besonderer Sorgfalt
bedacht und Werkstoffe hochster
Qualitat eingesetzt werden. Das Tech-
nical Service Center von SIMONA
war daher und aufgrund der extremen
Materialbeanspruchung bei Tempe-
raturen bis 102 °C eng eingebunden.
Inzwischen hat Kunststoffbau Lang-
schede zehn solcher Beizanlagen
aus PP-DWU AlphaPlus® konstruiert,

gebaut und weltweit im Einsatz.
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Discover Innovation

SIMONA ist naher am Leben dran. Mit innovativen
Losungen fiir Logistik, Medizin und Versorgung eroffnen
wir neue Perspektiven.

TIEFBAU

SIMOFUSE® Rohrmodule zur Sanierung
innerstadtischer Abwasserkanale

Rohre und Formteile zur grabenlosen \
Verlegung von Trinkwasserleitungen \
PE Rohrleitungssysteme
LANDSCHAFTSBAU fur die Trinkwasserversorgung \
Tiefziehprodukte
fir den Garten-, Spielplatz-
und Landschaftsbau

GEOTHERMIEANLAGE

GEO-Line Rohrleitungssysteme

fir Geothermieanlagen
WOHNHAUS
Schneidbretter mit
Lebensmittelzulassung
HOhlkammerplatten \

flr Druckerhéhungsanlagen

12



LKW

Transportboxen
far LKW

Tiefziehprodukte

/ fur die Lagerung von Motoren
Sattelkupplungen
/ aus dehoplast® PE-500

STRASSENREINIGUNG

Rohre und Pressplatten

/— fUr Biirstensysteme von

Kehrfahrzeugen

DISCOVER SIMONA CITY

KRANKENHAUS

SIMOLUX Rohre
fUr Dialysegerate

PP Frasteile

flr medizinische Gerate
PETG Platten

flir Computer-Tomographen

Schwerentflammbare Rohre und
Formteile fiir Abluftsysteme

PE, PP, PETG Platten
fir die Orthopadietechnik (Prothesen)

Antibakterielle Platten flr
Rammschutzleisten

Laborschranke und -einrichtungen
aus PPs weif3 und PVDF

EINZELHANDEL

PVC Platten flir den Ladenbau




Innovation am Erfolg der Kunden messen
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SIMONA hat eines der vielfiltigsten Produkt-
programme weltweit. Und eines der hoch-
wertigsten. Wir nutzen unsere Alleinstellung
als Produzent von Halbzeugen, Rohren, Form-
und Fertigteilen, um unseren Kunden auf-
einander abgestimmte, intelligente Produkt-
systeme auf hochstem Niveau zu bieten.

Als einziger Halbzeughersteller haben wir mit PP-DWU Alpha-
Plus® eine vollstandige Produktfamilie auf Basis eines ein-
heitlichen PP-H Werkstoffes entwickelt, dessen Formmasse
beim Deutschen Institut fir Bautechnik (DIBt) gelistet ist.
Hochste Sicherheit und Zuverlassigkeit zum Beispiel beim
chemischen Behalter- und Apparatebau sind das Ergebnis.
Das sagen nicht wir. Das sagen unsere Kunden in regelma-
Rigen Befragungen zur Kundenzufriedenheit.

Aber Innovation bedeutet fur SIMONA nicht nur die Entwick-
lung neuer Produkte. Wir messen unseren Innovations-
erfolg am Erfolg unserer Kunden. Die Einstellung bestimmter
Werkstoffe, um geforderte Produkteigenschaften zu erzielen,
die intelligente Anreicherung von Rezepturen, um spezi-

elle Anwendungen zu erméglichen, und die technische
Prufung fir Einsatzgebiete, an die selbst unsere Spezialisten
noch nicht gedacht haben, sind die Parameter flr erfolg-
reiche Innovationen.

Das erfordert laufend Investitionen in die Verfahrenstechnik
und in die Kompetenz unserer Mitarbeiter. Und es erfordert
Unabhangigkeit von Dritten. Das alles sind Grundpfeiler der
Unternehmensphilosophie von SIMONA. Alleine 2008
haben wir mehr als 21 Mio. EUR in Produktionsstandorte
und -anlagen investiert. Die Schulungen fir unsere Mit-
arbeiter haben wir 2008 intensiviert und unsere Unabhangig-
keit mit der deutlichen Steigerung des Cashflows aus
operativer Tatigkeit gefestigt.

Innovation entsteht nur durch standiges Fragen. Wir werden
weiter hart daran arbeiten, die Anforderungen unserer
Kunden bis ins kleinste Detail zu kennen und die richtigen
SchllUsse daraus zu ziehen. Wir sind ein Partner, dem man
vertraut. In jeder Hinsicht. Uberall auf der Welt.



Projekte 2008

GEO-Line Rohre fiir umweltfreund-

liches Minenwasserprojekt
Anspruchsvolle Klimaziele erfordern
Innovationen in der Energieerzeu-
gung. Geothermale Energie zahlt zu
den regenerativen Energien und
erlaubt emissionsfreie Energiegewin-
nung. Die Gemeinde Heerlen,
Niederlande, nutzt geothermale Ener-
gie zur Warme- und Kaltegewinnung.
In einem bisher weltweit einma-

ligen Projekt wird Minenwasser als
neue Quelle erschlossen. Dazu war
eine integrierte Systemlosung

aus Rohren und Formteilen gefordert.

SIMONA hat dazu mit Profilplast Pipe-
systems B.V., Sittard, ein Rohr-
leitungssystem aus PP-H AlphaPlus®
entwickelt, das hochste Anforde-
rungen an Isolation und chemischer
Widerstandsfahigkeit gegenuber

dem aggressiven Minenwasser erfullt.

Rohrleitungssanierung fiir Berliner
Wasserbetriebe

Die besten Innovationen sieht man
nicht. Obwohl sie gewaltige Dimen-
sionen haben. Die Berliner Wasser-
betriebe stehen bei der Sanierung
ihres mehr als 1.100 km langen
Abwassernetzes vor groRen Heraus-
forderungen: Lange Nutzungsdauer,
schneller Einbau, einfaches Handling
und minimale Belastung der Umwelt.

Unsere Grofdrohre in der Sonder-
abmessung 1.060 mm, die graben-
los im Swagelining-Verfahren ein-
gezogen werden, konnten diese Anfor-
derungen erfullen. Gemeinsam

mit unserem Partner Ludwig Pfeiffer
Hoch- und Tiefbau GmbH & Co. KG
konnte so eine alte Graugussleitung
in Berlin-Rudow Uber einen 500 m
langen Bauabschnitt in Rekordzeit

saniert werden.

SIMOLUX Rohre fiir mobile
Dialysegerate

Innovationen in der Medizintechnik
verbessern unmittelbar die Lebens-
qualitat der Menschen. Neue, mobile
Dialysegerate machen Patienten
unabhangig von Krankenhausern und
ermoglichen ihnen langere Reisen.
Nur héchste Prazision und Zuverlassig-
keit aller Bauteile kann diese Frei-

heit sicherstellen.

SIMONA liefert flir NxStage Rohre
aus SIMOLUX, die als Filter in mobile
Dialysegerate eingebaut werden.
NxStage ist der erste und einzige Her-
steller solcher Gerate. Die Rohre
mussen sehr enge Toleranzen auf-
grund der nur 1 mm dicken Wande ein-
halten und erfullen héchste Anfor-

derungen an die Reinraumklasse.
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Discover Progress

Ob Freizeit oder Urlaub: Unsere Mitarbeiter sorgen fur
mehr Lebensqualitat. lhre Erfahrung und Motivation
bringen SIMONA zum Erfolg.

BAUERNHOF

Platten flr
Vieh-Trennwénde

EISHALLE

SCHWIMMBAD Hochmolekulare
PE Platten flr
Eislaufflachen

Hohlkammerplatten zur
Auskleidung von Schwimmbédern

Rohrleitungssysteme
fiir die Schwimmbadverrohrung
SPORTPLATZ/STADION

SIMOCEL COLOR Platten
flr Stadionsitze

Rohre und Pressplatten flr
Biirstensysteme zur Sportplatzpflege

PE Rohre fir die
Stadiondachentwasserung
BRUCKE

PE Schutzrohre fir die
Spannseilummantelung

_— = ——-_-




AUTOMOBIL

Mehrschicht-Platten fiir den Bau
von Kraftfahrzeugtanks

TRINKWASSERHOCHBEHALTER

PE Platten und Rohre
zur Auskleidung von
Trinkwasserhochbehaltern

BERGSPORT

PP-C Platten
fir Snowboardbelage

Rammschutzprodukte
fUr Bergbahnen

= -
. -
N
M,

PE Platten fir Tiireinstiegsleisten

DISCOVER SIMONA CITY

Tiefgezogene PE Platten fiir Kofferraumeinlagen

FREIZEITPARK
Rohrleitungssysteme
flir Wasserbahnen
ERZABBAU

Rohre und Platten

fur die Entwasserung
von Minen

FISCHFARM

Platten und Rohre

/— fUr Fischfarmen




Weltweit die Besten rekrutieren
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SIMONA hat sehr gut ausgebildete Mitarbeiter.
Das ist Ergebnis einer konsequenten Weiterbil-
dungspolitik, einer hohen Ausbildungsquote und
einer Identitat stiftenden Unternehmenskultur.
Nachwuchs aus den eigenen Reihen zu gewin-
nen, ist nicht nur Leitsatz, sondern Verpflich-
tung, um auch in Zukunft erfolgreich zu sein.

Der Wettbewerb um die besten Kopfe und Hande wird star-
ker. Die fast schon sprichwortlich gute Ausbildung bei
SIMONA ist zwar Basis fur ein erfolgreiches Personalmarke-
ting. Um weltweit die Besten zu rekrutieren, bedarf es
aber groRerer Anstrengungen. Daher hat SIMONA die Quali-
fizierung seiner Fuhrungskrafte und die Rekrutierung von
TOP-Leistungstragern zur Saule der Personalpolitik und zum
Ziel langfristiger Unternehmensstrategie gemacht.

Die Bedingungen, diese Ziele zu erreichen, sind gut.
SIMONA ist ein verlasslicher, solider und sozial verantwort-
licher Arbeitgeber, mit dem sich die Mitarbeiter identi-
fizieren. Das sagt nicht der Vorstand, das sagen die Mitar-
beiter. Zuletzt in einer ausfuhrlichen Befragung in 2008.
An einem Standort, der nicht zu den attraktivsten Deutsch-
lands zahlt, ist das nur durch sinnvollen Mehrwert und
eine gute Unternehmenskultur zu schaffen. Und natirlich
durch wirtschaftlichen Erfolg und eine solide Finanzbasis.
In 2008 hat sich die Zahl der Mitarbeiter vor allem in
unseren europaischen Niederlassungen deutlich erhéht.
Am neuen Produktionsstandort in Litvinov, Tschechien, sind
hochqualifizierte Arbeitsplatze entstanden. Mit Stipendien,
Kooperationen mit Hochschulen und berufsintegrierten Studi-
engangen bieten wir Talenten aus Technik und Betriebs-
wirtschaft interessante Einstiegsmoglichkeiten. Mit einer
flachen Hierarchie, internationalen Strukturen und leistungs-
orientierten Sichtweisen interessante Aufstiegsmaglich-
keiten. Weltweite Personalentwicklung ist der Treibstoff fur
unseren Internationalisierungskurs. Wir fordern absolute
Leistungsbereitschaft und bieten sozial verantwortliches Han-
deln. Wir sind ein Partner, dem man vertraut. In jeder
Hinsicht. Uberall auf der Welt.



Projekte 2008

PP-C Laufflachen fiir Snowboards
von FX-SmartBase GmbH

So wie bei einem Auto der Motor, ist
bei Skiern und Snowboards die Lauf-
flache verantwortlich fur optimale Fort-
bewegung. FX-SmartBase®-Skibelage
setzen neue Mafdstabe in Haltbarkeit,
Pflegeaufwand und Designmaglich-
keiten. Standardmaterial fiir solche
Belage war bisher Polyethylen. FX-
SmartBase und SIMONA haben nun
erstmals einen robusten Belag aus
Polypropylen herstellen kénnen, der
wirtschaftlicher und technisch tber-

legen ist.

SIMONA liefert flir diese Belage Lauf-
flachen aus PP-C nach einer paten-
tierten Rezeptur von FX-SmartBase mit
ausgesuchten Wachsen fur optimale
Gleiteigenschaften. Spezielle Farbein-
stellungen sorgen neben transparen-
ten Skibelagen fur neue Designvari-
anten. Beste Verklebbarkeit mit dem
Skikorper ist sichergestellt.

Mehrschichtplatten fiir Kfz-Tanks
neuer Modelle

Im Geschaftsfeld Automotive hat sich
SIMONA neue Anwendungsgebiete
erschlossen und fachliches Know-how
in der Verfahrenstechnik aufgebaut.
Zur Herstellung des Tanks flr den
BMW X3 wurden seit 2004 bereits
mehr als eine Mio. Platten gefertigt.
Nun hat SIMONA einen Auftrag

von Magna Steyr Fuel Tec in Oster-

reich akquiriert.

Fir die Herstellung von Kraftstofftanks
zweier Modelle namhafter OEMs
werden derzeit spezielle HDPE-Mehr-
schichtplatten entwickelt, die im
sogenannten Twinsheet-Thermoform-
verfahren weiterverarbeitet werden.
Die Platten besitzen 6 Schichten und
zeichnen sich durch sehr gute Verar-
beitbarkeit beim Thermoformen aus.
Die Kraftstofftanks erfiillen die nied-
rigen EU- und US-Kraftstoffemissions-

werte.

Hohlkammerplatten fiir Lehrschwimm-

becken in Ungarn

Spielend erfahren Kinder ihre Starken
und Interessen. So schaffen sie

die Grundlage, sich fur einen spateren
Ausbildungsberuf zu entscheiden.
SIMONA hat flr ein Lehrschwimm-
becken in Ungarn Hohlkammerplatten
geliefert, die hochste Anspriche an
Wirtschaftlichkeit und Langzeitfestig-
keit bei minimaler Durchbiegung

erfullen mussten.

In dem Lehrschwimmbecken kénnen
Wassertiefen zwischen 80 und

135 c¢m schnell und einfach einge-
stellt werden. SIMONA hat eine
spezielle Hohlkammerplatte mit einer
Deckplatte aus rutschhemmendem
PP-C-UV und eine Bodenplatte aus PP-
DWU AlphaPlus® entwickelt.
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Ereignisse 2008

— Interplastica

Moskau
Messeauftritt im
wichtigen Markt
Osteuropa

— Argenplas
SIMONA prasentiert
sich im Wachstums-
markt Stidamerika

o1

20

L Kundenschulung
Plastral Sheets
Besuch unseres
Handlerpartners aus
»,Down Under*

03

04

| Bilanzpresse-
konferenz

SIMONA prasentiert
gute Zahlen des
Jubildaumsjahres

L Helmut Rau zu
Besuch in Werk
Ringsheim
Kultusminister von
Baden-Wirttemberg
informiert sich uber
Rohr- und Formteil-
produktion

05

| IFAT

SIMONA begeistert
auf weltweit groRter
Messe fur Umwelt-

technologie

L ,,Projekt Or”
Mailander
Mobelmesse
AuRergewdhnliche
Lichtobjekte,

mit SIMONA Platten
realisiert

— Hauptversammlung
2008
Nochmals erhéhte
Grunddividende —
Verabschiedung von
Hans-Wilhelm Voss

06



— Investition in die
Zukunft spart
Energie
Neuer Hochdruck-
Kondensatbehalter
in Werk |

07

— Fertigstellung Werk
China
Erstes Werk in Asien
nach nur 10 Mona-
ten Bauzeit fertig-
gestellt

I Teichriicklaufbecken
Werk 1l

Investition in die
,atmende Fabrik“

L_ Ausbildungsborse
Kirn

SIMONA prasentiert
umfangreiches Aus-
bildungsprogramm

— Firmenlauf der
Elisabeth-Stiftung
Sport und Wir-
Gefuhl flr einen
guten Zweck

I Treffen der
SIMONIANER im
Ruhestand

Uber 2000 Jahre
Betriebszugehorig-
keit in Kirn

I— Hervorragende
Priifungsergebnisse
SIMONA Auszubil-
dende von IHK aus-
gezeichnet

L Ehrenamtliches
Engagement fiir die
Ausbildung
SIMONA Mitarbeiter
flr langjahrige Tatig-
keiten im Prufungs-
ausschuss geehrt

)

— Paris—New York auf
dem Landweg
SIMONA sponsort
Schwimmersystem
flr historische
Erdumrundung

| Expoquimia
Messestand auf der
15. Internationalen
Chemie-Ausstellung
in Barcelona

L SIMONA Mit-
arbeiterbefragung
Image als guter,
verlasslicher und
solider Arbeitgeber
bestatigt

L

¥

L_ Werk Litvinov,
Tschechien
SIMONAs erste
multifunktionale
Produktionsstatte
nimmt ihren
Betrieb auf

EREIGNISSE 2008

— Weihnachtsspende
fiir Kinder in Not
SIMONA unterstutzt
hilfsbedrftige
Familie mit zwei
schwerkranken
Kindern

12
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Aktie und Kapitalmarkt

Nach sechs Borsenjahren mit deutlichen Zuwachsen hat der
Dax 2008 das zweitschlechteste Jahr seiner 20-jahrigen
Geschichte erlebt. Der deutsche Leitindex verlor gut 40 Pro-
zent an Wert und wurde wieder auf das Niveau des Jahres
2005 zurlckgeworfen. Die Index-Verluste waren sogar noch
deutlicher ausgefallen, hatte die VW-Aktie keine Sonder-
entwicklung genommen. Die Finanzkrise hat alle anderen
Werte im Dax stark unter Druck gebracht. Vor allem Finanz-
titel waren zum Teil nur noch ein Funftel des Jahresanfangs-
kurses wert. Eine Reihe von Belastungsfaktoren hat die
Entwicklung des Dax bestimmt. Zunachst verunsicherte der
hohe Olpreis die Anleger und drohte, die Weltkonjunktur
deutlich zu bremsen. Die schwelende Finanzkrise, die den
Dax bereits in der zweiten Jahreshalfte 2007 nach unten
zog, steuerte in 2008 auf mehrere Hohepunkte zu. Im Marz
konnte die Investmentbank Bear Stearns nur durch eine
konzertierte Stutzungsaktion vor der Insolvenz bewahrt wer-
den. Ende September folgte die Insolvenz der Investment-
bank Lehman Brothers und der ,Notkauf“ von Merill Lynch
durch die Bank of America. Damit ging die Ara der groRen
Investmentbanken zu Ende und an den Weltbdrsen folgte
eine beispiellose Verkaufswelle. Der Dax brach in den folgen-
den zwei Wochen auf sein Jahrestief von 4.014 Punkten
ein. 2009 setzte sich der Abwartstrend fort und der Dax fiel
auf unter 3.600 Punkte. Mitte April notierte der Leitindex
um die 4.500 Punkte.

Kursentwicklung der SIMONA Aktie

Die SIMONA Aktie hat sich in diesem auflerst schwachen
Borsenumfeld gut behauptet. Gegenuber dem Eroffnungs-
kurs am 2. Januar 2008 von 336 EUR verlor die Aktie zum
Jahresende mit einem Schlusskurs von 324 EUR nur
wenig an Wert. Im ersten Quartal zeigte die SIMONA Aktie
dabei eine uneinheitliche Entwicklung und naherte sich

im zweiten Quartal ihrem Hochstkurs, der am 18.07. mit
405,24 EUR erreicht wurde. Das entspricht einer Steige-
rung von 20,6 Prozent gegenuber dem Eréffnungskurs. In

der zweiten Jahreshalfte bestimmten trotz weiterhin positi-
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Entwicklung Aktienkurs SIMONA AG* (in EUR)
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* Schlusskurse zum Monatsende

ver Unternehmensaussichten die Auswirkungen der Finanz-
und Wirtschaftskrise den weiteren Kursverlauf und der
Borsenkurs bewegte sich sukzessive nach unten. Diese Ent-
wicklung setzte sich 2009 aufgrund weiterer massiver
Borsenverluste fort. Mitte April 2009 notierte die SIMONA
Aktie bei 300 EUR.

Dividende

SIMONA schittet flir das Geschaftsjahr 2008 unverandert
eine Dividende von 8,50 EUR je Aktie aus. Es gehort zu
unserer Unternehmenspolitik, Management, Mitarbeiter und
Aktionare angemessen an den Unternehmensergebnis-
sen teilhaben zu lassen. Unseren Aktionaren haben wir seit
unserem Borsengang vor fast 20 Jahren nachhaltig hohe

Ausschittungen gesichert.

Die SIMONA Aktie
WKN 723940
ISIN DE 0007239402

Wertpapiertyp Inlandsaktie

Aktiennennwert Stlickaktien

Gezeichnetes Kapital 15,5 Mio. EUR
Borse Frankfurt am Main, General Standard
Berlin




Bericht des Aufsichtsrates

Seit Juni 2008 bin ich neuer Aufsichtsratsvorsitzender der
SIMONA AG. Durch meine langjahrige Tatigkeit als Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitglied von SIMONA kenne ich das
Unternehmen gut. Es ist mein Ziel, im engen Dialog mit
meinen Kollegen im Aufsichtsrat, dem Vorstand, allen Mit-
arbeitern und Aktionaren konsequent die erfolgreiche
Arbeit von Hans-Wilhelm Voss, dem bisherigen Aufsichts-
ratsvorsitzenden der SIMONA AG, fortzusetzen.

SIMONA hat 2008 trotz schwieriger Rahmenbedingungen —
vor allem in den letzten Monaten des Jahres — ein gutes
Ergebnis erzielt. Umsatz und Ergebnis vor Steuern konnten
gegenuber dem Rekordjahr 2007 nochmals leicht erhoht
werden. AuSerdem wurde der Cashflow aus operativer
Geschaftstatigkeit deutlich gesteigert. Das ist das Ergeb-
nis einer konsequenten Unternehmenspolitik, die flexibel
auf Marktveranderungen reagiert, aber nachhaltig ausgerich-
tet ist. SIMONA hat frih damit begonnen, sich fur ihre
internationalen Wachstumsziele, aber auch fur schwierige
Zeiten fit zu machen. Schon 2006 wurde in Abstimmung
mit dem Aufsichtsrat ein Kostensenkungs- und Effektivitats-
steigerungsprogramm ins Leben gerufen, das nachhaltige
Ergebnisse zeigt. Insofern trifft die Krise SIMONA zwar hart,
aber im Gegensatz zu einigen anderen Unternehmen wird
sie nicht in ihrer Existenz bedroht, sondern kann aufgrund
ihrer soliden Basis an seinen langfristigen Zielen festhal-
ten. Das ist auch das Ergebnis eines intensiven Dialoges
zwischen Vorstand und Aufsichtsrat, der Basis flir eine
effiziente Tatigkeit im Aufsichtsrat war. In diesem Bericht
informieren wir Sie Uber die Zusammenarbeit mit dem
Vorstand sowie die wesentlichen Inhalte der Sitzungen des
Aufsichtsrates und seiner Ausschusse.

Zusammenarbeit mit dem Vorstand

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr 2008 die ihm nach
Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen,
den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens regel-
magig beraten und seine Geschaftsfihrung tberpruft und
Uberwacht. Er unterzog auch das Risikomanagement und

Hans-Werner Marx, Vorsitzender des Aufsichtsrates

die Compliance einer Uberpriifung und ist der Auffassung,
dass diese den Anforderungen in vollem Umfang ent-
sprechen. Vorstand und Aufsichtsrat haben sich Uber die
strategische Ausrichtung des Unternehmens abgestimmt
und in regelmaBigen Abstanden den Stand der Strategie-
umsetzung erodrtert. In alle Entscheidungen, die fur das
Unternehmen von grundlegender Bedeutung waren, war der
Aufsichtsrat unmittelbar eingebunden. Der Vorstand unter-
richtete den Aufsichtsrat in schriftlichen und mandlichen
Berichten regelméaRig, zeitnah und umfassend. Die Berichte
behandelten vor allem die Planung, die Geschaftsent-
wicklung und -lage der SIMONA AG und ihrer Tochtergesell-
schaften, einschliefllich der Risikolage, des Risikomanage-
ments, der Compliance sowie Geschafte von besonderer
Bedeutung flr das Unternehmen. Der Vorstand ging dabei
auch auf Abweichungen des Geschaftsverlaufs von den
aufgestellten Planen ein und erlauterte die Abweichungen
sowie gegebenenfalls ergriffene KorrekturmafSnahmen.
Gegenstand und Umfang der Berichterstattung des Vorstan-
des wurden den vom Aufsichtsrat gestellten Anforde-
rungen gerecht. Neben den Berichten lief} sich der Aufsichts-

rat vom Vorstand erganzende Informationen erteilen.
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BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Insbesondere stand der Vorstand in den Sitzungen des Auf-
sichtsrates zur Erdrterung und zur Beantwortung der vom
Aufsichtsrat gestellten Fragen zur Verfugung. Geschafte, zu
denen die Zustimmung des Aufsichtsrates erforderlich ist,
wurden mit dem Vorstand behandelt und eingehend gepruft,
wobei regelmagig der Nutzen und die Auswirkungen des
jeweiligen Geschafts im Mittelpunkt standen. Der Auf-
sichtsrat stimmte allen ihm zur Zustimmung vorgelegten
Geschaften zu.

Der Aufsichtsratsvorsitzende wurde auch zwischen den Sit-
zungsterminen des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse
ausfuhrlich informiert. So wurden die Strategie, die aktuelle
Geschaftsentwicklung und -lage und das Risikomanage-
ment der SIMONA sowie wesentliche Einzelthemen und Ent-
scheidungen in regelmagigen Gesprachen zwischen dem
Vorstandsvorsitzenden und dem Vorsitzenden des Aufsichts-
rates erdrtert. Daruber hinaus hat der Aufsichtsratsvor-
sitzende auch mit den weiteren Vorstandsmitgliedern fach-
bezogene Einzelgesprache geflihrt. Uber Ereignisse, die
von wesentlicher Bedeutung fur die Beurteilung der Lage
und Entwicklung der SIMONA waren, wurde der Vorsitzende
des Aufsichtsrates unverzuglich durch den Vorstands-
vorsitzenden informiert. Der Aufsichtsrat setzte sich auch
mit der Umsetzung des Deutschen Corporate Governance
Kodex im Unternehmen auseinander und leitete — soweit
erforderlich — gemeinsam mit dem Vorstand Schritte

zur Erfullung neuer Vorschriften ein. Der Aufsichtsrat stimmt
nicht allen im Corporate Governance Kodex formulierten
Forderungen zu. Die Abweichungen sind den Aktionaren in
der aktualisierten Entsprechenserklarung gemaf § 161
Aktiengesetz vom 16. Marz 2009 auf der Internetseite unse-
rer Gesellschaft zuganglich gemacht sowie im Corporate
Governance Bericht begrindet worden.

Sitzungen des Aufsichtsrates
Der Aufsichtsrat tagte 2008 in vier ordentlichen Sitzungen
und einer aufBerordentlichen Sitzung. In der auerordent-

lichen Sitzung wurde nach der turnusmagigen Neuwahl des
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Aufsichtsrates auf der Hauptversammlung am 27. Juni 2008
ein neuer Vorsitzender und stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrates sowie der Personal- und Wirtschaftsaus-
schuss gewahlt.

Schwerpunkte der Sitzung am 25. Februar 2008 waren der
abschlieBende Bericht des Vorstandes zum Geschafts-
jahr 2007 und die Vorausschau sowie der Investitionsplan
fur das Geschaftsjahr 2008. Des Weiteren lief sich der
Aufsichtsrat Uber die Entwicklung in den USA sowie Uber den
Stand der neuen Werke in Litvinov, Tschechien, und Jiang-
men, China, informieren. Auerdem beschaftigte sich der Auf-
sichtsrat mit der Vorschlagsliste der Verwaltung fir die
Wahl des neuen Aufsichtsrates auf der Hauptversammlung.
In seiner Sitzung am 15. April 2008 befasste sich der
Aufsichtsrat mit dem Konzernabschluss, dem Jahres-
abschluss der AG sowie dem Konzernlagebericht und dem
Lagebericht der SIMONA AG fur das Geschaftsjahr 2007,
dem Vorschlag des Vorstandes fur die Verwendung des im
Geschaftsjahr 2007 erzielten Bilanzgewinns und mit dem
Ergebnis der von der Ernst & Young AG, Wirtschaftsprufungs-
gesellschaft, durchgefiihrten Abschlussprifung. An der
Sitzung nahm der Abschlussprufer teil und berichtete einge-
hend Uber die Prifungsergebnisse. Dabei konnte sich der
Aufsichtsrat davon Uberzeugen, dass die Prifung ordnungs-
gemaf erfolgt war. Der Aufsichtsrat erteilte in der Sitzung
dem Ergebnis der Abschlussprifung seine Zustimmung.
Nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner Prifung erhob
der Aufsichtsrat keine Einwande gegen den Jahresab-
schluss der AG und den Konzernabschluss sowie den Lage-
bericht und den Konzernlagebericht fur das Geschaftsjahr
2007 und billigte die Abschlisse. Dem Gewinnverwendungs-
vorschlag des Vorstandes schloss er sich nach dessen
Prufung an.

Weitere Tagesordnungspunkte dieser Sitzung waren die Fest-
legung der Tagesordnung flir die Hauptversammlung am
27. Juni 2008 sowie die Abstimmung des Termins flr die
Hauptversammlung 2009. Des Weiteren berichtete der

Vorstand in dieser Sitzung Gber den Verlauf des ersten Quar-



tals 2008 sowie Uber die Entwicklung in den USA, China

und Tschechien. AuBerdem genehmigte der Aufsichtsrat eine
Erganzung zum Investitionsplan.

In seiner Sitzung vom 24. Juli 2008 beschaftigte sich der
Aufsichtsrat mit dem Bericht des Vorstandes Uber den
Geschaftsverlauf des ersten Halbjahres 2008 sowie den
Aussichten flr das zweite Halbjahr. AuBerdem standen
Berichte zu Tochtergesellschaften und dem Werk in Wir-
dinghausen auf der Tagesordnung.

Schwerpunkte der Sitzung am 30. Oktober 2008 waren der
Geschaftsverlauf bis zum dritten Quartal und die weitere
Entwicklung vor dem Hintergrund der Finanz- und Wirtschafts-
krise. Des Weiteren informierte sich der Aufsichtsrat Uber
den Stand wichtiger strategischer Projekte sowie Uber die
Entwicklung in den USA, China, dem neuen Werk in Litvinov

und im Werk fur Fertigteile in Wirdinghausen.

Personelle Anderungen im Aufsichtsrat und

in den Ausschiissen

Mit Beendigung der Hauptversammlung am 27. Juni 2008
erlosch das Amt der vier bisherigen von den Aktionaren zu
bestimmenden Aufsichtsratsmitglieder. Die Hauptversamm-
lung hat am 27. Juni 2008 auf Vorschlag des Aufsichts-
rates fur eine Amtszeit von vier Jahren folgende Personen in
den Aufsichtsrat gewahlt: Roland Frobel, Dr. Rolf GoéSler,
Hans-Werner Marx, Dr. Roland Reber. Weiterhin gehéren dem
Aufsichtsrat der SIMONA AG Bernd Meurer und Karl-Ernst
Schaab als Arbeitnehmervertreter an. Hans-Wilhelm Voss
schied aus dem Aufsichtsrat aus. Der neue Aufsichtsrat hat
in seiner ersten Sitzung am 27. Juni 2008 Hans-Werner
Marx zu seinem Vorsitzenden und Dr. Rolf Gé8ler zum stell-
vertretenden Vorsitzenden gewahlt. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates sind auf Seite 71 aufgelistet.

Der neue Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 27. Juni
2008 auch den Wirtschafts- und Personalausschuss

neu gewahlt. Dem Wirtschafts- und Personalausschuss ge-
horen jeweils drei Aufsichtsratsmitglieder an. Den Vorsitz

hat in beiden Ausschiissen Hans-Werner Marx inne. Bis zur

BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Neuwahl war Hans-Wilhelm Voss Vorsitzender beider Aus-

schusse.

Die Arbeit in den Ausschiissen

Wirtschafts- und Personalausschuss unterstitzen den Auf-
sichtsrat. Sie informieren den Aufsichtsrat regelmaRig

und umfassend uber ihre Arbeit. Der Wirtschaftsausschuss
(Audit Comittee) befasst sich schwerpunktmagig mit
Fragen der Rechnungslegung und Abschlussprufung, dem
Risikomanagement und Akquisitionen. Der Personalaus-
schuss beschaftigt sich insbesondere mit Fragen der Ver-
giitung, des Abschlusses, der Anderung und Aufhebung der
Anstellungsvertrage der Mitglieder des Vorstandes.

Der Wirtschaftsausschuss hat 2008 in funf Sitzungen
getagt. Er hat sich insbesondere mit dem AG- und Konzern-
jahresabschluss, dem Risikomanagement und der Pru-
fung des internen Kontrollsystems befasst. AuRerdem prufte
der Wirtschaftsausschuss die Halbjahres- und Quartals-
ergebnisse und bereitete den Vorschlag des Aufsichtsrates
zur Wahl des Abschlussprufers fur das Geschaftsjahr
2008 an die Hauptversammlung vor und legte Prifungs-
schwerpunkte fest. Darlber hinaus hat sich der Wirt-
schaftsausschuss mit der Kapazitatsauslastung der Werke
in den USA, in China sowie im Werk fur Fertigteile in
Wirdinghausen beschaftigt. Des Weiteren standen Wett-
bewerbsanalysen, die Prifung zusatzlicher Investitionen
sowie die strategische Ausrichtung auf der Tagesordnung
der Sitzungen.

Der Personalausschuss befasste sich 2008 vor allem mit
der Festlegung der Gehalter der Mitglieder des Vorstan-

des und beriet Uber den variablen Teil der Vergutung nach
dem neuen in 2007 eingeflihrten Vergutungsmodell.
Darlber hinaus bereitete der Personalausschuss die Ver-
langerung des Vertrages mit dem Vorstandsvorsitzenden
um weitere flnf Jahre vor. Der Personalausschuss informierte
den Aufsichtsrat Uber die Verlangerung des Vorstands-

vertrages.
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BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Jahres- und Konzernabschluss

Die Rechnungslegung der SIMONA AG wurde im Geschafts-
jahr 2008 durch die Ernst & Young AG, Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Frankfurt, geprift, die von der Hauptversamm-
lung am 27. Juni 2008 zum Abschlussprifer gewahlt worden
war. Bevor der Aufsichtsrat der Hauptversammlung die
Ernst & Young AG als Abschlussprufer vorschlug, hatte die
Ernst & Young AG gegenuber dem Aufsichtsratsvorsitzenden
bestatigt, dass keine Umstande bestehen, die ihre Unab-
hangigkeit als Abschlussprifer beeintrachtigen kénnten. Die
Ernst & Young AG hat den Jahresabschluss und den Kon-
zernabschluss sowie den Lagebericht und den Konzernlage-
bericht unter Einbeziehung der Buchfluhrung gepruft und

mit uneingeschrankten Bestatigungsvermerken versehen.
Allen Mitgliedern des Wirtschaftsausschusses und des
Aufsichtsrates wurden die genannten Abschlussunterlagen
und die Prufungsberichte der Ernst & Young AG sowie der
Vorschlag des Vorstandes zur Verwendung des Bilanzgewinns
rechtzeitig zugesandt.

Fir den hohen Einsatz dankt der Aufsichtsrat dem Vorstand
sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. In einem
zunehmend schwieriger werdenden Umfeld haben sie

in 2008 sehr erfolgreiche Arbeit geleistet. Den Kunden und
Partnern dankt der Aufsichtsrat fur das hohe Vertrauen

und die gute Zusammenarbeit.

Kirn, 23. April 2009

/7

Der Aufsichtsrat

Hans-Werner Marx, Vorsitzender
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Corporate Governance Bericht des Aufsichtsrates
und des Vorstandes der SIMONA AG

Die gesetzlichen Regelungen zur Fihrung und Kontrolle
borsennotierter Gesellschaften (Corporate Governance) sol-
len helfen, die Fihrung und Kontrolle bérsennotierter
Gesellschaften und deren Berichtswesen transparenter und
zuverlassiger zu gestalten. Grundlage ist der von der
Cromme-Kommission verabschiedete Deutsche Corporate
Governance Kodex (DCGK) in der Uberarbeiteten Fassung
vom 06. Juni 2008. Die meisten Bestimmungen des Kodex
werden von der SIMONA AG erfullt. Aufsichtsrat und
Vorstand haben daruber hinaus, soweit angesichts der im
Unternehmen bereits praktizierten Corporate Governance
noch erforderlich, mit entsprechenden MaRnahmen auf die

gesetzgeberischen Vorgaben reagiert.

Abweichungen vom Deutschen Corporate

Governance Kodex

Einigen Bestimmungen des Kodex wird die SIMONA AG
angesichts unternehmensspezifischer Besonderheiten nicht

entsprechen.

Einberufung der Hauptversammlung

»Die Gesellschaft soll allen in- und auslandischen
Finanzdienstleistern, Aktionaren und Aktionarsvereinigungen
die Einberufung der Hauptversammlung mitsamt Einbe-
rufungsunterlagen auf elektronischem Wege UGbermitteln,
wenn die Zustimmungserfordernisse erfullt sind.”
Nach der Vorschrift des § 30 b Abs. 1 Nr. 1 WpHG miissen
die Einberufung der Hauptversammlung sowie die Ein-
berufungsunterlagen im elektronischen Bundesanzeiger ver-
offentlicht werden. Diese Veroffentlichung ist auch nicht
durch anderweitige Publikation beziehungsweise Ubermitt-
lung der Einberufungsunterlagen ersetzbar. Eine zusatz-
liche Ubermittlung auf elektronischem Wege an alle Bezugs-
personen ware aus Sicht der SIMONA AG selbst bei
Erfullung der Zustimmungserfordernisse praktisch nicht
durchflihrbar, da Namen und E-Mail-Adressen der Aktionare
nicht vollstandig zur Verfugung stehen. Die SIMONA AG

vertritt daher die Ansicht, dass die zusatzliche Ubermittlung

der Einberufung der Hauptversammlung auf elektronischem
Wege nicht praktikabel ist. Insoweit wird daher auch auf die

Einholung der Zustimmungserfordernisse verzichtet.

D&O0-Versicherung

»Schlieft die Gesellschaft fur Vorstand und Aufsichtsrat
eine D&O-Versicherung ab, so soll ein angemessener
Selbstbehalt vereinbart werden.”
Entgegen der Empfehlung des DCGK in Ziffer 3.8 sieht die
Haftpflichtversicherung der SIMONA AG fur die Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder keinen Selbstbehalt vor.

Transparenz der Vergiitung von Aufsichtsrat
und Vorstand

,Das Aufsichtsratsplenum soll auf Vorschlag des
Gremiums, das die Vorstandsvertrage behandelt, das Ver-
gltungssystem fir den Vorstand einschlieflich der
wesentlichen Vertragselemente beschlieflen und soll es
regelmagig Uberprifen.”
Der Personalausschuss innerhalb des Aufsichtsrates ist
fur die Behandlung der Vorstandsvertrage zustandig.
Er beschlieft und Uberpruft auch das Vergltungssystem fur
den Vorstand einschlielich der wesentlichen Vertrags-
elemente. Der Personalausschuss informiert den Aufsichts-

rat regelmagig und umfassend Uber seine Arbeit.

,Die monetaren Vergltungsteile sollen fixe und variable
Bestandteile umfassen. Die variablen Vergutungsteile
sollten einmalige sowie jahrlich wiederkehrende, an
den geschaftlichen Erfolg gebundene Komponenten und
auch Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung und
Risikocharakter enthalten. Samtliche Vergitungsbestand-
teile missen fur sich und insgesamt angemessen sein.
Als variable Vergitungskomponenten mit langfristiger
Anreizwirkung und Risikocharakter dienen insbesondere
Aktien der Gesellschaft mit mehrjahriger Verauerungs-
sperre, Aktienoptionen oder vergleichbare Gestaltungen
(z.B. Phantom Stocks).“
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Die Vergltung der Vorstandsmitglieder der SIMONA AG
enthalt feste und variable Komponenten, die am lang-
fristigen Erfolg des Unternehmens ausgerichtet sind. Ein
Aktienoptionsprogramm besteht bei der SIMONA AG nicht.

,Bei Abschluss von Vorstandsvertragen soll darauf
geachtet werden, dass Zahlungen an ein Vorstandsmitglied
bei vorzeitiger Beendigung der Vorstandstatigkeit ohne
wichtigen Grund einschliefllich Nebenleistungen den Wert
von zwei Jahresvergitungen nicht Uberschreiten (Abfin-
dungs-Cap) und nicht mehr als die Restlaufzeit des Anstel-
lungsvertrages verglten. Fur die Berechnung des Abfin-
dungs-Caps soll auf die Gesamtvergitung des abgelaufenen
Geschaftsjahres und gegebenenfalls auch auf die voraus-
sichtliche Gesamtvergltung fir das laufende Geschaftsjahr
abgestellt werden. Eine Zusage firr Leistungen aus
Anlass der vorzeitigen Beendigung der Vorstandstatigkeit
infolge eines Kontrollwechsels (Change of Control)
soll 150 Prozent des Abfindungs-Caps nicht tUbersteigen.“
Die abgeschlossenen Vorstandsvertrage enthalten fir den
Fall der vorzeitigen Beendigung des Dienstverhaltnisses
keine ausdruckliche Abfindungszusage beziehungsweise
Regelungen Uber eine Begrenzung der Abfindungen. Eine
Abfindung kann sich allerdings aus einer individuell zu tref-
fenden Aufhebungsvereinbarung ergeben.

,Die Gesamtverglutung jedes Vorstandsmitglieds wird,
aufgeteilt nach erfolgsunabhangigen, erfolgsbezogenen und
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung, unter Namens-
nennung offengelegt, soweit nicht die Hauptversammilung
mit DreiviertelImehrheit anderweitig beschlossen hat.*”

Die Hauptversammlung hat am 23. Juni 2006 mit der gefor-
derten Mehrheit beschlossen, fur die Dauer von funf Jahren
bis zum Jahres- und Konzernabschluss des Geschaftsjahres
2010 die Vergutung der Vorstandsmitglieder nicht indivi-

dualisiert zu veroffentlichen.
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,Die Offenlegung (der Vorstandsvergutung) soll in einem
Vergutungsbericht erfolgen, der als Teil des Corporate
Governance Berichts auch das Vergltungssystem flr die
Vorstandsmitglieder in allgemein verstandlicher Form
erlautert.”

Der Vergutungsbericht wird als Bestandteil des Lageberich-
tes verdffentlicht.

,Die Mitglieder des Aufsichtsrates sollen neben einer
festen eine erfolgsorientierte Vergutung erhalten. Die
erfolgsorientierte Vergutung sollte auch auf den langfristi-
gen Unternehmenserfolg bezogene Bestandteile haben.

Die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder soll im Corporate
Governance Bericht individualisiert, aufgegliedert nach
Bestandteilen ausgewiesen werden.*”

Die Hauptversammlung ist ermachtigt, eine vom Erreichen
oder Uberschreiten von Unternehmenskennzahlen abhéngige
variable Vergltung des Aufsichtsrates zu beschliefen. Die
Hauptversammlung hat fur das Geschaftsjahr 2008 keine
variablen Vergutungsbestandteile beschlossen. Der Aus-
weis der Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt indivi-
dualisiert im Vergltungsbericht.

Besetzung des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse
»Der Aufsichtsrat soll einen Prifungsausschuss (Audit

Committee) einrichten, der sich insbesondere mit den

Fragen der Rechnungslegung und des Risikomanagements,

der erforderlichen Unabhangigkeit des Abschlussprifers,

der Erteilung des Prifungsauftrages an den Abschlussprifer,

den Bestimmungen von Prifungsschwerpunkten und der

Honorarvereinbarung befasst. Der Vorsitzende des Prifungs-

ausschusses sollte kein ehemaliges Vorstandsmitglied

der Gesellschaft sein.”

Der Wirtschaftsausschuss innerhalb des Aufsichtsrates ent-

spricht in seinen Aufgaben dem Prifungsausschuss.

Die Praxis bei der SIMONA AG ist durch eine sehr detaillierte

Unterrichtung des gesamten Aufsichtsrates Uber die



Rechnungslegung und das Risikomanagement sowie eine
ausflhrliche Diskussion des Jahresabschlusses mit

den Wirtschaftsprifern gekennzeichnet. Die speziellen Anfor-
derungen unseres Geschaftes verlangen eine hohe
Detailkenntnis unserer Produkte, unserer Markte und unse-
rer Geschaftsprozesse. Der Aufsichtsrat ist daher der
Auffassung, dass die Leitung des Wirtschaftsausschusses
durch ein ehemaliges Vorstandsmitglied eine effiziente

und kritische Tatigkeit des Ausschusses eher fordert als

mindert.

»Der Aufsichtsrat soll einen Nominierungsausschuss
bilden, der ausschlieRlich mit Vertretern der Anteilseigner
besetzt ist und dem Aufsichtsrat fur dessen Wahlvorschlage
an die Hauptversammlung geeignete Kandidaten vorschlagt.“
Die Vertreter der Anteilseigner im Aufsichtsrat beraten
bereits bisher Wahlvorschlage getrennt ohne formale Bildung
eines Nominierungsausschusses, um dem Aufsichtsrat fur
dessen Wahlvorschlage an die Hauptversammlung geeignete

Kandidaten vorzuschlagen.

»Der Aufsichtsrat soll in seinem Bericht an die Haupt-
versammlung Uber aufgetretene Interessenkonflikte und
deren Behandlung informieren. Wesentliche und nicht nur
vorUbergehende Interessenkonflikte in der Person eines
Aufsichtsratsmitglieds sollen zur Beendigung des Mandats
fahren.”

Dr. Roland Reber wurde von der Hauptversammlung

am 27. Juni 2008 wieder in den Aufsichtsrat der SIMONA AG
gewahlt. Dr. Roland Reber ist gleichzeitig Geschaftsflhrer
der Ensinger GmbH, Nufringen. Die beiden Gesellschaften
unterhalten gegenseitige Geschaftsbeziehungen, die zu
Ublichen Marktbedingungen erfolgen. Sollte aus der Organ-
funktion von Dr. Roland Reber in einzelnen Punkten ein
wesentlicher Interessenkonflikt entstehen, wird er den
Aufsichtsrat Uber den Interessenkonflikt informieren und

weder an der Diskussion noch an einer gegebenenfalls
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notwendigen Abstimmung zu diesen Tagesordnungspunkten
teilnehmen. Im Jahr 2008 haben sich keine Interessen-

konflikte ergeben.

Veroffentlichung von Aktienbesitz, Jahres- und
Halbjahresabschluss

,Der Aktienbesitz einschliefllich der Optionen sowie
der sonstigen Derivate des einzelnen Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieds soll dann angegeben werden, wenn
er direkt oder indirekt grofler als 1 Prozent der von der
Gesellschaft ausgegebenen Aktien ist. Ubersteigt der
Gesamtbesitz aller Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder
1 Prozent der von der Gesellschaft ausgegebenen Aktien,
soll der Gesamtbesitz getrennt nach Vorstand und Auf-
sichtsrat angegeben werden.”
Die Angabe der Anteilsquoten von Aufsichtsrats- und Vor-
standsmitgliedern erfolgt im Konzernabschluss bezie-
hungsweise im Vergltungsbericht, der Bestandteil des Lage-
berichtes ist. Darlber hinaus sind die Anteilsquoten im
Internet ausgewiesen, soweit sie uns durch Uber- oder Unter-

schreiten meldepflichtiger Schwellenwerte angezeigt wurden.

»,Der Konzernabschluss soll binnen 90 Tagen nach
Geschaftsjahresende, die Zwischenberichte sollen binnen
45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraumes 6ffentlich
zuganglich sein.”

Die SIMONA AG wird Konzernabschllisse und Zwischen-
berichte innerhalb der gesetzlichen Fristenregelungen

offentlich zuganglich machen.

Veroffentlichung im Internet

Die SIMONA AG veroffentlicht Entsprechenserklarung, Ver-
gutungsbericht und Corporate Governance Bericht auch auf
ihren Internetseiten. Darliber hinaus werden alle relevanten
Tatsachen unverziglich im Internet publiziert, um eine breite
Offentlichkeit zu sichern und unsere Aktionare, die Finanz-

analysten und vergleichbare Adressaten gleich zu behandeln.
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Jahresabschluss des Konzerns

Der Konzernabschluss der SIMONA AG und ihrer einbezogenen
Gesellschaften wurde nach den International Financial Reporting
Standards (IFRS) erstellt. Einzelne Positionen der Bilanz sowie

der Gewinn- und Verlustrechnung sind zusammengefasst, um einen
schnellen Uberblick zu ermdglichen. Im Anhang sind die Details

des Konzernabschlusses im Einzelnen dargestellt und Abweichungen
zum Abschluss des Vorjahres — soweit relevant — erlautert. Aufgrund
der Auf- und Abrundung auf TEUR konnen in Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung, Kapitalflussrechnung sowie Konzerneigenkapital-
veranderungsrechnung Rundungsdifferenzen auftreten.
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Konzernlagebericht

1. Geschaft und Rahmenbedingungen

1.1. Organisatorische und rechtliche Struktur
des SIMONA Konzerns

Der SIMONA Konzern produziert und vertreibt thermoplas-
tische Kunststoffhalbzeuge, Rohre und Formteile sowie
Fertigteile. Dabei werden die Werkstoffe Polyethylen (PE),
Polypropylen (PP), Polyvinylchlorid (PVC), Polyethylen-
terephthalat (PETG), Polyvinylidenfluorid (PVDF) und Ethylen-
Chlortrifluorethylen (E-CTFE) sowie zahlreiche Sonder-
werkstoffe eingesetzt. Die Produktionsverfahren umfassen
Extrusion, Pressen, Spritzguss, CNC-Technik und die
Fertigung kundenindividueller Sonderformteile in eigenen
Kunststoffwerkstatten.

Der SIMONA Konzern hat 2008 in inlandischen und aus-
landischen Werken produziert. In zwei Werken in Kirn (Rhein-
land-Pfalz) werden die Halbzeuge (Platten, Stabe, Schweif3-
drahte), im Werk Kirchhundem-Wurdinghausen (Nordrhein-
Westfalen) werden Platten und Fertigteile und in Ringsheim
(Baden-Wirttemberg) Rohre und Formteile produziert. In
Hazleton (Pennsylvania, USA) werden Uberwiegend Produkte
fur den amerikanischen und asiatischen Markt hergestellt.
Zwei neue Produktionsstandorte in Jiangmen, China, und
Litvinov, Tschechien, wurden Ende 2008 fertiggestellt. In
Litvinov ist die erste multifunktionale Produktionsstatte

des SIMONA Konzerns entstanden. Hier wurde der Teilbetrieb
in 2008 bereits aufgenommen. In Jiangmen wurde 2008
noch nicht produziert.

Hauptanwendungsbereiche fir die Halbzeuge sind der indus-
trielle Apparate- und Behalterbau, der Maschinenbau, die
Transportindustrie, die Bauindustrie, der Messe- und Display-
bau sowie Automotive. Die Rohre und Formteile werden

vor allem in der Trinkwasserversorgung, der Abwasserent-
sorgung sowie im industriellen Rohrleitungsbau einschlief3-
lich der chemischen Prozessindustrie eingesetzt.

Der SIMONA Konzern vertreibt seine Produkte weltweit. Die

Vertriebsstruktur ist primar nach Vertriebsregionen (Deutsch-
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land/Ubriges Europa und Afrika/Asien, Amerika und
Australien) und sekundar nach Produktbereichen (Halbzeuge
sowie Rohre und Formteile) aufgestellt. Innerhalb des
Konzerns erfolgt der Vertrieb Uber die SIMONA AG und Toch-
tergesellschaften in GroRbritannien, Italien, Frankreich,
Spanien, Polen, Tschechien, Hongkong, China und den USA
sowohl direkt als auch Uber Handelspartner. Die AG betreibt
daruber hinaus eine Verkaufsniederlassung in Mohlin in
der Schweiz. Der Sitz der Muttergesellschaft, SIMONA AG, ist
in 55606 Kirn (Deutschland).

Die Georg Fischer SIMONA Fluorpolymer Products GmbH
wurde zum 01.01.2008 endkonsolidiert.

Das Grundkapital der SIMONA AG betrug zum 31.12.2008
15.500.000 EUR und ist in 600.000 auf den Inhaber
lautende, nennwertlose Stlckaktien eingeteilt. Die Aktien
werden im General Standard an der Deutschen Bérse in
Frankfurt sowie an der Berliner Wertpapierborse gehandelt.
Vorstande im Berichtsjahr waren Wolfgang Moyses (Vor-
standsvorsitzender), Detlef Becker (seit 01.04.2008),
Jochen Feldmann und Dirk Méller. Die Hauptversammlung
hat am 27.06.2008 die vier von den Aktionaren zu
bestimmenden Aufsichtsratsmitglieder turnusmagig neu
gewahlt. Der Aufsichtsrat setzte sich 2008 somit
zusammen aus Hans-Wilhelm Voss (Vorsitzender, bis
27.06.2008), Hans-Werner Marx (Stellvertretender Vorsit-
zender, bis 26.06.2008/Vorsitzender, seit 27.06.2008),
Roland Frobel, Dr. Roland Reber und Dr. Rolf GoRler

(seit 27.06.2008/ stellvertretender Vorsitzender) als Vertre-
ter der Kapitaleigner sowie unverandert Bernd Meurer

und Karl-Ernst Schaab als Vertreter der Arbeitnehmer.
Hans-Wilhelm Voss ist zum 27.06.2008 aus dem Aufsichts-

rat ausgeschieden.



1.2. Geschaftsentwicklung

Umsatzwachstum von Finanzkrise gebremst

SIMONA hat bis einschlieBlich des dritten Quartals 2008
ein Umsatzwachstum von rund 4,5 Prozent realisieren
kénnen. Im vierten Quartal traf der durch die Finanzkrise
ausgeldste Konjunktureinbruch vor allem in der che-
mischen Industrie und im Maschinenbau SIMONA mit voller
Wucht. Auftragseingang und Umsatz sind stark zuruck-
gegangen. Der Umsatz lag im vierten Quartal um 8,7 Pro-
zent unter dem Umsatz des Vorjahresquartals. Dank der
positiven Entwicklung in den ersten drei Quartalen konnte
2008 der Rekordumsatz aus dem Vorjahr leicht Uber-
troffen werden. Der Konzernumsatz stieg gegenlber dem
Vorjahr um 3,8 Mio. EUR auf 303,7 Mio. EUR. Das
entspricht einem Wachstum von 1,3 Prozent. Der Umsatz
in der SIMONA AG erhohte sich um 2,1 Prozent auf

271,2 Mio. EUR.

Deutschland

Der drastische Einbruch bei den Umsatzen mit der chemi-
schen und Maschinenbauindustrie im vierten Quartal

hat zu einem leichten Ruckgang der Gesamtumsatze in der
Region Deutschland gefihrt. Die Umsatzerldse sanken

um 2,8 Mio. EUR auf 112,1 Mio. EUR. Das entspricht einem
Rickgang von 2,4 Prozent. Der Anteil der Region Deutsch-
land am Gesamtumsatz sank von 38,3 Prozent auf

36,9 Prozent.

Dabei konnte SIMONA die Umsatzerlése in den ersten drei
Quartalen deutlich steigern, obwohl sich das Wachstums-
tempo in wichtigen Abnehmerbranchen und der gesamten
Volkswirtschaft bereits im zweiten Quartal deutlich ver-
langsamte. Die deutsche Wirtschaft ist 2008 insgesamt nur
moderat gewachsen. Das preisbereinigte Bruttoinlands-
produkt lag um 1,3 Prozent héher als in 2007, wahrend das
Wachstum in 2007 noch 2,5 Prozent betrug. Bereits ab
dem zweiten Quartal machte sich die Finanz- und Wirt-

schaftskrise deutlich bemerkbar. Lediglich in den ersten drei
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Monaten konnte noch ein Wachstum gegenluber dem Vor-
quartal erzielt werden. Im zweiten und dritten Quartal war der
Abschwung mit —0,5 Prozent noch gemagigt, wahrend die
Wirtschaftsleistung im vierten Quartal um 2,1 Prozent nied-
riger lag als im Vorquartal. Das war der grofte Rickgang

im wiedervereinigten Deutschland. Wachstumsimpulse
kamen 2008 ausschliellich aus dem Inland, insbesondere
durch die Ausristungs- (+5,3 Prozent) und die Bauinves-
titionen (+2,7 Prozent). Der AuRenbeitrag bremste mit —-0,3
Prozentpunkten die wirtschaftliche Entwicklung.

Die Entwicklung in den wichtigsten Abnehmerbranchen war
2008 entscheidend von der Finanz- und Wirtschaftskrise
gepragt.

Der Maschinen- und Anlagenbau konnte sein fiinftes Wachs-
tumsjahr in Folge hinlegen. Die Produktion wuchs 2008
nach Schatzungen um 5 Prozent. Das ist allerdings einzig
einem starken ersten Quartal zu verdanken. Bereits im
zweiten Quartal verlangsamte sich das Tempo, im dritten
Quartal lagen die Bestellungen unter Vorjahresniveau

und alleine im Dezember brachen die Auftragseingange um
30 Prozent gegenlber dem Vormonat ein.

Die chemische Industrie hat nach einem starken Jahres-
beginn schon frih ihr Wachstumstempo verloren. Nach
einem deutlichen Riickgang der Produktion seit November

dirfte fur das Gesamtjahr kaum noch ein Wachstum
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erzielt worden sein. Mit Ausnahme des Pharmageschafts
hat der Abschwung alle Chemiesparten gleichermafien
erfasst. Groe Chemieunternehmen kundigten die Schlie-
ung ganzer Standorte an.

Die internationalen Messen in Deutschland lagen 2008
weiter auf Wachstumskurs. Nach ersten Schatzungen sind
die vermieteten Flachen und Besucherzahlen um 3,5 Prozent
gewachsen.

Die deutsche Bauwirtschaft ist 2008 moderat gewachsen.
Die Bauinvestitionen stiegen um 2,7 Prozent auf 219 Mrd.
EUR. Wachstumstreiber war der Wirtschaftsbau mit einem
Plus von Uber 7 Prozent. Deutlich verhaltener verliefen

der offentliche Bau mit einem Plus von 2,2 Prozent und der
Wohnungsbau, der nur um 0,7 Prozent zulegen konnte.

Die Kunststoff verarbeitende Industrie konnte in einem
schwierigen Marktumfeld einen leichten Zuwachs erzielen.
Der Umsatz der Branche stieg um 2 Prozent auf 54 Mrd.
EUR. Die Kunststoffverpackungsindustrie ist mit 6 Prozent
dabei am starksten gewachsen. Die Hersteller von Bau-
produkten aus Kunststoff konnten um 2,5 Prozent zulegen,
die Hersteller von Konsumwaren um 2 Prozent. Drastische
Auswirkungen hatte die Finanz- und Wirtschaftskrise auf
die Produzenten von technischen Teilen fur die Automobil-
und Elektroindustrie. Sie mussten einen Umsatzriickgang
von 3,5 Prozent verkraften. Grund war ein drastischer
Einbruch des Auftragseingangs im letzten Quartal 2008.
Vor allem die schwache Nachfrage aus dem Ausland war aus-
schlaggebend flr diese Entwicklung. Die Wachstumsmarkte
in Osteuropa und Asien sind eingebrochen. So ging der
Umsatz im AuBenhandel der Kunststoff verarbeitenden

Industrie erstmals seit langem zurtick (-1 Prozent).

Europa und Afrika

In Europa haben sich die Auswirkungen der Finanz- und
Wirtschaftskrise in 2008 deutlich bemerkbar gemacht. In der
Eurozone wuchs die Wirtschaft nur noch um 0,7 Prozent
(2007: 2,7 Prozent) und in der EU27 um 0,9 Prozent (2007:
2,9 Prozent). In Afrika hat sich das Wirtschaftswachs-
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tum ebenfalls deutlich verlangsamt und betrug 5,2 Prozent
(2007: 6,2 Prozent).

Trotz dieses schwierigen Marktumfeldes konnten die
Umsatzerlose in der Region Europa (ohne Deutschland) und
Afrika starker als der Gesamtumsatz gesteigert wer-

den. 158,3 Mio. EUR betrugen die Umsatzerlése, nach
151,3 Mio. EUR im Vorjahr. Das entspricht einer Steigerung
von 4,6 Prozent und ist vor allem der noch stabilen
europaischen Auftragslage im chemischen Behalter- und
Apparatebau zu verdanken. Die Nachfrage in Osteuropa

ist dagegen im vierten Quartal deutlich zurickgegangen.

Amerika, Asien und Australien

Unsere Markte in Asien und Nordamerika wurden von der
Finanz- und Wirtschaftskrise besonders hart getroffen. In
den Vereinigten Staaten ist das Wirtschaftswachstum auf
1,1 Prozent (2007: 2 Prozent) zurlickgegangen. In den
,Newly industrialized Asian economies® konnte die Wirt-
schaftsleistung 2008 nur noch um 2,1 Prozent gesteigert
werden, nach 5,6 Prozent in 2007. In den ersten drei
Quartalen konnte SIMONA die Umsatzerlose in Asien den-
noch deutlich steigern. Die Entwicklung in Nordamerika
litt unter einer schwachen Nachfrage und nach wie vor struk-

Umsatzentwicklung Inland — Ausland SIMONA Konzern (in Mio. EUR)
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turellen Problemen. Durch einen drastischen Nachfrage-
einbruch im vierten Quartal in Asien stagnierten die Gesamt-
umsatze der Region auf Vorjahresniveau. 34,6 Mio. EUR

betrugen die Umsatzerlése, nach 34,5 Mio. EUR im Vorjahr.

Positive Entwicklung bei Halbzeugen —

leichter Umsatzriickgang bei Rohren und Formteilen

Im Bereich der Halbzeuge konnten Profile, Fertigteile und
extrudierte Platten aus PE die groten Umsatzzuwachse
erzielen. Die Erweiterung des Produktsortiments um Fertig-
teile hat sich als strategisch richtige Positionierung erwie-
sen, um bei den anspruchsvollen Kunden in Chemie und
Maschinenbau als Systemanbieter mit hoher Kompetenz auf-
treten zu konnen. Bei Pressplatten hat SIMONA sich auf
Sonderanwendungen und margentrachtige Produkte konzen-
triert und dadurch Mengenverluste in Kauf genommen.
Insgesamt sind die Umsatzerldse im Bereich Halbzeuge mit
2,9 Prozent starker als der Gesamtumsatz gestiegen.

Im Bereich Rohrleitungsbau, der in den vergangenen Jahren
hohe Wachstumsraten zeigte, sind die Umsatzerlose

leicht zurickgegangen. Dabei konnte das Geschaft mit Form-
teilen deutlich zulegen und auch im internationalen Pro-
jektgeschaft fir neue Anwendungsbereiche, wie Geothermie,
konnten Zuwachse erzielt werden. Rucklaufig war das
Standard-Rohrgeschaft. Nach 87,6 Mio. EUR im Vorjahr
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wurden 2008 85,7 Mio. EUR erlost. Das entspricht einem
Ruckgang von 2,2 Prozent.

Produktentwicklung auf Basis kundenindividueller
Anforderungen

In der Forschung und Entwicklung hat SIMONA die Produkt-
entwicklung basierend auf individuellen Kundenanforde-
rungen weiter vorangetrieben. So wurde ein PVC-Schaum mit
einer Dichte deutlich unter 0,5 g/cm3 unter weitgehender
Beibehaltung der mechanischen und Oberflacheneigenschaf-
ten entwickelt und unter dem Namen SIMOPOR-ULTRALIGHT
erfolgreich im Markt eingefuhrt. Auch integrierte Funktiona-
litaten, wie z. B. antibakterielle Einstellungen, waren
Gegenstand der Produktentwicklung. Dazu zahlen ein anti-
bakteriell ausgertistetes PVC-CAW zur Wandverkleidung
sowie ein SIMOLUX-Produkt fir den Orthopadiebereich. Im
Segment Rohre und Formteile wurde die neue Produkt-
familie SIMOFUSE® mit integrierten Heizwendeln im Markt
eingeflihrt, die eine stoffschllissige Verbindung der Rohre
und Formteile ermdéglicht. Durch Investitionen in die Extrusi-
onstechnik wurden neue Rohrdimensionen bis 1.200 mm
Durchmesser in das Produktprogramm aufgenommen. Mit
dem Rohrleitungssystem GEO-Line hat SIMONA im Markt
zur ErschlieBung geothermaler Energiequellen eine wichtige
Produktinnovation erfolgreich eingeflhrt.

Die in 2007 entwickelte zweite Generation der Hohlkammer-
platte wurde erfolgreich im Markt eingefiihrt und es wurden
neue Anwendungsgebiete erschlossen. Gemeinsam mit der
Landesgewerbeanstalt Nirnberg (LGA) wurde eine Software
zur statischen Berechnung von Behaltern aus Hohlkammer-
platten programmiert und wird vertriebsunterstitzend
eingesetzt.

Fir die neue Produktfamilie PP-DWU AlphaPlus® wurde die
Zulassung beim Deutschen Institut flr Bautechnik (DIBt)
priftechnisch abgeschlossen. Damit ist SIMONA der einzige
Halbzeughersteller mit einer beim DIBt zugelassenen

Formmasse eines PP-H Werkstoffes.
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Die Aufwendungen flr Forschung und Entwicklung entfallen
im Wesentlichen auf Personalaufwand, Materialaufwand und
Abschreibungen des Anlagevermégens. Die Aufwendungen
sind aufgrund der engen Verzahnung von kundenspezifischen
Produktionseinstellungen, Optimierung von Verfahrenstech-
nik und Rezepturen sowie eigentlicher Produktentwicklung

nicht systematisch von den Produktionskosten abzugrenzen.

2. Ertragslage

EBIT stabil

Das EBIT ist um 0,1 Mio. EUR auf 19,8 Mio. EUR gestiegen.
Die EBIT-Marge liegt mit 6,5 Prozent leicht unter Vorjahres-
niveau und leicht unter dem angestrebten Mindestziel von
7 Prozent.

Der starke Anstieg der Rohstoffpreise hat sich bis zum Ende
des dritten Quartals unverandert fortgesetzt. Im vierten
Quartal kam es zu deutlichen Preiskorrekturen bei Standard-
polymeren. Die Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe konnten dadurch insgesamt leicht reduziert werden.
Der Materialaufwand ist um 4,6 Prozent auf 166,9 Mio. EUR
zuruckgegangen. Die Kosten flir Energie und Wasser sind

in der AG nach einem deutlichen Anstieg in 2007 nochmals
um 0,8 Mio. EUR gestiegen.

Das Rohergebnis 2008 hat sich aufgrund der gesunkenen
Aufwendungen flir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und eine
Konzentration auf margenstarke Produkte um 12 Mio. EUR
auf 137,3 Mio. EUR erhght.

Durch Rohstoffpreisveranderungen Ende 2008 und einen
gezielten Lagerabbau hat sich der wertmaRige Bestand

an fertigen und unfertigen Erzeugnissen um 7,8 Mio. EUR
vermindert. Insbesondere durch Kursgewinne sind die
betrieblichen Ertrage um 3,9 Mio. EUR auf 8,6 Mio. EUR
gestiegen.

Der Personalaufwand ist 2008 geringfugig auf 58,2 Mio.
EUR gestiegen. Dabei ist der Aufwand fir Lohne und Gehal-
ter um 0,3 Mio. EUR auf 46,3 Mio. EUR leicht gestiegen,
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wahrend die Sozialen Abgaben und Aufwendungen fur die
Altersversorgung um 0,2 Mio. EUR gesunken sind.

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind um 3,0 Mio.
EUR gestiegen.

Durch eine Abwertung der Vorrate aufgrund im vierten Quar-
tal zurlickgegangener Rohstoffpreise sowie der schwierigen
konjunkturellen Situation durch die Finanz- und Wirtschafts-
krise ist das Ergebnis in Amerika negativ.

SIMONA analysiert und misst das operative Ergebnis im
Wesentlichen mit den Kennzahlen EBIT (Earnings before
interest and taxes) sowie EBITDA (Earnings before interest,
taxes, depreciation and amortization). Das EBIT weist

das operative Ergebnis vor Zinsen und Steuern sowie Betei-
ligungseinflissen aus. Das EBITDA hat Cashflow-Charakter,
da die liquiditatsunwirksamen Abschreibungen auf Sach-
anlagen und immaterielle Vermoégenswerte zum EBIT hinzu-
addiert werden. Die beiden Kennzahlen erlauben damit
sowohl die Beurteilung der Ertragssituation des Unterneh-
mens als auch eine Annaherung an den Cashflow.

Mit dem Betriebsergebnis von 19,8 Mio. EUR wurde eine
EBIT-Marge von 6,5 Prozent erwirtschaftet. Das EBITDA

im Konzern hat sich gegenluber dem Vorjahr bei nahe-

zu konstanten Abschreibungen auf Sachanlagen leicht auf
32,3 Mio. EUR verringert (2007: 32,5 Mio. EUR). Die
EBITDA-Marge betragt 10,6 Prozent (2007: 10,8 Prozent).

Entwicklung EBIT — SIMONA Konzern
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3. Finanzlage

Die Finanziellen Vermodgenswerte bestehen im Wesentlichen
aus den Zahlungsmitteln und den kurzfristigen Bankein-
lagen in Héhe von 48,4 Mio. EUR. Darlber hinaus sind als
Vermogenswerte Fremdwahrungsoptionen zum Marktpreis
bewertet in Hohe von 0,6 Mio. EUR vorhanden.

Die langfristigen Finanzschulden sind 2008 um 3,5 Mio. EUR
auf 8,5 Mio. EUR durch Aufnahme eines endfalligen Dar-
lehens Uber 5 Mio. USD gestiegen. Das Annuitatendarlehen
wurde um 0,3 Mio. USD planmagig getilgt. Neben kurz-
fristigen Finanzschulden bestehen weitere Finanzverbindlich-
keiten in Hohe von 0,4 Mio. EUR aus Zinsswaps. Die
Zinsswaps dienen der Absicherung des Risikos durch Ande-
rungen des beizulegenden Zeitwerts der US-Dollar-Darlehen.
Weitere finanzielle Verpflichtungen in Héhe von 4,5 Mio.
EUR entstehen aus Miet- und Leasingvertragen. Davon sind
1,4 Mio. EUR innerhalb eines Jahres fallig. Aus bereits
erteilten Investitionsvorhaben resultieren kurzfristige Ver-
pflichtungen in Hohe von 5,3 Mio. EUR.

Aus den Finanzertragen in Héhe von 1,0 Mio. EUR und den
Finanzaufwendungen in Hohe von 0,6 Mio. EUR ergibt

sich fur das Geschaftsjahr 2008 ein Finanzergebnis von
0,4 Mio. EUR.

4. Vermogenslage

Investitionen ausgeweitet

Die Bilanzsumme des SIMONA Konzerns zum 31.12.2008
betragt 244,8 Mio. EUR und hat sich gegenlber dem
Vorjahr um 11 Mio. EUR erhdht. Der Anstieg ist vor allem auf
erhdhte Anlagen im Bau aufgrund der Investitionen in

China und Tschechien sowie einer Erhdhung der flissigen
Mittel zurlGckzufihren. Auf der Passivseite haben sich
sowohl die anderen Gewinnriicklagen als auch die langfris-
tigen Finanzschulden aufgrund eines neu aufgenommenen

endfalligen Darlehens in US-Dollar erhoht.
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Entwicklung des Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit
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Die Investitionen in die Erweiterung und Modernisierung der
Produktionsanlagen wurden in 2008 deutlich ausgeweitet.
Insgesamt wurden 21,2 Mio. EUR in Sachanlagen investiert,
gegenuber 13,8 Mio. EUR im Vorjahr. Schwerpunkte waren
die neuen Werke in Tschechien und China sowie weitere
Investitionen in die Verfahrenstechnik im Bereich Spritzguss
und einer Anlage zur Extrusion von Rohren bis 1.200 mm.
AuRerdem wurde in ein Glattwerk und eine Plattennachfolge-
anlage investiert. Die Zugange bei den immateriellen Ver-
mogensgegenstanden betreffen vor allem Software-Lizenzen.
Die anderen finanziellen Vermdgenswerte beinhalten das
aktivierte Koérperschaftsteuerguthaben der SIMONA AG in
Hoéhe von 5,6 Mio. EUR, das nach dem 31.12.2008 zuflie-
Ben wird. Dies folgt aus der Einfuhrung des Gesetzes Uber
steuerliche BegleitmaRnahmen zur Einflhrung der Europé-
ischen Gesellschaft und zur Anderung weiterer steuerrecht-
licher Vorschriften (SEStEG), nachdem die bisherige aus-
schlttungsabhangige Korperschaftsteuerminderung seit
2006 nicht mehr anzuwenden ist. Demnach wurde das vor-
handene Korperschaftsteuerminderungsguthaben ermittelt
und der Auszahlungsanspruch in der Bilanz zum 31. Dezem-
ber 2008 in Hohe des Barwertes aktiviert.

Bei den Vorraten war ein mengen- und wertbedingter Ruck-
gang zu verzeichnen; mengenbedingt aufgrund des Lager-

abbaus durch rucklaufige Umsatze im November und
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Dezember 2008, wertbedingt durch die stark gesunkenen
Rohstoffpreise. So sind die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
um 4,2 Mio. EUR zurlickgegangen. Die Fertigen Erzeugnisse
und Waren sind um 7,8 Mio. EUR zurlickgegangen.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind stich-
tagsbezogen aufgrund verminderter Geschaftstatigkeit im
vierten Quartal um 6,1 Mio. EUR auf 41,3 Mio. EUR zurlck-
gegangen.

Die liquiden Mittel sind um 25,6 Mio. EUR auf 48,4 Mio.
EUR gestiegen. SIMONA konnte in 2008 den Cashflow

aus operativer Geschaftstatigkeit deutlich steigern. Die
Entwicklung wird in der Kapitalflussrechnung im Anhang
eingehend dargestellt. Die Liquiditat des Konzerns war im
abgelaufenen Geschaftsjahr jederzeit gewahrleistet.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind
aufgrund des Lagerabbaus stichtagsbezogen um 4,6 Mio.
EUR zurlickgegangen.

Das Eigenkapital ist vor allem aufgrund des Konzernjahres-
Uberschusses (13,9 Mio. EUR) bei einer Dividendenaus-
zahlung im Geschaftsjahr 2008 (5,1 Mio. EUR) deutlich um
9,3 auf 157,6 Mio. EUR gestiegen, damit stieg die Eigen-
kapitalquote von 63,5 auf 64,4 Prozent.

5. Nachtragsbericht

Nach Ablauf des Geschaftsjahres 2008 sind bis zur Erstel-
lung des Lageberichtes keine weiteren Vorgange von
besonderer Bedeutung fir die Lage des SIMONA Konzerns
eingetreten. DarlUber hinaus werden entsprechend den
gesetzlichen Vorgaben 2009 Zwischenmitteilungen verdffent-
licht, in denen Uber die Entwicklung des Unternehmens

und berichtsrelevante Ereignisse berichtet wird.
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6. Risiken der kUnftigen Entwicklung

Das Risikomanagement der SIMONA AG steuert die wesent-
lichen Risiken: Umfeld- und Branchenrisiken, finanzwirt-
schaftliche Risiken und informationstechnische Risiken.
Umfeld- und Branchenrisiken betreffen vor allem die konjunk-
turelle Entwicklung der Abnehmerbranchen von SIMONA
sowie Preisrisiken durch schwankende Wechselkurse und
die Entwicklung auf den Rohstoffmarkten. Mit einem
breiten Produktsortiment und einer intensiven Marktbeob-
achtung begrenzen wir diese Risiken und kénnen auf
Veranderungen reagieren. Der Aufbau eigener Produktions-
statten in China und Tschechien tragt dazu bei, die Flexi-
bilitat zu verbessern und die Anforderungen unserer Kunden
weltweit besser zu erfillen. Die wechselkursbedingten
Preisrisiken steigen mit dem Anteil des Umsatzes der
SIMONA AG aufierhalb des Euro-Raums. Durch den Ausbau
der Produktion in den USA sind diese Risiken reduziert
worden. Mit Start der Produktion im neuen Werk in China
werden die wechselkursbedingten Risiken weiter verrin-
gert. Zusatzlich sichert die SIMONA AG Wahrungsrisiken
soweit moglich durch Kurssicherungsgeschéafte ab. Umfeld-
und Branchenrisiken stellen 2009 die zentralen Risiken

fur SIMONA dar. Die rezessive Entwicklung in fast allen wich-
tigen Absatzmarkten und -regionen wird die Umsatz- und
Ertragsentwicklung in 2009 mafigeblich bestimmen. Die Roh-
stoffpreisrisiken werden auch 2009 ein zentrales Risiko
darstellen.

Mit der schwierigen Marktsituation steigt auch das Risiko
fUr Forderungsausfalle deutlich. Intensive Bonitatspri-
fungen und die laufende Bonitatsiuberwachung beschranken
dabei sowohl das Gesamtrisiko als auch die Einzelrisiken.
Ausfallrisiken einzelner Kunden werden durch Kreditversi-
cherungen und durch Liefersperren bei Zahlungsuberfallig-
keit begrenzt. Der Lagerbestand wurde turnusmasig
Uberpruft, fur einzelne Produkte wurden dabei Wertberichti-

gungen vorgenommen.



Durch die oben genannten Faktoren hat sich die Risikositua-
tion der Gesellschaft nach unserer Einschatzung zum
Ende des Geschaftsjahres 2008 gegenliber dem Vorjahr ver-

schlechtert.

7. Prognosebericht

Weltweite Rezession

Der Wirtschaft steht 2009 das schwierigste Jahr der Nach-
kriegszeit bevor. Der Internationale Wahrungsfonds prog-
nostiziert ein Wachstum der Weltwirtschaft von nur noch
0,5 Prozent, wobei alle industrialisierten Volkswirtschaften
eine rezessive Entwicklung nehmen. In Deutschland liegen
die Prognosen flr den Ruckgang des Bruttoinlandsproduktes
zwischen 2,5 und 7 Prozent. Vor allem der Export geht
dramatisch zuruck. Allein im Januar 2009 lag das Ausfuhr-
volumen um 20,7 Prozent niedriger als im Vorjahresmonat.
Dabei waren vor allem die Chemie und der Maschinenbau
von groen Auftragsrickgangen betroffen. Die Finanzie-
rungsbedingungen fur die Unternehmen haben sich durch
die Finanzkrise einschneidend verschlechtert. Das wird
zusatzlich negativen Einfluss auf die Investitionsneigung
haben. Der Wettbewerb in unseren Produktsegmenten

wird sich deutlich verscharfen.

Auftragseingange stark riicklaufig

SIMONA stellt sich auf ein sehr schwieriges Jahr ein, die
Umsatzerlose sind seit November 2008 deutlich gesunken.
In den ersten beiden Monaten 2009 hat sich dieser Trend
unverandert fortgesetzt. Die weitere Entwicklung ist zurzeit
nicht sicher vorherzusehen. Sicher ist nur, dass die Welt-
wirtschaft vor einer ihrer groRten Rezessionen steht. Um den
Rickgang der Produktionsauslastung aufzufangen, hat
SIMONA ab dem 01.03.2009 Kurzarbeit zunachst bis zum
Jahresende 2009 angemeldet und an allen deutschen
Standorten mit unterschiedlichem Umfang eingefiihrt. DarU-
ber hinaus wird ein stringentes Kostensenkungsprogramm
aufgelegt.
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Positives EBITDA angestrebt

FUr das Gesamtjahr 2009 erwartet die SIMONA AG deutliche
Umsatzrickgange aufgrund der konjunkturellen Situation
und durch einen Rickgang der Verkaufspreise aufgrund der
gesunkenen Rohstoffpreise. SIMONA will in diesem schwie-
rigen Umfeld einen Umsatz von mindestens 200 Mio. EUR
erreichen. Diese Prognose geht davon aus, dass die zweite
Jahreshalfte eine positivere Entwicklung als die erste Jah-
reshalfte nimmt. Durch das um Fertigteile erweiterte Produkt-
programm und die Positionierung als Premiumanbieter ist
SIMONA gut aufgestellt, die Anforderungen der wichtigsten
Kundengruppen in Chemie und Maschinenbau zu erfullen
und auch in der Krise Kunden zu binden und zu gewinnen.
Im Rohrleitungsbau haben die Entwicklung neuer Produkte
und die ErschlieBung neuer Anwendungen das Profil gestarkt
und uns flr den internationalen Wettbewerb gerustet.

Vor dem Hintergrund der sehr negativen Rahmenbedingun-
gen will SIMONA 2009 ein positives EBITDA und einen
positiven Cash-Beitrag erzielen. Ein Verlust beim Ergebnis vor
Steuern ist nicht auszuschliefRen.

Die Entwicklung fiir 2010 ist aufgrund der hohen Unsicher-
heit in den Wirtschafts- und Finanzmérkten weltweit zur-
zeit nicht abzusehen. SIMONA geht jedoch davon aus, dass
in 2010 nur eine graduelle Verbesserung der Wirtschafts-
entwicklung auf Basis einer schwachen Wirtschaftsleistung
2009 eintreten wird.

8. Sonstige Angaben

Mitarbeiter

Der SIMONA Konzern hat die Zahl der Mitarbeiter in 2008
erhdht. Vor allem durch den Aufbau der neuen Werke in
Litvinov, Tschechien, und Jiangmen, China, sind international
neue, qualifizierte Arbeitsplatze entstanden. Insgesamt
waren zum Jahresende 2008 1.251 Mitarbeiter beschaftigt
und damit 24 mehr als zum Jahresende 2007. Die durch-
schnittliche Zahl der Beschéftigten betrug 1.237. Die Ent-

wicklung in den einzelnen Standorten spiegelt die Inter-
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Mitarbeiter — SIMONA Konzern
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nationalisierungsstrategie von SIMONA wider. In Asien und
Nordamerika hat sich die Zahl der Beschaftigten zum
31.12.2008 von 87 auf 99 erhoht. In den europaischen
Tochtergesellschaften waren vor allem durch das neue Werk
in Tschechien zum Jahresende 2008 139 Mitarbeiter und
damit 30 mehr als Ende 2007 beschaftigt.

Die Zahl der Beschaftigten in der AG hat sich um 18 Mit-
arbeiter auf 1.013 verringert. Die Zahl der Auszubildenden
wurde gegenlber dem hohen Vorjahresniveau nochmals
gesteigert. 65 (Vorjahr 63) Jugendliche wurden zum Jahres-
ende 2008 in verschiedenen technischen und kaufman-
nischen Berufen ausgebildet. 20 Auszubildende beendeten
2008 mit Erfolg ihre Ausbildung. Nahezu allen Auszubil-
denden bietet SIMONA nach erfolgreicher Ausbildung einen
Arbeitsplatz an. 15 Auszubildende wurden 2008 in ein
Beschaftigungsverhaltnis Gbernommen. Zwei Auszubildende
absolvieren ein berufsbegleitendes Studium im Rahmen
des im Jahr 2001 in Kooperation mit der Fachhochschule
Ludwigshafen eingeflhrten berufsintegrierten Studiums.
Bei der Weiterbildung stand 2008 die Verbesserung der
Sprachqualifikation unserer Mitarbeiter im Mittelpunkt.

In abteilungsubergreifenden Vortragsreihen und themen-
spezifischen Produkt- und Anwenderschulungen wurde

das interne Weiterbildungsangebot weiter ausgebaut.
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Ein weiterer Schwerpunkt der Qualifizierung waren person-
lichkeitsbildende Seminarreihen fiir das Management

zur Verbesserung der Fuhrungsleistung sowie Schulungen
im MS-Office-Paket.

Im Mittelpunkt der unternehmensweiten Einfihrung von SAP
standen 2008 die Prozessoptimierung in allen Standorten
sowie weitere Teilprojekte zur Anbindung von SAP in Tochter-
gesellschaften. Bei SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS
S.L. wurde SAP zum 01.07.2008 eingefliihrt. Des Weiteren
wurden die Produktionsstandorte Litvinov, Tschechien, und
Jiangmen, China, sowie unsere Tochtergesellschaft in Frank-
reich mit Lagerstandorten zum 01.01.2009 an SAP ange-
bunden. Ebenfalls wurde das Teilprojekt 1 zur SAP-Anbindung
von SIMONA AMERICA Inc. mit den Modulen Finanzen und
Einkaufsabwicklung zum 01.01.2009 abgeschlossen.

Qualitats- und Umweltmanagement

Qualitat nachhaltig sicherzustellen ist eines der Unterneh-
mensziele von SIMONA. Die Neuzertifizierung unseres
Qualitats- und Umweltmanagements an allen inlandischen
Produktionsstandorten im Dezember 2008 hat erneut

den hohen Standard unserer Managementsysteme bestatigt.
Die Audits durch den TUV Siid wurden ohne Abweichungen
absolviert.

Der Standort Wirdinghausen wurde erstmals komplett
bezuglich Qualitatsmanagement und Umweltmanagement in
diese Zertifizierung einbezogen.

RegelmaRige Qualitatsgesprache fanden im Rahmen von
Qualitatszirkeln und der Reklamationsbearbeitung in allen
Bereichen des Unternehmens und auf allen Hierarchie-
stufen statt. Die dabei festgelegten Aktionsplane und Quali-
tatsziele sind wesentliche Werkzeuge flr die Verbesserung
von Produkten und Prozessen.

Auch der neue Produktionsstandort Litvinov soll auf eine
Auditierung im Dezember 2009 vorbereitet werden. Es soll
sichergestellt sein, dass unsere Kunden von allen Stand-

orten aus mit Produkten und Leistungen gleich hoher und



vergleichbarer Gute bedient werden. Im Bereich des zer-
tifizierten QM-Systems ,Automotive” erfolgt derzeit die um-
fangreiche Qualitatsplanung fur neue Produkte in der
Anwendung , Kraftstofftanks aus coextrudierten PE Platten”.
Ziel ist die Erfullung der hohen Kundenanforderungen bei
diesen Produkten, die nach SIMONA Technologie hergestellt

werden.

Die MaBnahmen im Umweltmanagement wurden fortgeflihrt.

Die hohen Standards in der Einsparung von Energie und
der Reduzierung bzw. sinnvollen Verwendung von Produk-
tionsabfallen werden laufend Uberpruft und wo méglich ver-
bessert.

Vergutungsbericht

Vergiitung des Vorstandes

Fir die Festlegung der Vorstandsvergitung ist der Personal-
ausschuss innerhalb des Aufsichtsrates zustandig. Dem
Personalausschuss gehoren der Aufsichtsratsvorsitzende
Hans-Werner Marx sowie der stellvertretende Aufsichts-
ratsvorsitzende Dr. Rolf GoBler und das Aufsichtsratsmit-
glied Roland Frobel an. Die Festlegung der Vergutung

der Mitglieder des Vorstandes der SIMONA AG orientiert
sich an der Grof3e unseres Unternehmens, seiner wirt-
schaftlichen und finanziellen Lage sowie an der Hohe und
Struktur der Vorstandsvergutung bei vergleichbaren
Unternehmen. Zusatzlich werden die Aufgaben und der Bei-
trag des jeweiligen Vorstandsmitgliedes berucksichtigt.

Die Vergutung des Vorstandes ist leistungsorientiert. Sie
setzt sich aus einer festen Vergutung und einem variablen
Bonus zusammen. Beide Vergitungskomponenten werden
jahrlich Uberprift. Zusatzlich werden beide Komponenten in
Absténden von zwei bis drei Jahren auf der Grundlage einer
Analyse der Einkommen Uberprtft, die vergleichbare Unter-
nehmen an Mitglieder ihrer Geschéaftsleitung zahlen. Die
letzte Uberpriifung fand 2008 statt.
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Die feste Vergutung wird monatlich als Gehalt ausgezahlt.
Die Mitglieder des Vorstandes erhalten zudem einen Bonus,
dessen Hoéhe von der Erreichung bestimmter, zu Beginn

des Geschéftsjahres fixierter finanzieller Ziele abhangig
ist, die sich an der Ergebnisentwicklung des Unterneh-
mens orientieren. Die Bezlge des Vorstandes betrugen im
abgelaufenen Geschaftsjahr 1.448 TEUR (im Vorjahr

1.081 TEUR). Die Bezuge sind vor allem aufgrund der
Bestellung eines vierten Vorstandsmitgliedes zum
01.04.2008 gestiegen. Sie setzten sich aus 908 TEUR (im
Vorjahr 691 TEUR) fester Vergitung und 540 TEUR (im
Vorjahr 390 TEUR) Boni zusammen. Mitglieder des Vorstan-
des erhalten vom Unternehmen keine Kredite. Bezugs-
rechte und sonstige aktienbasierte Vergitungen zugunsten
von Vorstandsmitgliedern bestehen nicht.

Hinsichtlich der Bedingungen fir die Bestellung oder Abberu-
fung von Vorstandsmitgliedern sowie Satzungsanderungen
sieht die Satzung keine vom Aktiengesetz abweichenden
Regelungen vor. Insoweit verweisen wir auf die entspre-
chenden gesetzlichen Vorschriften der §§ 84, 85, 133, 179
AktG.

Die Bezlge fur ehemalige Mitglieder des Vorstandes betru-
gen 795 TEUR (Vorjahr 782 TEUR). Die Pensionsrickstel-
lungen flr aktive und ehemalige Vorstandsmitglieder wurden
in voller Hohe gebildet und beliefen sich zum 31.12.2008
auf 11.079 TEUR (Vorjahr 10.073 TEUR).

Vergiitung des Aufsichtsrates

Die Aufsichtsratsvergltung orientiert sich an der Gré8e des
Unternehmens, an den Aufgaben und der Verantwortung
der Aufsichtsratsmitglieder. Vorsitz, stellvertretender Vorsitz
sowie die Tatigkeit in Ausschussen werden zusatzlich ver-
gltet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine feste Ver-
gltung in Hohe von 10.000 EUR. Der Vorsitzende erhalt das
Doppelte, der Stellvertreter das Eineinhalbfache der Stan-

dardvergutung. Aufsichtsratsmitglieder, die einem Ausschuss
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angehoren, erhalten hierfur eine weitere feste Vergutung

in Hohe von 5.000 EUR. Mitgliedern des Aufsichtsrates wer-
den samtliche Aufwendungen, die im Zusammenhang mit
der Auslibung des Mandats entstehen, sowie anfallende
Umsatzsteuern ersetzt.

Uber die feste Vergiitung hinaus kann die Hauptversamm-
lung eine variable, vom Erreichen oder Uberschreiten

von Unternehmenskennziffern abhangige Vergitungskompo-
nente beschlieen. Fur das Geschéftsjahr 2008 wurden
von der Hauptversammlung am 27.06.2008 keine variablen
Vergutungsbestandteile beschlossen.

Die Bezlge des Aufsichtsrates beliefen sich im Jahr 2008
auf 122 TEUR (Vorjahr 128 TEUR). Mitglieder des Aufsichts-
rates erhielten vom Unternehmen keine Kredite. Bezugs-
rechte und sonstige aktienbasierte Vergutungen zugunsten

von Aufsichtsratsmitgliedern bestehen nicht.

Aktionarsstruktur, Aktienbesitz von Vorstand und
Aufsichtsrat sowie angabepflichtige Beteiligungen

Das Grundkapital der SIMONA AG betrug am Stichtag
15,5 Mio. EUR und besteht aus 600.000 Inhaberaktien. Es
handelt sich ausschlieBlich um nennwertlose Stlckaktien.
Ubertragungs- und Stimmrechtsbeschrankungen bestehen
nicht. 18,66 Prozent der Anteile halt Anita Burkle (Kirn),
12,13 Prozent die Dr. Wolfgang und Anita Burkle Stiftung
(Kirn), 11,64 Prozent Dirk Mdller (Kirn), 11,41 Prozent
Regine Tegtmeyer (Seelze), 10,67 Prozent die Kreis-
sparkasse Biberach (Biberach), 10,1 Prozent die Rossmann
Beteiligungs GmbH (Burgwedel) sowie 10,0 Prozent

die SIMONA Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH (Kirn).
Die verbleibenden 15,39 Prozent der Aktien befinden

sich in Streubesitz.

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 27.06.2008 ins-
gesamt 69.826 Stilck eigene Aktien; dies entspricht
11,64 Prozent des Grundkapitals der SIMONA AG. Der Akti-
enbesitz von Mitgliedern des neu gewahlten Aufsichts-
rates belauft sich laut Meldung zum 27.06.2008 auf 2.320
Aktien. Dies entspricht einem Anteil von 0,39 Prozent

am Grundkapital.
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Schlusserklarung

Wir erklaren, dass der Lagebericht den Geschaftsverlauf,
die Ertragslage sowie die wesentlichen Chancen und
Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des SIMONA

Konzerns nach unserem besten Wissen wiedergibt.

Kirn, 26. Marz 2009

/’79@

Wolfgang Moyses Dirk Méller

P (/4—

Jochen Feldmann Detlef Becker



Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

der SIMONA AG

Anhang 01.01. — 01.01. —
in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Umsatzerlose [9] 303.651 299.881
Sonstige betriebliche Ertrage 8.614 4.694
Veranderung des Bestands an fertigen Erzeugnissen -8.035 4.813
Materialaufwand 166.901 174.942
Personalaufwand [10] 58.229 58.130
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen [17], [18] 12.477 12.805
Sonstige betriebliche Aufwendungen 46.826 43.788
Zinsertrage [13] 1.024 763
Zinsaufwendungen [13] 572 653
Ergebnis vor Ertragsteuern 20.249 19.833
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag [14] 6.321 5.688
Jahresliberschuss 13.928 14.145
Davon entfallen auf:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 13.920 14.118
Minderheitenanteile 8 27
Ergebnis je Aktie
in EUR
— unverwassert, bezogen auf den den Stammaktionaren des
Mutterunternehmens zurechenbaren Jahresiberschuss [15] 23,20 23,563
— verwassert, bezogen auf den den Stammaktionaren des
Mutterunternehmens zurechenbaren Jahresiberschuss [15] 23,20 23,53
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Konzernbilanz der SIMONA AG

Vermogenswerte Anhang 31.12.2008 31.12.2007
in TEUR
Immaterielle Vermogenswerte [17] 1.498 2.524
Sachanlagevermogen [18] 95.601 85.735
Finanzielle Vermogenswerte 23 23
Langfristige Steuererstattungsanspriiche 4.844 5.348
Latente Steuern [14] 276 545
Langfristige Vermogenswerte 102.242 94.175
Vorrate [19] 43.709 55.679
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [20] 41.345 47.449
Sonstige Vermégenswerte und Rechnungsabgrenzungsposten [21] 8.426 9.191
Derivative Finanzinstrumente 607 338
Flissige Mittel [22] 48.432 22.875
Vermogenswerte einer Verauerungsgruppe,
die zur VerauRerung klassifiziert wird [7] 0 4.082
Kurzfristige Vermoégenswerte 142.519 139.614
Bilanzsumme 244.761 233.789
Eigenkapital und Schulden Anhang 31.12.2008 31.12.2007
in TEUR
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Kapitalricklage 15.274 15.274
Gewinnrucklagen 128.092 118.833
Sonstige Ricklagen -1.430 -1.499
Auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens entfallendes Eigenkapital 157.436 148.108
Minderheitenanteile 211 227
Eigenkapital [23] 157.647 148.335
Finanzschulden [24] 8.514 4,991
Ruckstellungen fir Pensionen [25] 35.929 35.025
Sonstige Ruckstellungen [27] 6.825 6.221
Sonstige Schulden 216 258
Latente Steuern [14] 7.089 8.074
Langfristige Schulden 58.573 54.569
Finanzschulden [24] 350 305
Ruckstellungen fir Pensionen [25] 1.576 1.496
Sonstige Ruckstellungen [27] 5.957 3.457
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 7.373 11.978
Ertragsteuerschulden 2.250 554
Sonstige Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten 10.655 11.787
Derivative Finanzinstrumente 380 179
Schulden in Verbindung mit zur Verduerung
gehaltenen Vermogenswerten [7] 0 1.129
Kurzfristige Schulden 28.541 30.885
Bilanzsumme 244.761 233.789
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Konzernanhang der SIMONA AG, Kirn
fur das Geschaftsjahr 2008

[1] Information zum Unternehmen

Die SIMONA AG ist eine in Deutschland gegrundete Aktien-
gesellschaft mit Sitz in 55606 Kirn, Teichweg 16, Deutsch-
land, deren Aktien 6ffentlich im General Standard der Frank-
furter und der Berliner Wertpapierborse gehandelt werden.
Der Konzernabschluss der SIMONA AG fur das Geschafts-
jahr zum 31. Dezember 2008 wurde am 26. Marz 2009
durch Beschluss des Vorstandes zur Vorlage an den Auf-
sichtsrat freigegeben.

Die Tatigkeit der SIMONA AG erstreckt sich hauptsachlich
auf die Herstellung und den Vertrieb von Halbzeugen in
Form von Platten, Staben, Schweifdrahten, Profilen sowie
Rohren und Rohrformteilen aus thermoplastischen Kunst-
stoffen.

Die Halbzeuge werden in den Werken Kirn, Kirchhundem-
Wurdinghausen (Deutschland) und Hazleton (USA), die Rohre
im Werk Ringsheim (Deutschland) und Formteile in den
Werken Ringsheim und Litvinov (Tschechien) hergestellt. Die
Erzeugnisse werden unter dem gemeinsamen Warenzeichen
SIMONA sowie weiteren Einzelmarken verkauft.

Die SIMONA AG betreibt eine Verkaufsniederlassung in
Méohlin/Schweiz.

Daruber hinaus erfolgt der Vertrieb u.a. uber die Tochter-
gesellschaften in Gro3britannien (SIMONA U.K. Ltd.,
Stafford/Grof8britannien), in Frankreich (SIMONA S.A.,
Domont/Frankreich), in Italien (SIMONA S.r.l., Vimodrone/
Italien), in Spanien (SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS
S.L., Barcelona/Spanien), in Polen (SIMONA POLSKA

Sp. z 0.0., Breslau/Polen, DEHOPLAST Polska Sp. z o0.0.,
Kwdizyn/Polen), in Tschechien (SIMONA-PLASTICS CZ,
s.r.o., Prag/Tschechien), in Hongkong (SIMONA FAR EAST
Ltd., Hongkong/China), in China (SIMONA ENGINEERING
PLASTICS TRADING Co., Ltd., Shanghai/China) und in Ameri-
ka (SIMONA AMERICA Inc., Hazleton/USA).

[2] Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Grundlagen der Erstellung des Abschlusses

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatzlich
unter Anwendung des Anschaffungskostenprinzips. Hier-
von ausgenommen sind die derivativen Finanzinstrumente
und die zur VerauRerung verfugbaren Finanzinvestitionen,
die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden. Der Kon-
zernabschluss wird in Euro aufgestellt. Sofern nichts
anderes angegeben ist, werden samtliche Werte auf Tausend
(TEUR) gerundet.

Erklarung zur Ubereinstimmung mit IFRS

Der Konzernabschluss der SIMONA AG und ihrer einbezoge-
nen Gesellschaften zum 31. Dezember 2008 ist nach

den am Abschlussstichtag glltigen International Financial
Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Europaischen
Union anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315 a
Abs. 1 HGB anzuwendenden Vorschriften aufgestellt.

Die Bezeichnung ,IFRS“ umfasst samtliche am Bilanzstich-
tag verbindlich anzuwendenden International Financial
Reporting Standards (IFRS) sowie International Accounting
Standards (IAS). Alle fur das Geschaftsjahr 2008 ver-
bindlich anzuwendenden Interpretationen des International
Financial Reporting Interpretation Committee (IFRIC) —
vormals Standing Interpretations Committee (SIC) — wurden
ebenfalls angewendet.

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA
AG und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines
jeden Geschaftsjahres (im Folgenden auch als ,Konzern“
bzw. ,,SIMONA Konzern“ bezeichnet).

Die Konzernbilanz entspricht den Gliederungsvorschriften
des IAS 1. Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern,
sind verschiedene Posten der Gewinn- und Verlustrechnung
und der Bilanz zusammengefasst. Diese Posten sind im

Anhang gesondert ausgewiesen und erlautert.
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Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA
AG und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines
jeden Geschaftsjahres. Die Abschlisse der SIMONA AG
sowie der Tochterunternehmen werden zum gleichen Bilanz-
stichtag nach einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden aufgestellt.

Alle konzerninternen Salden (Forderungen, Schulden, Riick-
stellungen), Transaktionen, Ertrage und Aufwendungen
sowie Ergebnisse zwischen den konsolidierten Unternehmen
(,Zwischengewinne“) werden im Rahmen der Konsolidie-
rung eliminiert.

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, das
heiSt ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die Beherr-
schung erlangt, voll konsolidiert. Die Einbeziehung in den
Konzernabschluss endet, sobald die Beherrschung durch
das Mutterunternehmen nicht mehr besteht.

Nach IFRS 3 sind samtliche Unternehmenszusammen-
schlisse nach der Erwerbsmethode zu bilanzieren, das heift,
die erworbenen identifizierbaren Vermogenswerte und

die Ubernommenen identifizierbaren Schulden und Eventual-
schulden sind zum beizulegenden Zeitwert anzusetzen.

Der positive Unterschiedsbetrag zwischen den Anschaffungs-
kosten und dem Anteil am Nettozeitwert wird als Geschafts-
oder Firmenwert ausgewiesen und regelmaRig einer Prifung
auf dessen Werthaltigkeit unterzogen. Ein negativer Unter-
schiedsbetrag wird nach einer erneuten Beurteilung der
identifizierten Vermogenswerte, Schulden und Eventualschul-
den sofort ergebniswirksam erfasst.

Minderheitenanteile werden gesondert in der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung und innerhalb des Eigenkapitals

in der Konzernbilanz ausgewiesen.
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[3] Neue Rechnungslegungsstandards

[3.1] Erstmalig im Geschaftsjahr anzuwendende
neue Rechnungslegungsstandards

Das International Accounting Standards Board (IASB) und
das International Financial Reporting Interpretations
Committee (IFRIC) haben in 2007 und in 2008 folgende
neue Rechnungslegungsnormen veroffentlicht, die fur
das Geschaftsjahr 2008 aufgrund der Anerkennung durch
die EU (sog. Endorsement-Verfahren) von der Gesellschaft
verpflichtend neu anzuwenden waren:
IAS 39 ,Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung*“
(Uberarbeitung beziiglich Umgliederung von Finanzinstru-
menten der Kategorie ,zu Handelszwecken gehalten”)
IFRIC 11 ,IFRS 2 — Geschafte mit eigenen Aktien und
Aktien von Konzernunternehmen*
IFRIC 12 ,Dienstleistungskonzessionsvereinbarungen“
Aus deren erstmaliger Anwendung ergeben sich keine
wesentlichen Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und

Ertragslage des Konzerns.

[3.2] Veroffentlichte, aber noch nicht angewen-
dete Standards und Interpretationen
(EU-Endorsement bereits erfolgt)

Das IASB und das IFRIC haben nachfolgend aufgelistete
Standards und Interpretationen veroffentlicht, die bereits im
Rahmen des Komitologieverfahrens in das EU-Recht Uber-
nommen, aber im Geschaftsjahr 2008 noch nicht verpflich-
tend anzuwenden waren. Der Konzern wendet diese Stan-

dards und Interpretationen nicht vorzeitig an.

IFRS 8 Geschaftssegmente

IFRS 8 wurde im November 2006 veroffentlicht und ist
erstmals in der Berichtsperiode anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Januar 2009 beginnt. IFRS 8 verlangt die



Angabe von Informationen Uber die Geschaftssegmente
eines Unternehmens und ersetzt die Verpflichtung nach IAS
14, primare und sekundare Segmentberichtsformate

fir ein Unternehmen zu bestimmen. IFRS 8 folgt dem sog.
Management-Ansatz, wonach sich die Segmentbericht-
erstattung allein nach Finanzinformationen richtet, die von
den Entscheidungstragern des Unternehmens zur internen
Steuerung des Unternehmens verwendet werden. Bestim-
mend dabei sind die interne Berichts- und Organisations-
struktur sowie solche Finanzgréfen, die zur Entscheidungs-
findung Uber die Allokation von Ressourcen und die Bewer-
tung der Ertragskraft herangezogen werden. Aus der Anwen-
dung von IFRS 8 werden sich zuklnftig Auswirkungen auf
die Darstellung der Segmentberichterstattung des Konzerns

ergeben.

IAS 23 Fremdkapitalkosten

Der Uberarbeitete Standard IAS 23 wurde im Marz 2007
veroffentlicht und ist erstmals in der Berichtsperiode anzu-
wenden, die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnt.
Der Standard hebt das bisherige Wahlrecht auf und fordert
eine Aktivierung von Fremdkapitalkosten, die einem quali-
fizierten Vermogenswert zugerechnet werden kénnen. Als
qualifizierter Vermogenswert wird ein Vermogenswert defi-
niert, fur den ein betrachtlicher Zeitraum erforderlich ist, um
ihn in seinen beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufs-
fahigen Zustand zu versetzen. Der Standard sieht eine pros-
pektive Anwendung der Neuregelung vor. Da der Konzern
nicht Uber qualifizierte Vermogenswerte verfligt, ergeben
sich aus der Anwendung dieses Standards keine Auswirkun-
gen auf den Konzernabschluss.

IAS 1 Darstellung des Abschlusses

Der Uberarbeitete Standard IAS 1 wurde im September 2007
veroffentlicht und ist erstmals in der Berichtsperiode anzu-
wenden, die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnt.
Die Neufassung des Standards beinhaltet wesentliche Ande-

rungen in Darstellung und Ausweis von Finanzinformatio-
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nen im Abschluss. In der Eigenkapitalveranderungsrechnung
dirfen kunftig nur Geschaftsvorfalle mit den Anteilseig-
nern in ihrer Eigenschaft als Anteilseigner ausgewiesen wer-
den. Die anderen Anderungen des Eigenkapitals sind in

der Darstellung des Gesamtperiodenerfolgs auszuweisen,
die entweder in Form einer einzelnen Aufstellung oder in
Form von zwei Aufstellungen, einer Gewinn- und Verlustrech-
nung und einer Darstellung des Gesamtperiodenerfolgs,
aufgestellt werden kann. Darlber hinaus sieht der Standard
vor, dass ein Unternehmen eine Bilanz zu Beginn der
frihesten Vergleichsperiode in seinen Abschluss aufnimmt,
wenn es eine Rechnungslegungsmethode rlckwirkend
anwendet oder Posten im Abschluss rickwirkend anpasst
oder umgliedert. Der neue Standard wird Einfluss auf die
Art und Weise der Veroffentlichung von Finanzinformationen
des Konzerns haben, jedoch nicht auf den Ansatz und die
Bewertung von Vermoégenswerten und Schulden im Konzern-

abschluss.

Anderungen zu IFRS 1 und IAS 27 - Anschaffungskosten
einer Beteiligung an einem Tochterunternehmen, gemein-
schaftlich gefiihrten Unternehmen oder assoziierten
Unternehmen

Die Anderungen zu IFRS 1 und IAS 27 wurden im Mai 2008
veroffentlicht und sind erstmals in der Berichtsperiode
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnt.
Die Anderungen zu IFRS 1 erlauben es einem Unterneh-
men, die Anschaffungskosten von Beteiligungen an Tochter-
unternehmen, gemeinsam gefihrten Unternehmen und
assoziierten Unternehmen in seiner IFRS-Er6ffnungsbilanz
auch unter Verwendung der nach vorher angewandten
Rechnungslegungsvorschriften ausgewiesenen Betrage oder
unter Verwendung der beizulegenden Zeitwerte als Ersatz fur
Anschaffungskosten (deemed cost) zu bestimmen. Die
Anderungen zu IAS 27 betreffen allein die separaten Einzel-
abschlusse eines Mutterunternehmens und legen insbe-
sondere fest, dass sédmtliche Dividenden von Tochterunter-

nehmen, gemeinschaftlich gefiihrten Unternehmen und
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assoziierten Unternehmen im separaten Einzelabschluss
erfolgswirksam erfasst werden. Die Ubergangsbestimmun-
gen sehen grundsatzlich eine prospektive Anwendung vor.

Da die Regelungen zur erstmaligen Anwendung von IFRS und
die Vorschriften fur separate Einzelabschlisse fur den Kon-
zern nicht einschlagig sind, ergeben sich aus dieser Neurege-

lung keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Verbesserungen der IFRS 2008
Die Anderungen aus dem Improvement-Projekt 2008
wurden im Mai 2008 veréffentlicht und sind — mit Aus-
nahme von IFRS 5 (hier ab dem 1. Juli 2009) — erstmals in
der Berichtsperiode anzuwenden, die am oder nach dem
1. Januar 2009 beginnt. Im Rahmen des Improvement-
Projekts 2008 wurde eine Vielzahl sowohl materieller Ande-
rungen, die eine Auswirkung auf die Bilanzierung und
Bewertung haben, als auch rein redaktioneller Anderungen
erlassen. Die redaktionellen Anderungen betreffen bei-
spielsweise die Uberarbeitung einzelner Definitionen und
Formulierungen, um die Konsistenz mit anderen IFRS zu
gewahrleisten. Der Konzern geht davon aus, dass — mit Aus-
nahme von Regelungen, auf deren Auswirkungen geson-
dert hingewiesen wird — Neuregelungen aus dem Improve-
ment-Projekt keine wesentlichen Auswirkungen auf den
Abschluss haben werden. Der Konzern hat die folgenden
Anderungen noch nicht angewandt:
IAS 36 Wertminderung von Vermégenswerten: Die Anga-
bepflichten zur Bestimmung des Nutzungswerts und
zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts abzlglich
VerauBerungskosten, der auf Basis des Discounted-
Cashflow-Modells ermittelt wird, wurden vereinheitlicht.
IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung:
Derivate konnen kunftig nach der erstmaligen Erfassung
aufgrund von veranderten Umstanden als erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet designiert oder
aus dieser Kategorie entfernt werden, weil es sich hier-
bei nicht um eine Umwidmung i.S.d. IAS 39 handelt. Wei-

terhin wurde der Hinweis auf ein ,Segment” im Zusam-
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menhang mit der Feststellung, ob ein Instrument die Kri-
terien eines Sicherungsinstruments erfullt, gestrichen.
DarUber hinaus wird klargestellt, dass bei der Bewertung
eines Schuldinstruments nach Beendigung der Bilan-
zierung als Fair Value Hedge der neu berechnete Effektiv-

zinssatz heranzuziehen ist.

[3.3] Veroffentlichte, aber noch nicht angewen-
dete Standards und Interpretationen
(EU-Endorsement noch ausstehend)

Das IASB und das IFRIC haben nachfolgend aufgelistete
Standards und Interpretationen veroffentlicht, die im
Geschaftsjahr 2008 noch nicht verpflichtend anzuwenden
waren. Diese Standards und Interpretationen wurden von
der EU bislang nicht anerkannt und werden vom Konzern

nicht angewandt.

IFRS 3 Unternehmenszusammenschliisse

Der uberarbeitete Standard IFRS 3 wurde im Januar 2008
veroffentlicht und ist erstmals in der Berichtsperiode
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Juli 2009 beginnt.
Der Standard wurde im Rahmen des Konvergenzprojekts
von IASB und FASB einer umfassenden Uberarbeitung unter-
zogen. Die wesentlichen Anderungen betreffen insbeson-
dere die EinfUhrung eines Wahlrechts bei der Bewertung von
Minderheitsanteilen zwischen der Erfassung mit dem
anteiligen identifizierbaren Nettovermogen (sog. Purchased-
Goodwill-Methode) und der sog. Full-Goodwill-Methode,
wonach der gesamte, auch auf die Minderheitsgesellschafter
entfallende Teil des Geschéfts- oder Firmenwerts des
erworbenen Unternehmens zu erfassen ist. Hervorzuheben
sind weiterhin die erfolgswirksame Neubewertung bereits
bestehender Beteiligungsanteile bei erstmaliger Erlangung
der Beherrschung (sukzessiver Unternehmenserwerb),

die zwingende Berlcksichtigung einer Gegenleistung, die an

das Eintreten kunftiger Ereignisse geknupft ist, zum



Erwerbszeitpunkt sowie die ergebniswirksame Behandlung
von Transaktionskosten. Die Ubergangsbestimmungen
sehen eine prospektive Anwendung der Neuregelung vor.
Fir Vermdgenswerte und Schulden, die aus Unternehmens-
zusammenschlissen vor der erstmaligen Anwendung

des neuen Standards resultieren, ergeben sich keine Ande-
rungen. Die Anderungen werden sich auf die Ansatzhéhe
des Geschafts- oder Firmenwerts, auf die Ergebnisse des
Berichtszeitraums, in dem ein Unternehmenserwerb erfolgt
ist, und auf kiinftige Ergebnisse auswirken. Insbesondere
kann die Anwendung der Full-Goodwill-Methode zu héheren

Geschafts- oder Firmenwerten flihren.

Anderungen zu IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben

Die Anderungen zu IFRS 7 wurden im Marz 2009 verdffent-
licht und sind erstmals in Berichtsperioden anzuwenden,
die am oder nach dem 1. Januar 2009 beginnen. Die Ande-
rungen zielen darauf ab, die Angaben bezuglich Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert sowie der Liquiditatsrisiken zu
verbessern. Aus der Anwendung ergaben sich keine Aus-
wirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns. Es kénnen jedoch zusatzliche Angaben erfor-
derlich werden.

IAS 27 Konzern- und separate Einzelabschliisse nach IFRS
Der Uberarbeitete Standard IAS 27 wurde im Januar 2008
veroffentlicht und ist erstmals in der Berichtsperiode anzu-
wenden, die am oder nach dem 1. Juli 2009 beginnt. Die
Anderungen betreffen primar die Bilanzierung von Anteilen
ohne beherrschenden Einfluss (Minderheitenanteile), die
klnftig in voller Hohe an den Verlusten des Konzerns betei-
ligt werden, und von Transaktionen, die zum Beherrschungs-
verlust bei einem Tochterunternehmen fiihren und deren
Auswirkungen erfolgswirksam zu behandeln sind. Auswirkun-
gen von AnteilsverauBerungen, die nicht zum Verlust der
Beherrschung fuhren, sind demgegenuber erfolgsneutral im
Eigenkapital zu erfassen. Die Ubergangsbestimmungen

sehen hierfur eine prospektive Anwendung vor. Fur Vermo-
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genswerte und Schulden, die aus solchen Transaktionen
vor dem Zeitpunkt der erstmaligen Anwendung des neuen
Standards resultieren, ergeben sich daher keine Anderungen.
Die Neuregelungen werden sich bei kunftigen Erwerben
sowie mit Verlusten von Beherrschung verbundenen Veraufle-
rungen und Transaktionen mit Minderheitenanteilen ent-
sprechend auf die kinftigen Ergebnisse und die Hohe des
Eigenkapitals auswirken. Kinftig werden die auf Minderhei-
ten entfallenden Verlustanteile auch dann in voller Hohe
diesen zugewiesen, wenn die fir Minderheitenanteile aus-
gewiesenen Betrage durch eine sich unverandert fort-
setzende Verlustsituation vollstandig verbraucht sind. Der
hieraus resultierende negative Betrag wird gesondert
innerhalb des Eigenkapitals ausgewiesen. Ein Ausweis auf
der Aktivseite kommt nicht in Betracht, da es an einem
durchsetzbaren rechtlichen Ausgleichsanspruch mangelt.
Bis zur Aufstellung des Konzernabschlusses waren aufier-
dem die geanderten Fassungen von IFRS 2 Ausubungs-
bedingungen und Annullierungen, IAS 32 und IAS 1 Kind-
bare Finanzinstrumente und bei Liquidation entstehende
Verpflichtungen, IAS 39 Qualifizierende Grundgeschafte,
IFRIC 9 Neubeurteilung eingebetteter Derivate, IFRIC 13
Kundenbindungsprogramme, IFRIC 14 und IAS 19 Bewer-
tung eines leistungsorientierten Vermégenswertes, Mindest-
dotierungsverpflichtungen und ihre Wechselwirkung,

IFRIC 15 Vereinbarungen uber die Errichtung von Immobilien,
IFRIC 16 Absicherung von Nettoinvestitionen in einem
auslandischen Geschaftsbetrieb, IFRIC 17 Sachdividenden
an Gesellschafter und IFRIC 18 Ubertragung von Ver-
mogenswerten von Kunden veroffentlicht. Auch hier werden
zukunftig keine wesentlichen Auswirkungen auf die Ver-

mogens-, Finanz- und Ertragslage erwartet.
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[4] Wesentliche Ermessensentscheidungen
und Schatzungen

Ermessensentscheidungen

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den hat die Unternehmensleitung folgende Ermessensent-
scheidungen, die die Betrage im Abschluss am wesentlichs-
ten beeinflussen, getroffen. Nicht berlcksichtigt werden
dabei solche Entscheidungen, die Schatzungen beinhalten.
Wesentliche Schatzungen betreffen unter anderem die
Nutzungsdauern des Anlagevermogens.

Wesentliche Ermessensentscheidungen betreffen die Klassi-
fizierung von Leasingverhaltnissen, die Bildung von Ruck-
stellungen, Schatzung von oder die Beurteilung der Werthal-
tigkeit von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen,
Vorraten sowie aktiven latenten Steuern, sowie die Beurtei-
lung von Indikatoren, die auf eine Wertminderung von
Vermogenswerten hindeuten, und die Klassifizierung von zur
VerauBerung gehaltenen langfristigen Vermogenswerten

und aufgegebenen Geschaftsbereichen.

Unsicherheiten bei der Schatzung

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie sonsti-
ge am Stichtag bestehende wesentliche Schatzunsicher-
heiten, aufgrund derer ein betrachtliches Risiko besteht,
dass innerhalb des nachsten Geschaftsjahres eine wesent-
liche Anpassung der Buchwerte von Vermodgenswerten

und Schulden erforderlich sein wird, werden im Folgenden

erlautert.

Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts

Der Konzern Uberpruft mindestens einmal jahrlich, ob der
Geschafts- oder Firmenwert wertgemindert ist. Dies erfordert
eine Schatzung des Nutzungswerts der zahlungsmittel-
generierenden Einheiten, denen der Geschafts- oder Firmen-
wert zugeordnet ist. Zur Schatzung des Nutzungswerts
muss der Konzern die voraussichtlichen Cashflows aus der

zahlungsmittelgenerierenden Einheit schatzen und dartber
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hinaus einen angemessenen Abzinsungssatz wahlen, um
den Barwert dieser Cashflows zu ermitteln. Zum 31. Dezem-
ber 2008 betrug der Buchwert des Geschafts- oder Firmen-
werts TEUR 143 (Vorjahr TEUR 143).

Aktive latente Steuern

Aktive latente Steuern werden fur alle nicht genutzten steu-
erlichen Verlustvortrage in dem Mafie erfasst, in dem es
wahrscheinlich ist, dass hierfur zu versteuerndes Einkommen
verfugbar sein wird, so dass die Verlustvortrage tatsach-
lich genutzt werden kdnnen. Flr die Ermittlung der Hohe der
aktiven latenten Steuern ist eine wesentliche Ermessens-
auslbung der Unternehmensleitung auf der Grundlage des
Eintrittszeitpunkts und der Hohe des kinftigen zu versteu-
ernden Einkommens sowie der zukunftigen Steuerplanungs-
strategien erforderlich. Weitere Einzelheiten sind in der
Anhangangabe [14] dargestellt.

Riickstellungen

Ruckstellungen werden entsprechend der in der Anhang-
angabe [27] dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungs-
methode passiviert. Fir die Ermittlung der Hohe der
Ruckstellungen ist eine wesentliche Ermessensausibung
der Unternehmensleitung auf der Grundlage des Eintritts-
zeitpunkts und der Hohe des kiinftigen Ressourcen-

abflusses erforderlich.

Pensionen

Der Aufwand aus leistungsorientierten Planen wird anhand
von versicherungsmathematischen Berechnungen ermittelt.
Die versicherungsmathematische Bewertung erfolgt auf

der Grundlage von Annahmen in Bezug auf die Abzinsungs-
satze, kiinftige Gehaltssteigerungen, die Sterblichkeit

und die kunftigen Rentensteigerungen. Entsprechend der
langfristigen Ausrichtung dieser Plane unterliegen solche
Schéatzungen wesentlichen Unsicherheiten. Im Ubrigen ver-

weisen wir auf die Ausfuhrungen in Anhangangabe [25].



[5] Zusammenfassung wesentlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Anteile an einem Joint-Venture

Die SIMONA AG war bis 01. Januar 2008 an der Georg
Fischer SIMONA Fluorpolymer Products GmbH, Ettenheim,
beteiligt, die bis dahin als ein gemeinschaftlich gefuhrtes
Unternehmen (Joint-Venture) behandelt wurde. Der Konzern
bilanzierte im Vorjahr seinen Anteil an dem Joint-Venture
unter Anwendung der Quotenkonsolidierung. Die Abschlisse
des Joint-Ventures wurden unter Anwendung einheitlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden flr das gleiche
Geschaftsjahr wie der Abschluss des Mutterunternehmens
aufgestellt. Eventuell auftretende Unterschiede bei den
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden durch ent-
sprechende Anpassungen eliminiert.

Wurden an das Joint-Venture Einlagen geleistet oder Vermo-
genswerte verkauft, so ist bei der Erfassung des Anteils
von aus diesem Geschaftsvorfall stammenden Gewinnen
oder Verlusten der wirtschaftliche Gehalt des Geschaftsvor-
falls berticksichtigt. Erwarb der Konzern von dem Joint-
Venture Vermogenswerte, so erfasste der Konzern seinen
Anteil am Gewinn des Joint-Ventures aus diesem Geschafts-
vorfall erst dann, wenn er die Vermogenswerte an einen
unabhangigen Dritten weiterverauerte.

Das Joint-Venture wurde bis zu dem Zeitpunkt, zu dem die
gemeinschaftliche Flhrung des Joint-Ventures endete, unter
Verwendung der Quotenkonsolidierung in den Abschluss
des Konzerns einbezogen.

Vermogenswerte einer Veraufderungsgruppe, die zur Ver-
aufBerung klassifiziert wird, sowie Schulden in Verbindung
mit zur VeraufBerung gehaltenen Vermégenswerten
Langfristige Vermogenswerte und VerdufRerungsgruppen
werden gesondert als ,zur Verauferung bestimmt in

der Bilanz ausgewiesen, wenn sie in ihrem gegenwartigen
Zustand verauRert werden kdnnen und die Verauerung
wahrscheinlich ist. Bei der Klassifizierung als ,zur VerauRe-

rung bestimmt“ werden die entsprechenden Vermaogens-
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werte mit ihrem beizulegenden Zeitwert abzuglich der Ver-
auBerungskosten angesetzt, sofern dieser niedriger

als deren Buchwert ist. Entsprechend ihrer Klassifizierung
werden direkt mit diesen in Zusammenhang stehende
Schulden auf der Passivseite gesondert als ,zur Verauie-

rung bestimmt“ ausgewiesen.

Fremdwahrungsumrechnung

Die Umrechnung der in fremder Wahrung aufgestellten
Jahresabschlisse der einbezogenen Konzernunternehmen
erfolgt auf der Grundlage des Konzepts der funktionalen
Wahrung. Fir die Tochterunternehmen richtet sich die funk-
tionale Wahrung nach deren primarem Wirtschaftsumfeld
und entspricht bei den Konzerngesellschaften der SIMONA
AG der jeweiligen Landeswahrung. Der Konzernabschluss

wird in Euro aufgestellt.

Nachfolgend sind die auslandischen Gesellschaften mit ihrer
funktionalen Wahrung aufgefuihrt, sofern diese vom Euro
abweichend ist.
SIMONA U.K. Ltd.,
Stafford, Grofbritannien — Pfund Sterling
SIMONA POLSKA Sp. z o.0.,
Breslau, Polen — Polnische Zloty
DEHOPLAST Polska Sp. z o.0.,
Kwidzyn, Polen — Polnische Zloty
SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.0.,
Prag, Tschechien — Tschechische Kronen
SIMONA Plast-Technik s.r.o.,
Litvinov, Tschechien — Tschechische Kronen
SIMONA FAR EAST Ltd.,
Hongkong, China — Hongkong Dollar
SIMONA ASIA Ltd.,
Hongkong, China — Hongkong Dollar
SIMONA AMERICA Inc.,
Hazleton, USA — US-Dollar
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC,
Hazleton, USA — US-Dollar
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SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co., Ltd.,
Shanghai, China — Renminbi
SIMONA ENGINEERING PLASTICS Co., Ltd.,

Jiangmen, China — Renminbi

Die in den einzelnen Abschlissen enthaltenen Posten wer-
den unter Verwendung dieser funktionalen Wahrung bewer-
tet. Fremdwahrungstransaktionen werden zunachst am Tag
des Geschaftsvorfalls zum gultigen Mittelkurs zwischen

der funktionalen Wahrung und der Fremdwahrung umgerech-
net. Alle Wahrungsdifferenzen werden im Periodenergebnis
erfasst.

Nicht monetare Posten, die zu historischen Anschaffungs-
und Herstellungskosten in einer Fremdwahrung bewertet
wurden, werden mit dem Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls
umgerechnet. Nicht monetare Posten, die mit ihrem bei-
zulegenden Zeitwert in einer Fremdwahrung bewertet werden,
werden mit dem Kurs umgerechnet, der zum Zeitpunkt der
Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts glltig war.

Im Konzernabschluss werden die Aufwendungen und Ertrage
aus Abschliissen von Tochterunternehmen, die in fremder
Wahrung aufgestellt sind, zum Jahresdurchschnittskurs,
Vermogenswerte und Schulden zum Stichtagskurs umgerech-
net. Die sich aus der Umrechnung des Eigenkapitals erge-
benden Wahrungsunterschiede sowie Umrechnungsdifferen-
zen, die aus abweichenden Umrechnungskursen in der
Gewinn- und Verlustrechnung im Vergleich zu den Umrech-
nungskursen flr die Bilanzpositionen resultieren, werden

in den Sonstigen Rucklagen erfasst.

Bei VerdufRerung eines auslandischen Geschaftsbetriebs
wird der im Eigenkapital firr diesen auslandischen Geschafts-
betrieb erfasste kumulative Betrag erfolgswirksam aufge-
|0st.

Sachanlagen
Das gesamte Sachanlagevermdgen unterliegt einer betrieb-
lichen Nutzung und wird zu Anschaffungs- oder Herstel-

lungskosten, vermindert um planmésige nutzungsbedingte
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Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen auf das
Sachanlagevermodgen werden entsprechend dem Nutzungs-
verlauf nach der linearen Methode vorgenommen. Sofern
abnutzbare Vermodgenswerte des Sachanlagevermogens
unterschiedliche Nutzungsdauern aufweisen, werden sie
gesondert planmagig abgeschrieben.

Die Buchwerte der Sachanlagen werden auf Wertminderun-
gen Uberprift, sobald Indikatoren dafur vorliegen, dass der
Buchwert eines Vermdgenswerts seinen erzielbaren Betrag
Ubersteigt.

Die Restbuchwerte der Vermogenswerte, Nutzungsdauern
und Abschreibungsmethoden werden am Ende eines jeden

Geschaftsjahres Uberpruft und gegebenenfalls angepasst.

Fremdkapitalkosten
Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Aufwand

erfasst, in der sie angefallen sind.

Immaterielle Vermogenswerte

Erworbene und selbst geschaffene immaterielle Vermégens-
werte werden gemaf IAS 38 aktiviert, wenn es wahr-
scheinlich ist, dass mit der Nutzung des Vermogenswertes
ein zukunftiger wirtschaftlicher Vorteil verbunden ist und

die Kosten des Vermogenswertes zuverlassig bestimmt wer-
den kénnen. Sie werden zu Anschaffungskosten bzw.
Herstellungskosten angesetzt und bei begrenzter Nutzungs-
dauer entsprechend der Dauer ihrer Nutzung planmagig
abgeschrieben. Die Abschreibung immaterieller Vermogens-
werte, mit Ausnahme von aktivierten Entwicklungskosten,
erfolgt grundsatzlich Uber eine Nutzungsdauer zwischen drei
und funf Jahren. Immaterielle Vermégenswerte mit unbe-
stimmbarer Nutzungsdauer werden regelmasig auf ihre
Werthaltigkeit uberprift und bei ggf. eingetretener Wertmin-

derung auf ihren erzielbaren Betrag angepasst.

Forschungs- und Entwicklungskosten
Die von der SIMONA AG betriebene Forschungs- und Ent-
wicklungsarbeit ist vor allem auf Optimierungen der



bestehenden Produktions- und Fertigungsablaufe (verfahrens-
technische Weiterentwicklungen), Anderungen und Verbes-
serungen in den teils langjahrig bestehenden Rezepturen
oder die grundsatzliche Weiterentwicklung zur Erreichung
vorgegebener Qualitats- und Prufvorschriften einschlieflich
neuer Prifverfahren und neuer Einsatzgebiete gerichtet.
Die Entwicklung eines vollstandig neuen Produktes, so
dass ein Bezug zu bestehenden Rezepturen und Fertigungs-
ablaufen unterbrochen wird, kommt in der Regel nicht vor.
Sofern aus der Forschungs- und Entwicklungstatigkeit ein
technisch realisierbares Produkt entsteht, aus dem der
Konzern einen kinftigen wirtschaftlichen Nutzen generieren
kann, nimmt der Zeitraum der allgemeinen Forschungs-
arbeit den Uberwiegenden Teil in Anspruch. Die Entwicklungs-
aufwendungen nach dem Erreichen der Vermarktungsreife
eines Produktes sind vernachlassigbar gering. Aus Wesent-
lichkeitsgrinden wird in solchen Fallen auf eine Aktivie-
rung eines immateriellen Vermogenswertes verzichtet, ohne
dass das Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
unzutreffend dargestellt ware.

Daruber hinaus unterlasst die SIMONA AG auch eine Aktivie-
rung von Entwicklungskosten, sofern eine Zurechenbar-

keit von Kosten (Ausgaben) auf Entwicklungsprojekte nicht
verlasslich ableitbar ist. Die Aufwendungen werden als
Aufwand der Periode erfasst.

In 2008 und 2007 wurden keine Entwicklungsprojekte durch-
geflhrt, die zu einer Aktivierung eines immateriellen Ver-

mogenswertes flhrten.

Wertminderung von Vermogenswerten

Der Konzern beurteilt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhalts-
punkte dafur vorliegen, dass ein Vermogenswert wert-
gemindert sein konnte. Liegen solche Anhaltspunkte vor
oder ist eine jahrliche Uberpriifung eines Vermégens-
werts auf Wertminderung erforderlich, nimmt der Konzern
eine Schatzung des erzielbaren Betrags vor. Der erziel-
bare Betrag eines Vermogenswerts ist der hohere der bei-

den Betrage aus beizulegendem Zeitwert eines Vermogens-
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werts oder einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit
abziiglich VeréuBerungskosten und dem Nutzungswert. Uber-
steigt der Buchwert eines Vermogenswerts seinen erziel-
baren Betrag, wird der Vermogenswert als wertgemindert
betrachtet und auf seinen erzielbaren Betrag abgeschrieben.

Finanzinvestitionen und andere finanzielle Vermogenswerte
Finanzielle Vermoégenswerte im Sinne von IAS 39 werden
entweder als finanzielle Vermogenswerte, die erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, als Kredite
und Forderungen, als bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanz-
investitionen oder als zur VerauRerung gehaltene Finanz-
investitionen klassifiziert. Die finanziellen Vermogenswerte
werden bei der erstmaligen Erfassung zum beizulegenden
Zeitwert bewertet. Im Falle von anderen Finanzinvestitionen
als solchen, die als erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet klassifiziert sind, werden darliber hinaus
Transaktionskosten bericksichtigt, die direkt dem Erwerb
des Vermogenswerts zuzurechnen sind. Die Designation der
finanziellen Vermogenswerte in die Bewertungskategorien
erfolgt bei ihrem erstmaligen Ansatz. Umwidmungen werden,
sofern diese zulassig und erforderlich sind, zum Ende des
Geschaftsjahres vorgenommen.

Alle marktublichen Kaufe und Verkaufe von finanziellen Ver-
mogenswerten werden am Erflllungstag bilanziell erfasst.
Marktlbliche Kaufe und Verkaufe sind Kaufe oder Verkaufe
von finanziellen Vermdgenswerten, die die Lieferung der
Vermogenswerte innerhalb eines durch Marktvorschriften
oder -konventionen festgelegten Zeitraums vorschreiben.
Die Gruppe der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermogenswerte enthalt die zu
Handelszwecken gehaltenen finanziellen Vermogenswerte.
Finanzielle Vermdgenswerte werden als zu Handelszwecken
gehalten klassifiziert, wenn sie flur Zwecke der Veraufle-
rung in der nahen Zukunft erworben werden. Derivate, ein-
schliellich getrennt erfasster eingebetteter Derivate,
werden ebenfalls als zu Handelszwecken gehalten eingestuft,

mit Ausnahme solcher Derivate, die als Sicherungsinstru-

53



KONZERNANHANG

ment designiert wurden und als solche effektiv sind. Gewin-
ne oder Verluste aus finanziellen Vermogenswerten, die

zu Handelszwecken gehalten werden, werden erfolgswirksam
erfasst.

Nicht-derivative finanzielle Vermogenswerte mit festen oder
ermittelbaren Zahlungsbetragen und festen Falligkeits-
terminen werden als bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanz-
investition klassifiziert, wenn der Konzern die Absicht hat
und in der Lage ist, diese bis zur Falligkeit zu halten. Nach
inrer erstmaligen Erfassung werden bis zur Endfalligkeit
gehaltene Finanzinvestitionen zu fortgeflhrten Anschaffungs-
kosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode bewer-
tet. Gewinne und Verluste werden im Periodenergebnis
erfasst, wenn die Finanzinvestitionen ausgebucht oder wert-
gemindert sind sowie im Rahmen von Amortisationen.
Kredite und Forderungen sind nicht-derivative finanzielle Ver-
mogenswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen,

die nicht in einem aktiven Markt notiert sind. Nach der erst-
maligen Erfassung werden die Kredite und Forderungen

zu fortgefuhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der
Effektivzinsmethode abzuglich etwaiger Wertminderungen
bewertet. Gewinne und Verluste werden im Periodenergebnis
erfasst, wenn die Kredite und Forderungen ausgebucht oder
wertgemindert sind sowie im Rahmen von Amortisationen.
Zur VerauRerung verflugbare Finanzinvestitionen sind nicht-
derivative finanzielle Vermdgenswerte, die als zur Verdufle-
rung verflugbar klassifiziert und nicht in eine der drei vor-
stehend genannten Kategorien eingestuft sind. Nach der
erstmaligen Bewertung werden zur Verauferung gehaltene
finanzielle Vermdgenswerte zum beizulegenden Zeitwert
bewertet. Nicht realisierte Gewinne oder Verluste werden
direkt im Eigenkapital erfasst. Wenn ein solcher finanzieller
Vermogenswert ausgebucht wird oder wertgemindert ist,
wird der zuvor direkt im Eigenkapital erfasste kumulierte
Gewinn oder Verlust erfolgswirksam erfasst.

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinvestitionen, die auf
organisierten Markten gehandelt werden, wird durch den

am Bilanzstichtag notierten Marktpreis bestimmt. Der beizu-
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legende Zeitwert von Finanzinvestitionen, fiir die kein akti-
ver Markt besteht, wird unter Anwendung von Bewertungs-
methoden ermittelt. Zu den Bewertungsmethoden gehdren
die Verwendung der jungsten Geschaftsvorfalle zwischen
sachverstandigen, vertragswilligen und unabhangigen
Geschaftspartnern, der Vergleich mit dem aktuellen beizu-
legenden Zeitwert eines anderen, im Wesentlichen iden-
tischen Finanzinstruments, die Analyse von diskontierten
Cashflows sowie die Verwendung anderer Bewertungs-
modelle.

Bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen sowie
Kredite und Forderungen werden zu fortgeflhrten Anschaf-
fungskosten bewertet. Diese werden unter Anwendung

der Effektivzinsmethode abzuglich etwaiger Wertberichtigun-
gen und unter Berucksichtigung von Disagien und Agien
beim Erwerb ermittelt und beinhalten Transaktionskosten
und Gebuhren, die ein integraler Teil des Effektivzinssatzes
sind.

Ein finanzieller Vermogenswert (bzw. ein Teil eines finanziel-
len Vermogenswerts oder ein Teil einer Gruppe ahnlicher
finanzieller Vermogenswerte) wird ausgebucht, wenn die ver-
traglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows aus einem

finanziellen Vermogenswert erloschen sind.

Wertminderung von finanziellen Vermégenswerten

Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob eine Wert-
minderung eines finanziellen Vermégenswerts oder einer
Gruppe von finanziellen Vermégenswerten vorliegt. Bestehen
objektive Anhaltspunkte daftir, dass eine Wertminderung
bei zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanzierten Ver-
mogenswerten eingetreten ist, ergibt sich die Hohe des
Wertminderungsverlusts als Differenz zwischen dem Buch-
wert des Vermogenswerts und dem Barwert der erwarte-
ten kunftigen Cashflows, abgezinst mit dem urspringlichen
Effektivzinssatz des finanziellen Vermogenswerts, d. h.

dem bei erstmaligem Ansatz ermittelten Effektivzinssatz. Der
Buchwert des Vermdgenswerts wird unter Verwendung
eines Wertberichtigungskontos reduziert. Der Wertminde-



rungsverlust wird ergebniswirksam erfasst. Verringert sich
die Hohe der Wertberichtigung in den folgenden Berichts-
perioden und kann diese Verringerung objektiv auf einen
nach der Erfassung der Wertminderung aufgetretenen Sach-
verhalt zurtickgefiihrt werden, wird die friher erfasste Wert-
berichtigung rlickgangig gemacht. Der neue Buchwert

des Vermogenswerts darf jedoch die fortgeflihrten Anschaf-
fungskosten zum Zeitpunkt der Wertaufholung nicht
Ubersteigen. Die Wertaufholung wird erfolgswirksam erfasst.
Liegen bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
objektive Hinweise dafir vor, dass nicht alle falligen Betrage
gemaf den urspriinglich vereinbarten Rechnungskondi-
tionen eingehen werden (wie z. B. Wahrscheinlichkeit einer
Insolvenz oder signifikante finanzielle Schwierigkeiten

des Schuldners), wird eine Wertminderung unter Verwendung
eines Wertberichtigungskontos vorgenommen. Eine Aus-
buchung der Forderungen erfolgt, wenn sie als uneinbringlich

eingestuft werden.

Vorrate

Die Vorrate werden grundsatzlich zu Anschaffungs- und Her-
stellungskosten bzw. zu den niedrigeren Nettoverauerungs-
werten angesetzt.

Die Bestande an Betriebsstoffen sind zu durchschnittlichen
Einstandspreisen aktiviert. Die Ermittlung der Rohstoff-
werte folgt in der Konzernbewertung Uberwiegend dem FIFO-
Verbrauchsfolgeverfahren. Die fertigen Erzeugnisse sind
auf der Basis von Einzelkalkulationen, die auf der aktuellen
Betriebsabrechnung beruhen, zu Herstellungskosten
bewertet, wobei neben den direkt zurechenbaren Material-
und Fertigungseinzelkosten auch die Sondereinzelkosten
der Fertigung, die Fertigungs- und Materialgemeinkosten ein-
schliefllich Abschreibungen angesetzt sind. Finanzierungs-
kosten werden nicht als Teil der Herstellungskosten ange-
setzt. Alle erkennbaren Risiken im Vorratsvermaogen, die
sich insbesondere aus Uberdurchschnittlicher Lagerdauer,
geminderter Verwertbarkeit und niedrigeren NettoveraufRe-
rungswerten ergeben, sind durch angemessene Abwertungen
berlcksichtigt.

KONZERNANHANG

Der NettoverauBerungswert ist der geschatzte, im normalen
Geschaftsgang erzielbare Verkaufserlos abzuglich der
geschatzten Kosten bis zur Fertigstellung und der geschatz-

ten notwendigen Vertriebskosten.

Eigene Anteile

Erwirbt der Konzern eigene Anteile, so werden diese vom
Eigenkapital abgezogen. Der Kauf, Verkauf, die Ausgabe
oder Einziehung von eigenen Anteilen wird nicht erfolgswirk-

sam erfasst.

Verzinsliche Darlehen

Bei der erstmaligen Erfassung von Darlehen werden diese
mit dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen Gegen-
leistung nach Abzug der mit der Kreditaufnahme verbunde-
nen Transaktionskosten bewertet. Nach der erstmaligen
Erfassung werden die verzinslichen Darlehen anschlieend
unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefuhr-
ten Anschaffungskosten bewertet. Eine finanzielle Schuld
wird ausgebucht, wenn die dieser Schuld zugrunde liegende

Verpflichtung erflllt, gekiindigt oder erloschen ist.

Fliissige Mittel

Flissige Mittel in der Bilanz umfassen den Kassenbestand,
die Bankguthaben und die kurzfristigen Einlagen mit
ursprunglichen Falligkeiten von weniger als drei Monaten.
Fir Zwecke der Konzernkapitalflussrechnung umfasst der
Finanzmittelfonds die oben definierten flissigen Mittel,
die in Anspruch genommenen Kontokorrentkredite sowie

Wertpapiere, die kurzfristig verauRerungsfahig sind.

Sonstige Riickstellungen

Die Sonstigen Ruckstellungen werden gebildet, wenn eine
Verpflichtung gegenuber Dritten besteht, deren Inanspruch-
nahme wahrscheinlich ist, und wenn die voraussichtliche
Hohe des notwendigen Ruckstellungsbetrages zuverlassig
schatzbar ist. Die Bewertung erfolgt zu Vollkosten. Lang-
fristige Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als
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einem Jahr werden mit ihrem auf den Bilanzstichtag abge-

zinsten Erflllungsbetrag angesetzt.

Pensionen

Der Konzern verfligt Uber unmittelbare Pensionsplane und
einen mittelbaren Pensionsplan. Der mittelbare Pensions-
plan wird von der SIMONA Sozialwerk GmbH bedient, die das
Planvermogen verwaltet. Das Planvermdgen wird in der
Bilanz des Konzerns in der Weise berlcksichtigt, dass bei
der Bewertung der zu passivierenden Pensionsrickstel-
lung der beizulegende Zeitwert derjenigen Vermogenswerte
der SIMONA Sozialwerk GmbH und SIMONA Vermdégens-
verwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH, die die
Voraussetzungen fur das Planvermogen erfillen, von der Ver-
sorgungsverpflichtung des Konzerns (Tragerunternehmen)
abgezogen wird. Da die Voraussetzungen fur Planvermogen
nach IAS 19.7 erflllt sind, flhrt die Absetzung des Plan-
vermoégens von der Verpflichtung des Konzerns nicht zu einer
Konsolidierungspflicht der SIMONA Sozialwerk GmbH und
der SIMONA Vermogensverwaltungsgesellschaft der Beleg-
schaft mbH, weil deren einziger Zweck die Bedienung der
Pensionsverpflichtungen ist.

Die Ruckstellungen fur Pensionen werden nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren (IAS 19) gebildet. Bei diesem
Verfahren werden nicht nur die am Bilanzstichtag bekannten
Renten und erworbenen Anwartschaften, sondern auch
kunftig zu erwartende Steigerungen von Renten und Gehal-
tern bei vorsichtiger Einschatzung der relevanten Einfluss-
groRen berucksichtigt. Die Berechnung beruht auf versiche-
rungsmathematischen Gutachten unter Berlcksichtigung
biometrischer Rechnungsgrundlagen. Versicherungsmathe-
matische Gewinne und Verluste werden als Ertrag bzw.

als Aufwand erfasst, wenn der Saldo der kumulierten, nicht
erfassten versicherungsmathematischen Gewinne und
Verluste zum Ende der vorherigen Berichtsperiode den héhe-
ren von 10% des Barwerts der leistungsorientierten
Verpflichtung zu diesem Zeitpunkt (vor Abzug des Planver-

mogens) und 10% des beizulegenden Zeitwerts eines

56

etwaigen Planvermogens zu diesem Zeitpunkt Ubersteigt.
Der als Schuld aus einem leistungsorientierten Plan zu erfas-
sende Betrag ist die Summe des Barwerts der leistungs-
orientierten Verpflichtung und der nicht ergebniswirksam
erfassten versicherungsmathematischen Gewinne und Ver-
luste abzlglich des noch nicht erfassten nachzuverrechnen-
den Dienstzeitaufwands und des beizulegenden Zeitwerts
des zur unmittelbaren Erfullung von Verpflichtungen vorhan-
denen Planvermdégens.

Ertragserfassung

Ertrage werden erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass
der wirtschaftliche Nutzen an den Konzern flieBen wird

und die Hohe der Ertrage verlasslich bestimmt werden kann.
Darlber hinaus mlssen zur Realisation der Ertrage die

folgenden Ansatzkriterien erfullt sein:

a) Verkauf von Erzeugnissen
Ertrage werden erfasst, wenn die mit dem Eigentum an den
verkauften Erzeugnissen verbundenen mafigeblichen

Risiken und Chancen auf den Kaufer Ubergegangen sind.

b) Zinsertrage
Ertrage werden unter Verwendung der Effektivzinsmethode

erfasst, wenn die Zinsen entstanden sind.

Steuern

a) Tatsachliche Steuererstattungsanspriiche und
Steuerschulden

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriche und Steuer-

schulden fur die laufende Periode und fir frihere Perio-

den sind mit dem Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine

Erstattung von den Steuerbehérden bzw. eine Zahlung

an die Steuerbehdrden erwartet wird. Der Berechnung des

Betrags werden die Steuersatze und Steuergesetze zu-

grunde gelegt, die am Bilanzstichtag gelten oder in Kurze

gelten werden.



b) Latente Steuern

Latente Ertragsteuern werden fur samtliche temporaren
Differenzen zwischen den steuerlichen und den bilanziellen
Wertansatzen sowie auf KonsolidierungsmaRnahmen gebil-
det. Die aktiven latenten Steuern umfassen auch Steuer-
minderungsanspriche, die sich aus der erwarteten Nutzung
bestehender Verlustvortrage in Folgejahren ergeben und
deren Realisierung wahrscheinlich ist. Die latenten Steuern
werden auf Basis der Steuersatze ermittelt, die nach der
derzeitigen Rechtslage in den einzelnen Landern zum Reali-

sationszeitpunkt gelten oder in Klrze gelten werden.

c) Umsatzsteuer
Umsatzerlose, Aufwendungen und Vermogenswerte werden

nach Abzug von Umsatzsteuern erfasst.

Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsgeschifte
Derivative Finanzinstrumente werden nur zu Sicherungs-
zwecken eingesetzt, um Wahrungs- und Zinsrisiken aus dem
operativen Geschaft zu reduzieren. Nach IAS 39 sind alle
derivativen Finanzinstrumente wie z.B. Zins-, Wahrungs- und
Devisentermingeschafte sowie Devisenoptionen zum bei-
zulegenden Zeitwert zu bilanzieren, und zwar unabhangig
davon, zu welchem Zweck oder in welcher Absicht sie abge-
schlossen wurden.

Die durch den Konzern abgeschlossenen derivativen Finanz-
instrumente erfullen nicht die restriktiven Voraussetzun-
gen des |IAS 39 fur die Bilanzierung von Sicherungszusam-
menhangen. Deshalb werden Gewinne und Verluste aus
Anderungen des beizulegenden Zeitwerts der derivativen
Finanzinstrumente sofort ertragswirksam erfasst.

Der beizulegende Zeitwert derivativer Finanzinstrumente wird
auf der Grundlage von Marktdaten und anerkannten Bewer-
tungsverfahren ermittelt. Die Marktwertveranderungen der
derivativen Finanzinstrumente werden im Ergebnis ausge-

wiesen.
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[6] Unternehmenszusammenschlisse

Unternehmenserwerb im Jahr 2007

Am 11. Juni 2007 erwarb der SIMONA Konzern durch die
SIMONA Plast-Technik s.r.0. in Form eines asset deals

den Geschaftsbereich der Kunststoffformteilfertigung der
PTE Plast-Technik s.r.o., Litvinov. Gegenstand des erwor-
benen Geschaftsbereiches ist die Herstellung von Kunst-
stoffformteilen.

Bestandteile des Kaufs waren dabei die unbeweglichen und
beweglichen, langfristigen Vermogenswerte des Sachanla-
gevermogens sowie die vorratigen Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe. Die Mitarbeiter wurden libernommen.

Die Anschaffungskosten des Unternehmenszusammen-
schlusses beliefen sich auf TEUR 650. Sie entsprechen dem
Kaufpreis der erworbenen Vermogenswerte. Die Anschaf-
fungskosten wurden zum Bilanzstichtag vollstandig aus liqui-
den Mitteln der SIMONA Plast-Technik s.r.0. bezahlt.

Die beizulegenden Zeitwerte der identifizierbaren Vermogens-
werte zum Erwerbszeitpunkt sowie die gesamten Anschaf-

fungskosten stellen sich wie folgt dar:

Beizulegender Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt

in TEUR

Langfristige Vermogenswerte

(Sachanlagevermogen) 645
Kurzfristige Vermogenswerte 5
Erworbenes Nettovermégen 650
Gesamte Anschaffungskosten 650
Unterschiedsbetrag 0

Der Unternehmenszusammenschluss hat in Hohe von
TEUR -13 zum Konzernjahresuberschuss 2007 beigetra-
gen. Eine Aussage, welche Umsatzerl6se und welches
Ergebnis sich im Konzern ergeben hatte, wenn der Unter-
nehmenszusammenschluss zum 1. Januar 2007 erfolgt
ware, ist durch das Fehlen der Daten vor dem Erwerbszeit-

punkt fur diesen separaten Geschaftsbereich nicht moglich.
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[7] Vermogenswerte einer Verauflerungsgruppe,
die zur VerauBerung klassifiziert wird, sowie
Schulden in Verbindung mit zur Verauerung
gehaltenen Vermogenswerten

Die Beteiligung an der Georg Fischer SIMONA Fluorpolymer
Products GmbH, Ettenheim, war im Konzernabschluss

der SIMONA AG zum 31. Dezember 2007 quotal einbezogen,
wobei die Vermogenswerte und Schulden jeweils in einer

als zur Verauerung klassifizierten Gruppe separat ausge-
wiesen wurden.

Zum 1. Januar 2008 verauRerte die SIMONA AG, Kirn, ihre
Gesellschaftsanteile an der Georg Fischer SIMONA Fluor-
polymer Products GmbH, Ettenheim, in Héhe von 50 %
vollstandig. Mit der VerauBerung der Gesellschaftsanteile
schied die Beteiligung aus dem Konzernabschluss der
SIMONA AG aus; entsprechend erfolgte eine Endkonsolidie-
rung zum 1. Januar 2008.

Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2008 sind die Vermdgens-
werte einer VerauRerungsgruppe, die zur Verauerung
klassifiziert wird, sowie die Schulden in Verbindung mit zur

VerauBerung gehaltenen Vermdgenswerten ausgeschieden.

Die Verauerung wirkt sich im Konzernabschluss zum
31. Dezember 2008 wie folgt aus:

in TEUR

Vermdgenswerte einer Verauerungsgruppe, die als zur
VerauRerung gehalten klassifiziert wird 4.082

Schulden in Verbindung mit zur Verduerung

gehaltenen Vermogenswerten -1.129
Schulden in Verbindung mit zur Verauferung

gehaltenen Vermogenswerten, die durch die

Schuldenkonsolidierung eliminiert wurden -617
Passive latente Steuern -9
Verauflertes Nettovermogen 2.327
Kaufpreis 3.100
Ertrag aus der Verauerung 773
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Abweichend zum Vorjahres-Konzernabschluss enthalt der
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2008 keine Aufwen-
dungen und Ertrage aus der dem Konzern anteilig zurech-
enbaren Geschaftstatigkeit der Georg Fischer Fluorpolymer
Products GmbH, da die Gesellschaft zum 1. Januar 2008
entkonsolidiert wurde. Entsprechend ist die Vergleichbarkeit
der Berichtsteile des Konzernabschlusses mit dem Vorjahr

eingeschrankt.

[8] Segmentberichterstattung

Im Rahmen der Segmentberichterstattung werden die Aktivi-
taten des SIMONA Konzerns gemafd der Regelungen des
IAS 14 nach Regionen als primarem Berichtsformat und nach
Produktbereichen als sekundarem Berichtsformat abge-
grenzt. Die Aufgliederung orientiert sich an der internen Orga-
nisation, Steuerung und Berichterstattung.

Die Aktivitaten des SIMONA Konzerns verteilen sich auf die
Regionen Deutschland, Ubriges Europa, sowie Asien und
Amerika einschlieflich Australien. Der SIMONA Konzern pro-
duziert und vertreibt Kunststoffhalbzeuge und Rohre ein-
schliefllich Formteilen.

Den Segmentinformationen liegen grundsatzlich dieselben
Ausweis- und Bewertungsmethoden wie dem Konzernab-
schluss zugrunde. Forderungen, Schulden, Ertrage und Auf-
wendungen sowie Ergebnisse zwischen den Segmenten
werden in den Uberleitungen eliminiert. Die Verrechnungs-
preise zwischen den Geschaftssegmenten werden anhand
marktiblicher Konditionen unter fremden Dritten ermittelt.
Bei den Segmentinformationen nach Regionen richten sich
die AuBenumsatze nach dem Sitz der Kunden. Als Seg-
mentergebnis wird das Betriebsergebnis aus der operativen
Geschaftstatigkeit vor Einflissen aus der Finanzierungs-
tatigkeit sowie ohne ertragsteuerliche Effekte ausgewiesen.
Die Investitionen betreffen Zugange bei den immateriellen
Vermoégenswerten und Sachanlagen. Das Segmentvermdgen

und die Segmentschulden beinhalten Vermogenswerte



und Schulden, die zur Erreichung des operativen Ergebnisses
beitragen. Die Abschreibungen auf langfristige Vermogens-
werte betreffen sowohl die immateriellen Vermoégenswerte
als auch das Sachanlagevermégen.

Die nachfolgenden Tabellen enthalten Informationen zu Ertra-
gen und Ergebnissen sowie bestimmten Informationen

zu Vermoégenswerten und Schulden der regionalen Segmente
bzw. der Produktbereiche des Konzerns flr die Geschafts-
jahre zum 31. Dezember 2008 und 2007.

Das Segmentvermdgen und die Segmentschulden weichen
zur Bilanz um Ertragsteuerpositionen und Flissige Mittel ab.
Die Ergebnisbetrachtung erfolgt auf EBIT-Level.

Segmentinformationen SIMONA Konzern fiir das Geschaftsjahr 2008
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Segmentierung nach Regionen Deutschland libriges Europa Asien, Amerika Eliminierungen Konzern
in TEUR und Afrika und Australien

2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007
Umsatz aus Verkaufen
an externe Kunden 112.096 114.900 158.268 151.277 34.568 34.533 -1.281 -829 303.651 299.881
Umsatz aus Verkaufen
an andere Segmente 0 1.195 59.231 58.635 8.981 9.405 -68.212 -69.235 0 0
Segmenterlose 303.651 299.881
Segmentergebnis 11.832 11.299 9.986 9.801 -2.036 -1.377 0 0 19.782 19.723
Segmentvermogen 136.298 148.620 31.433 28.003 22.570 21.465 190.301 198.088
Segmentschulden 62.772 62.884 4.319 4.067 1.441 3.272 68.532 70.223
Segmentinvestitionen 11.414 9.256 5.560 1.923 4.496 2.646 21.470 13.825
Abschreibungen 11.411 11.955 315 323 751 527 12.477 12.805
Wesentliche nicht zahlungs-
wirksame Aufwendungen
(auBBer Abschreibungen) 6.079 4.943 931 205 36 212 7.046 5.360
Segmentierung nach Produktbereichen
in TEUR Halbzeuge Rohre und Formteile  Eliminierungen Konzern

2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007

Umsatz aus Verkaufen an externe Kunden 219.280 213.148 85.652 87.562 -1.281 -829 303.651 299.881
Segmentvermogen 135.294 147.286 55.007 50.802 0 0 190.301 198.088
Segmentinvestitionen 13.000 9.152 8.470 4.673 0 0 21.470 13.825
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Die Uberleitung des Segmentvermdgens und der Segment-

schulden zu den kurz- und langfristigen Vermoégenswerten

bzw. Schulden stellt sich wie folgt dar:

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Segmentvermdgen 190.301 198.088
Flissige Mittel 48.432 22.875
Langfristige

Steuererstattungsanspriiche 4.844 5.348
Kurzfristige

Steuererstattungsanspriiche 885 2.828
Latente Steuern 276 545
Finanzielle Vermogenswerte 23 23
Vermogenswerte einer Verauerungs-

gruppe, die zur VerauBerung

klassifiziert wird 0 4.082
Kurzfristige und

Langfristige Vermogenswerte 244.761 233.789
Segmentschulden 68.532 70.223
Latente Steuern 7.089 8.074
Ertragsteuerschulden 2.250 554
Langfristige Finanzschulden 8.514 4.991
Kurzfristige Finanzschulden 350 305
Derivative Finanzinstrumente 380 179
Schulden in Verbindung mit

zur VerauRerung gehaltenen

Vermogenswerten 0 1.129
Kurzfristige und Langfristige Schulden 87.115 85.455

Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und

Verlustrechnung

[9] Umsatzerlose

Die Umsatzerldse resultieren ausschliefllich aus dem Ver-

kauf von Kunststoffhalbzeugen, Rohren und Formteilen.

Die Gliederung der Umsatzerlése nach Regionen und Pro-

duktsegmenten ist aus der Segmentberichterstattung —

Anhangangabe [8] — ersichtlich.
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[10] Personalaufwand

in TEUR 2008 2007
Lohne und Gehélter 46.338 46.055
Soziale Aufwendungen 9.411 9.564
Aufwendungen fiir Pensionen 2.480 2.511

58.229 58.130

[11] Aufwendungen fur Forschung und
Entwicklung

Fir Forschung und Entwicklung fallen unterschiedliche
Kosten an, die in den jeweiligen Positionen der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung erfolgswirksam erfasst werden.
Eine Abgrenzung von Forschungs- und Entwicklungskosten
gegenuber den Kosten fur kundenspezifische Produktions-
einstellungen ist aufgrund des gleichen Produktionspro-
zesses nicht systematisch durchfiihrbar. Die Aufwendungen
fur Forschung und Entwicklung entfallen im Wesentlichen
auf Personalaufwand, Materialaufwand und Abschreibungen

des Sachanlagevermogens.

[12] Miet- und Leasingaufwendungen

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Miet- und
Leasingaufwendungen des Geschaftsjahres in Hohe von
TEUR 2.605 (Vorjahr TEUR 2.628) enthalten. Die Aufwendun-
gen resultieren im Wesentlichen aus der Anmietung von
Auslieferungslagern und Produktionsstatten. Die Mietver-
trage haben unterschiedliche Laufzeiten (in der Regel 3

bis 15 Jahre); fur einen Teil der Mietvertrage bestehen Opti-
onen zur Verlangerung der Mietdauer. Bei den Miet- und
Leasingvertragen handelt es sich ausschlie8lich um Opera-

ting-Leasingverhaltnisse im Sinne des IAS 17.



[13] Finanzergebnis

in TEUR 2008 2007
Zinsertrage 1.024 763
davon aus Ausleihungen

und Forderungen 1.024 763
in TEUR 2008 2007
Zinsaufwendungen 572 653
davon aus der Bewertung der Derivate 190 176
davon aus Darlehen und anderen

finanziellen Schulden 382 477

[14] Ertragsteuern

Die wesentlichen Bestandteile des Ertragsteueraufwands

fUr die Geschaftsjahre 2008 und 2007 setzen sich wie folgt

Zusammen:

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

in TEUR 2008 2007
Tatsachliche Ertragsteuern

Tatsachlicher Ertragsteueraufwand 7.378 8.057
Anpassungen von in Vorjahren tat-

sachlich angefallenen Ertragsteuern -106 0
Ertrag aus der Bewertung des Korper-
schaftsteuerminderungsguthabens -235 -229
Latente Ertragsteuern

Entstehung und Umkehrung

temporarer Differenzen -716 -2.140
In der Konzern-Gewinn- und Verlust-

rechnung ausgewiesener Ertragsteuer-

aufwand 6.321 5.688

Die Uberleitungsrechnung zwischen dem Ertragsteuerauf-
wand und dem Produkt aus bilanziellem Periodenergebnis
und dem anzuwendenden Steuersatz des Konzerns fur die
Geschaftsjahre 2008 und 2007 setzt sich wie folgt zusam-
men:
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in TEUR 2008 2007
Ergebnis vor Ertragsteuern 20.249 19.833
Ertragsteueraufwand zum Steuersatz

in Deutschland von 28,43 %

(Vorjahr 37,47 %) 5.757 7.431
Anpassungen von in Vorjahren tat-

sachlich angefallenen Ertragsteuern -106 0
Anpassungen durch Herabsetzung

der zukUnftigen ertragsteuerlichen

Belastung (zukunftig anzuwendender

Steuersatz 28,43 %) 0 -1.793
Steuereffekte aus nicht abzugsfahigen

Aufwendungen 47 31
Steuersatzunterschiede -87 -11
Ansatz aktiver latenter Steuern auf im

Vorjahr entstandene Verlustvortrage 0 64
Steuereffekt aus steuerfreier

VerauBerung von Anteilen -204 0
Aufldsung aktiver latenter Steuern auf

im Vorjahr entstandene Verlustvortrage

aufgrund fehlender Werthaltigkeit 357 0
Ertrag aus der Bewertung des Korper-
schaftsteuerminderungsguthabens -235 -229
Genutzte Verlustvortrage aus nicht im

Vorjahr angesetzten aktiven latenten

Steuern -180 -250
Nicht angesetzte aktive latente

Steuern auf steuerliche Verluste 992 763
Ubrige -20 -318
Ertragsteueraufwand zum effektiven

Ertragsteuersatz von 31,22 % (Vorjahr

28,67 %) 6.321 5.688
In der Konzern-Gewinn- und Verlust-

rechnung ausgewiesener

Ertragsteueraufwand 6.321 5.688

Das aus den §§ 37 und 38 KStG resultierende und nach
IAS 12.82A anzugebende potenzielle Kérperschaftsteuer-
minderungsguthaben betragt am 31. Dezember 2008
TEUR 6.653 (Vorjahr TEUR 7.392). Das Korperschaftsteu-
erminderungsguthaben wurde im Geschaftsjahr 2008 in
Hohe des Barwerts von TEUR 5.563 (Vorjahr TEUR 6.066)
bewertet. Die Auszahlungen des Korperschaftsteuermin-

derungsguthabens erfolgen noch in neun gleichen Jahres-
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raten von TEUR 739 zwischen 2009 und 2017. Soweit Aus-
zahlungen nicht innerhalb eines Jahres fallig sind, erfolgt
der Bilanzausweis unter den langfristigen Vermogenswerten.
Auszahlungen, die innerhalb eines Jahres fallig sind, wer-
den unter den kurzfristigen Vermdgenswerten ausgewiesen.

Latente Steuern
Die latenten Ertragsteuern setzen sich zum Bilanzstichtag

wie folgt zusammen:

Konzern-
Gewinn- und
Verlustrechnung

Konzernbilanz

in TEUR

31.12. 31.12.
2008 2007 2008 2007

Latente Steuerschulden
Anlagevermogen 8.654 9.292 -638 -2.639
Vorrate 2.457 2.860 -403 -389

Forderungen und sonstige

Latente Steueranspriche und latente Steuerschulden wur-
den, soweit das Unternehmen ein einklagbares Recht

zur Aufrechnung tatsachlicher Steuererstattungsanspriche
gegen tatsachliche Steuerschulden hat und die latenten
Steueranspriche und die latenten Steuerschulden sich auf
Ertragsteuern beziehen, die von der gleichen Steuerbehérde
erhoben werden, saldiert (IAS 12.74).

Zum Bilanzstichtag liegen Verlustvortrage in Hohe von
TEUR 9.142 (Vorjahr TEUR 6.473) vor. Hiervon wurden auf
TEUR 174 (Vorjahr TEUR 1.194) aktive latente Steuern

in Hohe von TEUR 61 (Vorjahr TEUR 418) gebildet. Dartber
hinausgehend wurden keine latenten Steuererstattungs-
ansprlche gebildet, da diese Verluste nicht zur Verrechnung
mit dem zu versteuernden Ergebnis anderer Konzern-
unternehmen verwendet werden durfen und diese in Tochter-
unternehmen entstanden sind, deren Ertragsituation sich
in kurzer Zeit nicht so wesentlich verbessern wird, dass die

Vermogenswerte 261 396 135 _112 Verlustvortrage maRgeblich nutzbar waren.
Sonstige Rickstellungen
SN el P G 151 I ™ Verfallsdatum der steuerlichen Verlustvortrige
Sonstige Positionen 211 101 110 -24

11.734 12.721 -987 -3.265 in TEUR 2008 2007
Latente Steueranspriiche Zwischen 3 und 20 Jahren 8.545 4.471
Pensionsruckstellungen 3.624 3.701 77 518 Unbegrenzt vortragsfahig 597 2.002
Sonstige Ruckstellungen 9.142 6.473
und Verbindlichkeiten 510 536 26 472
Vorrate 580 464 -116 107
Verlustvortrage 61 418 357 64
Sonstige Positionen 146 73 -73 -36

4.921 5.192 271 1.125

nach Verrechnung;:
Latente Steueranspriiche 276 545
Latente Steuerschulden -7.089 -8.074
Latenter Steuerertrag -716 -2.140
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[15] Ergebnis je Aktie

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnisses je
Aktie wird das den Inhabern von Stammaktien des Mutter-
unternehmens zuzurechnende Ergebnis durch die gewich-
tete durchschnittliche Anzahl an wahrend des Jahres sich
im Umlauf befindlicher Stammaktien geteilt. Es liegen
sowohl in der Berichtsperiode 2008 als auch in der Ver-
gleichsperiode 2007 keine Verwasserungseffekte vor.

Die folgende Tabelle enthalt die bei der Berechnung der
unverwasserten und verwasserten Ergebnisse je Aktie

zugrunde gelegten Betrage:

in TEUR bzw. 1.000 Stiick 2008 2007

Den Inhabern von Stammaktien des
Mutterunternehmens zuzurechnendes

Ergebnis 13.920 14.118
Gewichtete durchschnittliche Anzahl

an Stammaktien (ohne eigene Anteile)

zur Berechnung des unverwasserten

Ergebnisses je Aktie 600 600
Verwasserungseffekte 0 0
Gewichtete durchschnittliche Anzahl

an Stammaktien (ohne eigene Anteile)

zur Berechnung des verwasserten

Ergebnisses je Aktie 600 600
Unverwassertes Ergebnis je Aktie (in EUR) 23,20 23,53
Verwassertes Ergebnis je Aktie (in EUR) 23,20 23,53

In der Zeit zwischen dem Bilanzstichtag und der Aufstellung
des Konzernabschlusses haben keine Transaktionen mit

Stammaktien stattgefunden.

KONZERNANHANG

[16] Gezahlte und vorgeschlagene Dividenden

Wahrend des Geschaftsjahres wurde eine Dividende auf die
Stammaktien des Mutterunternehmens in Héhe von

8,50 Euro je Aktie beschlossen und ausgeschuttet. Die Aus-
schuttung belief sich im Geschaftsjahr auf insgesamt
TEUR 5.100 (Vorjahr TEUR 5.391).

Der Hauptversammlung wird eine Dividende in Hohe von
8,50 Euro je Aktie (Vorjahr 8,50 Euro je Aktie) zur Geneh-
migung vorgeschlagen. Die vorgeschlagene Gesamtdividen-
de je Aktie ist 8,50 Euro (Vorjahr 8,50 Euro je Aktie), die
am Bilanzstichtag nicht als Schuld erfasst ist. Dies entspra-
che einer Ausschuttung in Hohe von TEUR 5.100 (Vorjahr
TEUR 5.100).
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[17] Immaterielle VermOgenswerte

31. Dezember 2008

31. Dezember 2007

Patente und Geschafts-/ Patente und Geschafts-/
in TEUR Lizenzen Firmenwert Summe in TEUR Lizenzen Firmenwert Summe
Stand 1. Januar 2008 Stand 1. Januar 2007
(Anschaffungs-/Herstellungs- (Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten unter Berlicksichtigung kosten unter Berlicksichtigung
der kumulierten Abschrei- der kumulierten Abschrei-
bungen und Wertminderungen) 2.381 143 2.524 bungen und Wertminderungen) 3.469 143 3.612
Zugange 275 0 275 Zugange 289 0] 289
Abschreibungen des Abschreibungen des
Geschaftsjahres -1.303 0 -1.303 Geschaftsjahres -1.362 0 -1.362
Wahrungsunterschiede 2 0 2 Wahrungsunterschiede -15 0 -15
Stand 31. Dezember 2008 1.355 143 1.498 Stand 31. Dezember 2007 2.381 143 2.524
Stand 1. Januar 2008 Stand 1. Januar 2007
Anschaffungs-/Herstellungs- Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten (Bruttobuchwert) 7.575 143 7.718 kosten (Bruttobuchwert) 7.383 143 7.526
Kumulierte Abschreibungen -5.194 0 -5.194 Kumulierte Abschreibungen -3.914 (0] -3.914
Buchwert 2.381 143 2.524 Buchwert 3.469 143 3.612
Stand 31. Dezember 2008 Stand 31. Dezember 2007
Anschaffungs-/Herstellungs- Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten (Bruttobuchwert) 7.861 143 8.004 kosten (Bruttobuchwert) 7.575 143 7.718
Kumulierte Abschreibungen -6.506 0 -6.506 Kumulierte Abschreibungen -5.194 (0] -5.194
Buchwert 1.355 143 1.498 Buchwert 2.381 143 2.524

Patente und Lizenzen werden analog zum Vorjahr planmaRig
Uber ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer von drei bis funf

Jahren linear abgeschrieben.
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[18] Sachanlagevermogen

31. Dezember 2008

31. Dezember 2007

KONZERNANHANG

Technische Technische
Anlagen, Anlagen,
Grund- Betriebs- u. Grund- Betriebs- u.
stiicke und  Geschafts- stiicke und  Geschafts-
in TEUR Gebaude ausstattung Summe in TEUR Gebaude ausstattung Summe
Stand 1. Januar 2008 (unter Stand 1. Januar 2007 (unter
BerUcksichtigung der Berucksichtigung der
kumulierten Abschreibungen kumulierten Abschreibungen
und Wertminderungen) 29.490 56.245 85.735 und Wertminderungen) 29.060 57.972 87.032
Zugange 536 20.660 21.196 Zugange 1.721 11.172 12.893
Abgange -1 -582 -583 Zugange aufgrund
Abschreibungen des Unternehmenserwerbs 565 80 645
Geschaftsjahres -1.426 -9.748 -11.174 Abgange -1 -372 -373
Effekte aus Wechselkurs- Abgange aufgrund der Klassifi-
anderungen 183 244 427 zierung zur VerduBerung
Stand 31. Dezember 2008 gehaltene Vermogenswerte 0 -2.198 -2.198
(unter Beriicksichtigung der Abschreibungen des
kumulierten Abschreibungen Geschaftsjahres -1.366 -10.077 -11.443
und Wertminderungen) 28.782 66.819 95.601 Effekte aus Wechsel-
kursanderungen -489 -332 -821
Stand 1. Januar 2008 Stand 31. Dezember 2007
Anschaffungs- bzw. E(unterI.Beruclj\sll)chEgu-Eg der
Herstellungskosten 53.487 179.591  233.078 umulierten Abschreibungen
und Wertminderungen) 29.490 56.245 85.735
Kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen -23.997 -123.346 -147.343
Buchwert 29490 56245  85.735 Stand 1. Januar 2007
Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten 51.706 182.199 233.905
Stand 31. Dezember 2008 i X
Kumulierte Abschreibungen
Anschaffungs- bzw. und Wertminderungen -22.646 -124.227 -146.873
Herstellungskosten 54.205 198.146 252.351
Buchwert 29.060 57.972 87.032
Kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen -25.423 -131.327 -156.750
Buchwert 28.782 66.819 95.601 Stand 31. Dezember 2007
Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten 53.487 179.591 233.078
Kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen -23.997 -123.346 -147.343
Buchwert 29.490 56.244 85.735
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Die Nutzungsdauer der Vermogenswerte wurde wie folgt

geschatzt:

Gebaude 20 - 40 Jahre
Technische Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 5 - 20 Jahre

In den Sonstigen betrieblichen Ertragen sind Gewinne aus
der Verauerung von Sachanlagen in Héhe von TEUR 120
(Vorjahr TEUR 50) enthalten.

[19] Vorrate

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 11.446 15.645
Fertige Erzeugnisse 32.263 40.034
Vorrate 43.709 55.679

Der Betrag der Wertminderungen von Vorraten, der als
Aufwand erfasst worden ist, belauft sich auf TEUR 2.897
(Vorjahr TEUR 2.483). Der Materialaufwand beinhaltet
Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe in Hohe
von TEUR 166.263 (Vorjahr TEUR 174.745).
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[20] Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind grund-
satzlich nicht verzinslich und haben im Allgemeinen eine
Falligkeit von 30 bis 90 Tagen.

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Buchwert 41.345 47.449
Davon zum Abschlussstichtag weder

wertgemindert noch Uberfallig 33.240 39.035
Davon zum Abschlussstichtag nicht

wertgemindert und in den folgenden

Zeitbandern Uberfallig

+ Bis zu 30 Tagen 4.343 4.612
+ Zwischen 31 und 60 Tagen 1.441 2.596
+ Zwischen 61 und 90 Tagen 271 558
+ Zwischen 91 und 120 Tagen 287 126
+ Mehr als 120 Tage 476 256

Hinsichtlich des weder wertgeminderten noch in Zahlungs-
verzug befindlichen Bestands an Kundenforderungen
deuten zum Abschlussstichtag keine Anzeichen darauf hin,
dass die Kunden ihren Zahlungsverpflichtungen nicht

nachkommen werden.

Die Wertberichtigungen auf Kundenforderungen haben sich

wie folgt entwickelt:

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Stand der Einzelwertberichtigungen

am O1. Januar 466 363
Kursdifferenzen =27 -8
Zuflihrungen +528 +184
Verbrauch -48 -29
Auflésungen -25 -44
Stand der Einzelwertberichtigungen

am 31. Dezember 894 466




In der nachfolgenden Tabelle sind die Aufwendungen und
Ertrage flur die vollstandige Ausbuchung von Kundenforde-
rungen sowie die Ertrage aus dem Eingang auf ausgebuchte
Kundenforderungen dargestellt. Die Aufwendungen fur

die Ausbuchung der Kundenforderungen werden dargestellt
unter den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen, die Ertrage
aus dem Eingang auf ausgebuchte Kundenforderungen

unter den Sonstigen betrieblichen Ertragen.

in TEUR 2008 2007

Aufwendungen fir die vollstandige
Ausbuchung von Kundenforderungen 291 209

Ertrage aus dem Eingang
auf ausgebuchte Forderungen 53 54
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[22] Flussige Mittel

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Guthaben bei Kreditinstituten

und Kassenbestand 48.432 22.875
Fliissige Mittel 48.432 22.875

[21] Sonstige Vermogenswerte und
Rechnungsabgrenzungsposten

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Sonstige Forderungen 7.964 7.933
Forderungen an Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhaltnis

besteht 1 390
Rechnungsabgrenzungsposten 461 868
Sonstige Vermoégenswerte und

Rechnungsabgrenzungsposten 8.426 9.191

Die Sonstigen Forderungen beinhalten Erstattungsanspriiche
aus der Umsatzsteuer, Bonusforderungen gegen Lieferan-
ten sowie den innerhalb eines Jahres falligen Erstattungs-
anspruch auf das Korperschaftsteuerminderungsguthaben
durch das SEStEG. Die sonstigen Vermogenswerte sind am
Abschlussstichtag weder wertgemindert noch befinden

sie sich im Zahlungsverzug.

Guthaben bei Kreditinstituten werden mit variablen Zins-
satzen fUr taglich kiindbare Guthaben verzinst.

Zum 31. Dezember 2008 verfugte der Konzern Uber nicht
in Anspruch genommene Kreditlinien in Hohe von

TEUR 10.260 (Vorjahr TEUR 11.355).

[23] Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals mit seinen Veranderungen
wird in der Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der SIMONA AG zum 31. Dezember 2008
ist in 600.000 Stuckaktien eingeteilt. Dabei handelt es
sich um Inhaberstammaktien. Jede Stiickaktie entspricht
rechnerisch einem Anteil am Grundkapital von jeweils
25,83 Euro. Die Stammaktien sind ausgegeben und voll-

standig eingezanhlt.

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Grundkapital 15.500 15.500
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Sonstige Riicklagen

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Wahrungseffekte -1.430 -1.499
Sonstige Ricklagen -1.430 -1.499

Die Sonstigen Rucklagen enthalten Wahrungseffekte aus
der Erfassung von Differenzen aufgrund der Umrechnung
der Abschlisse auslandischer Tochterunternehmen.
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[24] Finanzschulden

31.12. 31.12.
in TEUR Falligkeit 2008 2007
Kurzfristige Schulden
Anteiliges Darlehen uber
3 Mio. USD (bis zum 31.12.
2009 fallige Tilgungen) 09/2009 237 227
Schulden aus abgegrenzten
Zinsen auf die USD-Darlehen
(kurzfristige Schulden) 03/2009 89 77
Nach Auf-
Kontokorrentkredite forderung 24 1
350 305
31.12. 31.12.
in TEUR Falligkeit 2008 2007
Langfristige Schulden
Darlehen Uber 5 Mio. USD
(Nominalbetrag) 09/2010 3.547 3.403
Darlehen tber 5 Mio. USD
(Nominalbetrag) 12/2013 3.547 0
Anteiliges Darlehen
Uber 3 Mio. USD (nach
dem 31.12.2008 féllige 09/2010
Tilgungen) - 09/2015 1.420 1.588
8.514 4.991

[25] Pensionen

Den meisten Mitarbeitern des SIMONA Konzerns stehen
Uber die abgeschlossenen Pensionsplane Leistungen nach
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses zu. Es handelt sich
sowohl fur die tariflich beschaftigten Mitarbeiter als auch die
leitenden Angestellten, einschlieRlich Vorstand und ehe-
maliger Vorstandsmitglieder, um Endgehaltsplane. Es werden
mit Ausnahme der Leistungen an die SIMONA Sozialwerk
GmbH (siehe Anhangangabe [26]) keine Beitrage an Fonds
geleistet.

In den folgenden Tabellen werden die Bestandteile der in

der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfassten
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Aufwendungen flr Versorgungsleistungen und die in der
Konzernbilanz fir die jeweiligen Plane angesetzten Betrage
dargestellt.

Im Personalaufwand enthaltene Aufwendungen fiir

Versorgungsleistungen

in TEUR 2008 2007
Laufender Dienstzeitaufwand 929 1.059
Zinsaufwand 1.551 1.452

Aufwendungen fuir
Versorgungsleistungen 2.480 2.511

Anderungen des Barwerts der leistungsorientierten Ver-

pflichtungen stellen sich wie folgt dar:

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Verpflichtung zu Beginn des

Berichtszeitraums 36.521 35.485
Laufender Dienstzeitaufwand 929 1.059
Zinsaufwand 1.551 1.452
Gezahlte Leistungen -1.496 -1.475
Verpflichtung zum Ende des

Berichtszeitraums 37.505 36.521
Davon als langfristige Schuld 35.929 35.025
Davon als kurzfristige Schuld 1.576 1.496

Der Konzern rechnet fir das Geschaftsjahr 2009 mit Aufwen-
dungen zu leistungsorientierten Pensionsplanen in Héhe
von insgesamt TEUR 2.550.

Die versicherungsmathematischen Gewinne oder Verluste
werden erfolgswirksam verrechnet, sofern sie den
10-Prozent-Korridor Ubersteigen. Der diesen Korridor Uber-
steigende Teil der versicherungsmathematischen

Gewinne und Verluste wird ab der Folgeperiode Uber die
zukunftige durchschnittliche Restdienstzeit der Beleg-
schaft verrechnet. In den Geschaftsjahren 2008 und 2007
wurden noch keine versicherungsmathematischen

Gewinne und Verluste verteilt.



Schulden aus leistungsorientierten Verpflichtungen

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Barwert der leistungsorientierten

Verpflichtung 32.826 33.598
Nicht erfasste versicherungs-

mathematische (Gewinne)/

Verluste aus der Verpflichtung -4.679 -2.923
Schulden aus leistungsorientierten

Verpflichtungen 37.505 36.521

Nachfolgend werden die Grundannahmen zur Ermittlung der

Pensionsverpflichtungen dargestellt:

31.12.2008 31.12.2007
Rechnungszinsfu® 5,25 % 4,75 %
Einkommenssteigerungen 2,0% 2,0%
Rentenanpassungen 1,5% 1,5%
Sterblichkeit
(Richttafeln von K. Heubeck) 2005 G 2005 G

[26] Sozialwerke

Die SIMONA Sozialwerk GmbH ist ein langfristig ausgelegter
Fonds zur Erfullung von Leistungen an Arbeitnehmer im
Sinne von IAS 19.7. Laut der Satzung der Gesellschaft ist
der einzige Zweck der Gesellschaft, die Altersversorgung
ehemaliger Mitarbeiter der SIMONA AG sowie deren Ange-
horiger sicherzustellen. Sowohl das Vermogen der Gesell-
schaft als auch alle Ertrage aus diesem Vermogen stehen
wahrend des Bestehens der Gesellschaft sowie im Liqui-
dations- und Insolvenzfall ausschlieflich den Rentenbeglns-
tigten zu. Die SIMONA AG hat auf das Vermogen der
SIMONA Sozialwerk GmbH keine Zugriffsrechte. Im Falle der
Auflésung der Gesellschaft ist das Gesellschaftsvermo-

gen entweder den Leistungsempfangern zuzuwenden oder
fUr die zukunftige Leistung an die Leistungsempfanger
sicherzustellen. Damit besteht auch im Falle einer Insolvenz
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der SIMONA AG kein Anspruch der Insolvenzglaubiger auf
das Vermogen der SIMONA Sozialwerk GmbH.

Das Gesellschaftsvermogen der SIMONA Vermoégensver-
waltungsgesellschaft der Belegschaft mbH steht aus-
schlielich fur die Versorgungszwecke der SIMONA Sozial-
werk GmbH zur Verfugung.

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Barwert der leistungsorientierten

Pensionsplane zum Jahresanfang 24.731 22.366
Laufender Dienstzeitaufwand 1.262 1.584
Zinsaufwand 1.283 1.193
Bertcksichtigte versicherungs-

mathematische Verluste 0 229
Gezahlte Leistungen -673 -641
Barwert der leistungsorientierten

Pensionsplane zum Jahresende 26.603 24.731
Marktwert des Fondsvermogens

zum Jahresanfang 40.276 37.400
Abgange von finanziellen

Vermogenswerten -673 -641
Ertrag aus dem Fondsvermogen -529 3.517
Marktwert des Fondsvermoégens

zum Jahresende 39.074 40.276
Uberhang Planvermégen 12.471 15.545

Der Uberhang des Planvermégens wird nicht im Konzernab-
schluss der SIMONA AG ausgewiesen, weil die SIMONA AG
keinerlei Verfligungsmacht Uber diese Vermdgen hat, son-
dern dieses entsprechend der Definition von Planvermégen
nach IAS 19.7 ausschlieBlich flir Zwecke der begilinstigten
Rentenempfanger verwendet werden kann.

Der Zeitwert des Planvermégens umfasst Aktien an der
SIMONA AG mit einem beizulegenden Zeitwert zum Bilanz-
stichtag 31. Dezember 2008 in Hohe von TEUR 19.440
(Vorjahr TEUR 20.166).
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Vermogenswerte/(Schulden) aus leistungsorientierten

Verpflichtungen

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Leistungsorientierte Verpflichtung -27.327 -27.381
Beizulegender Zeitwert des

Planvermégens 39.074 40.276
Uberdeckung 11.747 12.895
Nicht erfasste versicherungs-

mathematische Verluste aus

der Verpflichtung 724 2.650
Vermogenswerte aus leistungs-

orientierten Verpflichtungen 12.471 15.545

[27] Sonstige Ruckstellungen

Mitarbeiter-
bezogene
Verpflich- Ga-
in TEUR tungen rantien Sonstige Summe
Stand 1. Januar 2008 3.797 4.376 1.505 9.678
Zuflihrung 2.065 3.346 436 5.847
Inanspruchnahme 998 958 138 2.094
Auflosung 9 283 357 649
Stand 31. Dezember 2008 4.855 6.481 1446 12.782

Kurzfristige Ruckstellungen 1.309 3.321 1.327 5.957

Langfristige

Rickstellungen 3.546 3.160 119 6.825
Stand 31. Dezember 2008 4.855 6.481 1.446 12.782
Kurzfristige Ruckstellungen 998 954 1.505 3.457
Langfristige

Rickstellungen 2.799 3.422 0 6.221
Stand 31. Dezember 2007 3.797 4.376 1.505 9.678

Mitarbeiterbezogene Ruckstellungen beinhalten Verpflichtun-
gen aus der bestehenden Vereinbarung zur Altersteilzeit,
Jubilaumsruckstellungen sowie Verpflichtungen aus Gleitzeit-

Uberhangen. Die Bewertung der mitarbeiterbezogenen
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Ruckstellungen basiert mit Ausnahme der Rickstellung fir
Gleitzeitiberhange auf versicherungsmathematischen
Werten. Die Bewertung der Ruckstellung fur Gleitzeituber-
hange erfolgt durch Abzinsung der geschatzten Personal-
aufwendungen Uber einen Zeitraum, der sich aus der Diffe-
renz zwischen Durchschnittsalter und zu erwartendem
Renteneintritt der Betroffenen errechnet.

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungen zur Altersteilzeit
belauft sich am Bilanzstichtag auf insgesamt TEUR 3.785
(Vorjahr TEUR 2.859). Die Schuld setzt sich aus Verpflich-
tungen flr ErfUllungsrickstande, Aufstockungsbetrage und
Abfindungszahlungen zusammen. Im Geschaftsjahr 2008
erfolgten Auszahlungen in Héhe von TEUR 1.233 (Vorjahr
TEUR 790).

Ruckstellungen fur Garantien werden fur Gewahrleistungen
aus in vergangenen Jahren verkauften Produkten passi-
viert. Die Ermittlung der Gewahrleistungsruckstellungen bei
der SIMONA AG erfolgt sowohl fur laufende, regelmaRig
auftretende Gewahrleistungsfalle als auch fur unregelmagig
eintretende Einzelfalle, denen das Risiko eines Uberdurch-
schnittlichen Schadenvolumens anhaftet.

Fir die regelmasig auftretenden Gewahrleistungsfalle wird
eine Ruckstellung aus Erfahrungswerten Uber einen als
wahrscheinlich eingeschéatzten durchschnittlichen Inan-
spruchnahmezeitraum von 5 Jahren ermittelt. Zur Bewertung
der Ruckstellung werden die tatsachlich entstandenen
Aufwendungen fir Kundengutschriften aus Gewahrleistungs-
verpflichtungen sowie die damit entstehenden unmittelbaren
Kosten zur Bearbeitung der Reklamationen ausgewertet.
Bei der Ermittlung wird auf den gewichteten durchschnitt-
lichen Garantieaufwand der letzten 3 Jahre zurlickgegriffen.
Der Teil der Gewahrleistungsrickstellungen, der fur die
unregelmagBig eintretenden Einzelfalle ermittelt wird, wird
dann passiviert, sobald mit einer Inanspruchnahme zu
rechnen, eine Zahlung wahrscheinlich und eine verlassliche

Schatzung moglich ist.



Der Teil der Gewahrleistungsruckstellung, dessen Inan-
spruchnahme nicht innerhalb eines Jahres nach dem Bilanz-
stichtag fallig ist, wird abgezinst. Der Effekt aus der
Aufzinsung der Ruckstellung betragt 158 TEUR (Vorjahr
TEUR 151) und ist erfolgswirksam berucksichtigt.

[28] Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich der Finanzmittel-
fonds durch Mittelzu- und -abflisse wahrend des Geschafts-
jahres verandert. Entsprechend IAS 7 wird zwischen Zah-
lungsstréomen aus der operativen Geschaftstatigkeit, aus
der Investitionstatigkeit sowie der Finanzierungstatigkeit
unterschieden.

Der Finanzmittelfonds setzt sich aus flussigen Mitteln sowie

kurzfristigen Finanzschulden zum 31. Dezember wie folgt

Zzusammen:

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007

Flissige Mittel 48.432 22.875

Kurzfristige Finanzschulden

(ohne Darlehensschulden) -113 -79
48.319 22.796

Die Einfliisse von wechselkursbedingten Anderungen des
Finanzmittelfonds betragen im Konzern TEUR 223 (Vorjahr
TEUR -603).

Die Zahlungsstrome aus der Investitions- und Finanzie-
rungstatigkeit werden direkt, d. h. zahlungsbezogen, abgebil-
det. Der Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit
wird indirekt ausgehend vom Ergebnis vor Steuern, d.h.
Uber Veranderungen der Konzernbilanz unter Berlcksichti-

gung von Effekten aus der Wahrungsumrechnung, ermittelt.
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[29] Angaben Uber Beziehungen zu nahe
stehenden Unternehmen und Personen

Unternehmen und Personen, die den SIMONA Konzern
beherrschen, sowie assoziierte Unternehmen und Personen
einschlieBlich naher Familienangehdriger und zwischen-
geschalteter Unternehmen, die einen mafgeblichen Einfluss
auf die Finanz- und Geschaftspolitik des SIMONA Konzerns
haben, sind nach IAS 24 anzugeben.

Vorstand
Wolfgang Moyses, Vorstandsvorsitzender, Kirn
Detlef Becker, Saarbricken (seit 1. April 2008)
Jochen Feldmann, Kirn
Dirk Moller, Kirn

Aufsichtsrat
Hans-Werner Marx, Kirn,
Vorsitzender des Aufsichtsrates (seit dem 27. Juni
2008), zuvor stellvertretender Vorsitzender des
Aufsichtsrates
Dr. Rolf GoBler, Bad Diirkheim,
stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
(Mitglied des Aufsichtsrates seit dem 27. Juni 2008)
Mitglied des Aufsichtsrates der J. Engelsmann AG,
Ludwigshafen
Roland Frobel, Isernhagen,
Steuerberater
Dr. Roland Reber, Stuttgart,
Geschaftsfuhrer der Ensinger GmbH, Nufringen
Bernd Meurer, Hennweiler,
Arbeitnehmervertreter
Karl-Ernst Schaab, Bergen,
Arbeitnehmervertreter
Hans-Wilhelm Voss, Simmertal,
Vorsitzender des Aufsichtsrates
(ausgeschieden am 27. Juni 2008)
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Dirk Moller ist Aktionar (11,64 Prozent der Aktien der
SIMONA AG) und Mitglied des Vorstandes der SIMONA AG.
Gleichzeitig nimmt Herr Moéller in einzelnen Gesellschaften
des SIMONA Konzerns Aufgaben als Organ wahr.

SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinoyv, (1),

SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, (2),

SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, (2),

SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co., Ltd.,

Shanghai, (2),

SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, (2),

SIMONA ENGINEERING PLASTICS Co., Ltd., Jiangmen, (2)

Die Aufgaben als Organ betreffen:
(1) Geschaftsfuhrer, (2) Mitglied im Board of Directors

Die SIMONA AG und die hier genannten Gesellschaften ver-
auBerten untereinander Kunststoffprodukte und erbrachten
Dienstleistungen im Geschaftsjahr zu marktiblichen Bedin-
gungen.

Dr. Roland Reber, Mitglied des Aufsichtsrates der SIMONA
AG, ist gleichzeitig als Geschaftsflhrer der Ensinger GmbH
bestellt. Die beiden Gesellschaften unterhalten gegenseitige
Geschaftsbeziehungen, die zu Ublichen Marktbedingungen
erfolgen.

Darliber hinaus haben Unternehmen des SIMONA Konzerns
mit Mitgliedern des Vorstandes oder des Aufsichtsrates

der SIMONA AG bzw. mit Gesellschaften, in deren Geschafts-
fuhrungs- und Aufsichtsgremien diese Personen vertreten
sind, keine wesentlichen Geschafte vorgenommen. Dies gilt

auch fur nahe Familienangehdrige dieses Personenkreises.

Vergutung der Mitglieder des Vorstandes und

des Aufsichtsrates

Die Bezuge des Vorstandes betrugen im abgelaufenen
Geschaftsjahr TEUR 1.448 (Vorjahr TEUR 1.081). Sie setzten
sich aus TEUR 908 (Vorjahr TEUR 691) fester Vergltung
und TEUR 540 (Vorjahr TEUR 390) Boni zusammen. Mitglie-
der des Vorstandes erhalten vom Unternehmen keine
Kredite.
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Flr aktive Mitglieder des Vorstandes, frihere Mitglieder des
Vorstandes und ihre Hinterbliebenen sind Leistungen nach
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses in Héhe von TEUR
11.079 (Vorjahr TEUR 10.073) zurlickgestellt. Bezuge fruhe-
rer Vorstandsmitglieder und ihrer Hinterbliebenen betragen
TEUR 795 (Vorjahr TEUR 782).

Die Bezlige des Aufsichtsrates beliefen sich im Jahr 2008
auf TEUR 122 (Vorjahr TEUR 128) im Konzern. Die Vergu-
tung der Aufsichtsratsmitglieder beinhaltet keine variable

Komponente.

[30] Zielsetzungen und Methoden des
Finanzrisikomanagements

Grundsatze des Risikomanagements

Teile der Vermégenswerte, Schulden und geplanten Trans-
aktionen der SIMONA AG sind Risiken ausgesetzt, die

sich aus der Anderung von Wechselkursen und Zinssétzen
ergeben konnen.

Ziel des Finanzrisikomanagements ist es, die Risiken durch
die laufenden operativen und finanzorientierten Trans-
aktionen zu begrenzen.

In Abhangigkeit des Risikos wird versucht, das Risiko durch
derivative Finanzinstrumente und nicht derivative Siche-
rungsinstrumente zu begrenzen. Alle Sicherungsinstrumente
werden ausschliefllich zur Sicherung der Cashflows
eingesetzt.

Zinsrisiken

Finanzinstrumente, die grundsatzlich einem Zinsanderungs-
risiko unterliegen, sind die kurzfristig falligen Kontokorrent-
darlehen sowie die variabel verzinslichen US-Dollar-Darlehen,
deren Zinsanderungsrisiken im Geschaftsjahr 2008 — ana-
log zum Vorjahr — vollstandig durch Zinsderivate (Zinsswaps)
begrenzt sind. Zinsanderungsrisiken werden gemaf IFRS 7
mittels Sensitivitatsanalysen dargestellt. Sie stellen die

Effekte von geanderten Marktzinssatzen auf Zinsertrage,



-aufwendungen und Bilanzpositionen dar. Da die Zinsderi-
vate (Zinsswaps) nicht in eine Sicherungsbeziehung nach
IAS 39 eingebunden sind, sind die Anderungen unmittelbar
im Finanzergebnis berlcksichtigt.

Wenn das Marktzinsniveau des US-Dollars zum 31. Dezem-
ber 2008 um 100 Basispunkte héher oder niedriger
gewesen ware, wurde sich dies in Hohe von TEUR 113 bzw.
TEUR 118 auf das Finanzergebnis gewinnerhohend bzw.
-mindernd auswirken.

Wenn das Marktzinsniveau des US-Dollars zum 31. Dezem-
ber 2007 um 100 Basispunkte hoher oder niedriger
gewesen ware, wirde sich dies in Hohe von TEUR 146 bzw.
TEUR 153 auf das Finanzergebnis gewinnerhéhend bzw.

-mindernd auswirken.

Wahrungsrisiken

Der SIMONA Konzern ist sowohl in seiner operativen
Geschaftstatigkeit als auch in seiner Investitions- und
Finanzierungstatigkeit Risiken durch Wechselkurs-
schwankungen ausgesetzt. Risiken aus Fremdwahrungen
werden gesichert, soweit sie die Zahlungsstrome des
Konzerns beeinflussen. Ungesichert bleiben Risiken durch
Wechselkursschwankungen, die ausschliefllich aus

der Umrechnung von Vermogenswerten und Schulden in

die Berichtswahrung des Konzernabschlusses (Euro)
herruhren.

Fremdwahrungsrisiken im Finanzierungsbereich sind durch
zwei US-Dollar-Darlehen gegeben, die zur Finanzierung

der amerikanischen Tochtergesellschaft ausgereicht wurden.
Das Wahrungsrisiko bleibt durch die Ubereinstimmung

mit der funktionalen Wahrung der amerikanischen Konzern-
gesellschaft ungesichert. Mit der Ausreichung eines weite-
ren US-Dollar-Darlehens im Dezember 2008 gegenliber einer
asiatischen Tochtergesellschaft, die in gleicher Hohe eine
Intercompany-Forderung in US-Dollar ausweist, bleibt das
ungesicherte Wahrungsrisiko insgesamt ausgeglichen.

Im operativen Bereich wickeln die einzelnen Konzerngesell-

schaften ihre Geschaftstatigkeit Uberwiegend in ihrer
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funktionalen Wahrung ab. Die Muttergesellschaft steuert die
Fremdwahrungstransaktionen im Konzern nahezu aus-
schlieBlich und sichert diese in ihrem Treasury innerhalb der
festgelegten Bandbreiten ab. Zur Sicherung der Wah-
rungsrisiken aus der operativen Geschaftstatigkeit werden
Devisentermingeschafte und Devisenoptionen eingesetzt,
um die Zahlungen bis maximal ein Jahr im Voraus zu
sichern. Die SIMONA AG war aufgrund dieser Sicherungs-
aktivitaten zum Abschlussstichtag keinen wesentlichen
Wahrungsrisiken ausgesetzt.

IFRS 7 verlangt die Darstellung der Risiken durch Sensitivi-
tatsanalysen. Damit werden die Auswirkungen auf das
Ergebnis und das Eigenkapital dargestellt, die sich durch die
hypothetische Anderung der relevanten Risikovariablen
ergeben. Wahrungskursanderungen konnen sich bei den ori-
ginaren Finanzinstrumenten ergeben, die auerhalb der
abgesicherten Bandbreiten liegen oder die durch Finanz-
derivate in Form von Devisentermingeschaften oder Devisen-
optionen abgesichert sind.

Wenn der Euro gegenuber samtlichen Wahrungen zum

31. Dezember 2008 um 10 % aufgewertet (abgewertet)
gewesen ware, ware das Ergebnis vor Steuern um TEUR 740
niedriger (TEUR 1.055 hoher).

Die hypothetische Ergebnisauswirkung von minus TEUR 740
(plus TEUR 1.055) ergibt sich im Einzelnen aus den Wah-

rungssensitivitaten:

EUR/USD -279 TEUR (376 TEUR)
EUR/CHF -25 TEUR (131 TEUR)
EUR/GBP —47 TEUR (73 TEUR)
EUR/CZK —296 TEUR (362 TEUR)
EUR/PLN -176 TEUR (215 TEUR)
EUR/HKD 83 TEUR (102 TEUR)

-740 TEUR 1.055 TEUR
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Wenn der Euro gegenuber samtlichen Wahrungen zum

31. Dezember 2007 um 10 % aufgewertet (abgewertet)
gewesen ware, ware das Ergebnis vor Steuern um TEUR 278
niedriger (TEUR 525 hoher).

Die hypothetische Ergebnisauswirkung von minus TEUR 278
(plus TEUR 532) ergibt sich im Einzelnen aus den Wah-

rungssensitivitaten:

EUR/USD —247 TEUR (488 TEUR)
EUR/CHF 66 TEUR (-82 TEUR)
EUR/GBP 25 TEUR (=31 TEUR)
EUR/CZK -142 TEUR (174 TEUR)
EUR/PLN 20 TEUR (=17 TEUR)

-278 TEUR 532 TEUR

Ausfallrisken

Die SIMONA AG ist in ihrem operativen Geschaft einem Aus-
fallrisiko ausgesetzt. Ausstehende Finanzinstrumente — in
der Regel Forderungen aus Lieferungen und Leistungen —
werden dezentral, d. h. in jeder rechtlich selbststandigen
Konzerngesellschaft, fortlaufend lGberwacht. Je nach Bonitat
des Kunden sind die Forderungen einem Ausfallrisiko
ausgesetzt, dem u.a. mittels Warenkreditversicherungen ent-
gegengewirkt wird. Die einem wahrscheinlichen Ausfall-
risiko ausgesetzten Forderungen werden regelmaRig erfasst
und Uberwacht. Dem damit verbundenen Ausfallrisiko

wird mittels Einzelwertberichtigungen Rechnung getragen.
Das maximal mogliche Ausfallrisiko ist auf den um die
Umsatzsteuer verminderten Nettobuchwert der finanziellen

Vermogenswerte begrenzt.

Liquiditatsrisiken

Um jederzeit die Zahlungsfahigkeit sowie die finanzielle Flexi-
bilitadt sicherzustellen, tUberwacht der Konzern laufend

die Liquiditat aus der operativen Geschaftstatigkeit sowie

Zahlungserwartungen aus dem Obligo der erteilten Inves-
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titionsauftrage der einzelnen Gesellschaften. Dabei wird die
Liquiditat in einem separaten Tool erfasst.

Neben den flissigen Mitteln in Héhe von EUR 48,4 Mio.
stehen dem SIMONA Konzern noch nicht ausgeschopfte
Kreditlinien in Hohe von EUR 10,2 Mio. zur Verflugung. Das
Ziel des Konzerns ist es, ein ausgewogenes Verhaltnis
zwischen der kontinuierlichen Deckung des Finanzmittel-
bedarfs und der Sicherstellung der Flexibilitat durch die
Nutzung von Kontokorrentkrediten und Darlehen zu wahren.
Zum 31. Dezember 2008 weisen die Zahlungsverpflichtun-
gen der finanziellen Schulden des Konzerns nachfolgend

dargestellte Falligkeiten auf:

Bis 2-5 Mehrals
in TEUR 1 Jahr Jahre 5Jahre Summe
Finanzschulden 743 9.162 521 10.426
Schulden aus Lieferungen
und Leistungen 7.373 6] (0] 7.373
Sonstige Schulden 13.055 92 124 13.271
Finanzielle Schulden 21.171 9.254 645 31.070

Zum 31. Dezember 2007 weisen die Zahlungsverpflichtun-
gen der finanziellen Schulden des Konzerns nachfolgend

dargestellte Falligkeiten auf:

Bis 2-5 Mehr als
in TEUR 1 Jahr Jahre  5Jahre Summe

Finanzschulden 537 5.024 773 6.334

Schulden aus Lieferungen

und Leistungen 11.978 0] 0 11.978
Sonstige Schulden 11.787 121 137 12.045
Finanzielle Schulden 24.302 5.145 910 30.357

Zum 31. Dezember 2008 sind keine Devisentermingeschafte
abgeschlossen, die in der Zukunft zu Zahlungsanspruchen
oder -verpflichtungen flihren wirden. Fir das Vorjahr lag zum
31. Dezember 2007 ein Nettozahlungsanspruch fir 2008
in Hohe von TEUR 229 vor.



Eine Nettozahlungsverpflichtung in Hohe von TEUR 380
ergibt sich aus der Marktbewertung der Zinsswaps (Vorjahr
TEUR 174).

Die Devisenoptionen sind auf Basis der Marktdaten mit
einem positiven Wert abzubilden, der zu einem Netto-
zahlungsanspruch von TEUR 607 (Vorjahr TEUR 104) fuhrt.

Kapitalsteuerung

Vorrangiges Ziel der Kapitalsteuerung des Konzerns ist

es sicherzustellen, dass ein hohes Bonitatsrating und eine
ordentliche Eigenkapitalquote aufrechterhalten werden.
Der Konzern steuert seine Kapitalstruktur und nimmt gege-
benenfalls Anpassungen unter Berlcksichtigung sich
andernder wirtschaftlicher Rahmenbedingungen vor. Zur Auf-
rechterhaltung oder Anpassung der Kapitalstruktur kann
der Konzern Anpassungen der Dividendenzahlungen an die
Anteilseigner vornehmen. Zum 31. Dezember 2008 bzw.
31. Dezember 2007 wurden keine Anderungen der Ziele,

Richtlinien und Verfahren vorgenommen.
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[31] Finanzinstrumente

In der nachfolgenden Tabelle werden die Buchwerte und bei-
zulegenden Zeitwerte samtlicher im Abschluss bilanzierter
Finanzinstrumente des Konzerns gegenubergestellt.

Beizulegender

Buchwert Zeitwert

31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
in TEUR 2008 2007 2008 2007

Finanzielle Vermégenswerte

Zahlungsmittel und

kurzfristige Einlagen LaR 48.432 22.875 48.432 22.875
Devisentermin-

geschafte FAHFT 0 234 0 234
Devisenoptionen FAHT 607 104 607 104

Forderungen aus
Lieferungen und

Leistungen LaR 41.345 A7.449 41.345 47.449

Finanzielle Schulden

Kontokorrent-
kredite FLAC -24 -2 -24 -2

Andere kurz-
fristige Finanz-

schulden FLAC -89 =77 -89 =77
Darlehen FLAC -8.751 -5.217 -8.751 -5.217
Devisentermin-

geschafte FLHfT 0 -5 0 -5
Zinsswap FLHfT -380 -174 -380 -174

Schulden aus
Lieferungen und
Leistungen FLAC

-7.373 -11.978 -7.373 -11.978

Summe nach Bewertungskategorien

in TEUR

LaR 89.777 70.324 89.777 70.324
FAHTT 607 338 607 338
FLAC -16.237 -17.274 -16.237 -17.274
FLHT -380 -179 -380 -179

(LaR = Loans and Receivables, FAHfT = Financial Assets Held for
Trading, FLAC = Financial Liabilities Measured at Amortised Cost,
FLHfT = Financial Liabilities Held for Trading)
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Der beizulegende Zeitwert der derivativen Finanzinstrumente
und der Darlehen wurde unter Verwendung von markt-
Ublichen Zinssatzen durch Abzinsung der erwarteten kinfti-
gen Cashflows sowie unter Verwendung von Optionspreis-
modellen berechnet. Dabei ist zu bertcksichtigen, dass die
Darlehen zu unveranderten marktublichen Konditionen
variabel bzw. feststehend verzinst werden.

In der nachfolgenden Tabelle werden die Nettoergebnisse
aus der Folgebewertung der bilanzierten Finanzinstrumente

nach den jeweiligen Bewertungskategorien dargestellt:

2008: Nettoergebnisse nach Bewertungskategorien

Wert-

Wahrungs- berich-

umrech- tigung/
in TEUR Zinsen Fair Value nung Abgang Summe
LaR 1.024 0 -865 -666 -507
HfT 0 132 364 0 496
FLAC -319 0] 0 0 -319
Summe 705 132 -501 -666 -330

2007: Nettoergebnisse nach Bewertungskategorien

Wert-

Wahrungs- berich-

umrech- tigung/
in TEUR Zinsen Fair Value nung Abgang Summe
LaR 763 0 -852 -258 -347
HfT 0] 10 187 0 197
FLAC -345 (] 0 0 -345
Summe 418 10 -665 -258 -495

Sicherungsgeschafte

a) Sicherungsgeschafte zur Absicherung des Cashflows

Zum 31. Dezember 2008 hielt der Konzern keine Devisen-
terminkontrakte.

Zum 31. Dezember 2007 hielt der Konzern Devisentermin-
kontrakte, die als Sicherungsgeschafte zur Absicherung

kinftiger erwarteter Verkaufe an Kunden eingesetzt werden.
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Hierfur ist der Konzern feste Verpflichtungen eingegan-
gen. Die Devisenterminkontrakte werden zur Absicherung der
Fremdwahrungsrisiken der festen Verpflichtungen abge-
schlossen. Die folgende Tabelle stellt die Bedingungen die-
ser Kontrakte dar:

Termingeschafte zur Absicherung kiinftiger erwarteter Verkaufe

Betrag in

Tausend Falligkeit Wechselkurs
Pfund Sterling 3.300 01.-05.2008 0,6802-0,7275
Schweizer Franken 2.400 01.-05.2008 1,6359 - 1,6650
Polnische Zloty 5.700 01.-05.2008 3,6385 - 3,8041

b) Sicherungsgeschaft zur Absicherung des beizulegenden
Zeitwerts

Zum Bilanzstichtag bestehen zwei Zinsswaps, die zur Absi-

cherung der variabel verzinslichen US-Dollar-Darlehen

eingesetzt werden. Die Laufzeiten orientieren sich an den

zugrunde liegenden Darlehen.

Darliber hinaus halt der Konzern am 31. Dezember 2008

Devisenoptionen, die zur Absicherung von Fremdwah-

rungsforderungen eingesetzt werden. Die folgende Tabelle

stellt die Bedingungen der Kontrakte dar:

Fremdwahrungsoptionen zur Absicherung des beizulegenden Zeitwerts

Betrag in

Tausend Falligkeit Wechselkurs
US-Dollar 8.000 01.2009 1,6100
Pfund Sterling 3.000 02.-06.2009 0,8200
Schweizer Franken 2.200 01.-03.2009 1,5600 - 1,6000

Die nachfolgende Tabelle stellt die Bedingungen der Kon-
trakte dar, die der Konzern zum 31. Dezember 2007 hielt:

Fremdwahrungsoptionen zur Absicherung des beizulegenden
Zeitwerts

Betrag in
Tausend Falligkeit Wechselkurs
US-Dollar 4.500 05.2008 1,4400




[32] Sonstige Angaben

Tochterunternehmen

In den Konzernabschluss sind neben der SIMONA AG als
Mutterunternehmen die nachfolgenden Gesellschaften
einbezogen. Der Anteil am Kapital war im Vorjahr identisch
mit dem des Geschaftsjahres, sofern nicht anderes

angegeben ist.

in % Anteil am Kapital
SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA UK Ltd., Stafford, Grofbritannien 100,0
SIMONA S.A., Domont, Frankreich 96,6
SIMONA S.r.l., Vimodrone, Italien 98,0
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L.,

Barcelona, Spanien 100,0
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen 100,0
SIMONA-PLASTICS CZ s.r.0., Prag, Tschechien 100,0
SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, China 100,0
SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA 100,0
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co., Ltd.,

Shanghai, China 100,0
SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, China 100,0

SIMONA ENGINEERING PLASTICS Co., Ltd., Jiangmen, China 100,0

64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC, Hazleton, USA 100,0
DEHOPLAST Polska, Sp.z 0.0., Kwidzyn, Polen 51,0
SIMONA Plast-Technik s.r.o0., Litvinov, Tschechien 100,0

Georg Fischer SIMONA Fluorpolymer Products GmbH,
Ettenheim, Deutschland* 0,0

* Bis einschlieBlich 31. Dezember 2007 war die SIMONA AG an der
Georg Fischer SIMONA Fluorpolymer Products GmbH, Ettenheim,
Deutschland, mit 50 % beteiligt. Dabei handelte es sich um ein Joint-
Venture unter gemeinschaftlicher Fihrung. Zum 1. Januar 2008
verauerte die SIMONA AG ihren Anteil an der Georg Fischer SIMONA
Fluorpolymer Products GmbH, Ettenheim.
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Finanzanlagen

An den nachfolgenden Gesellschaften halt die SIMONA AG
mindestens den flinften Anteil der Anteile, ohne einen
beherrschenden oder maRgeblichen Einfluss auf die Finanz-
und Geschaftspolitik der Unternehmen austben zu konnen.
Der Anteil am Kapital war im Vorjahr identisch mit dem des

Geschaftsjahres, sofern nicht anderes angegeben ist.

Anteil am Eigenkapital Ergebnis
Kapital 31.12.2007 2007

Unternehmen % TEUR TEUR
SIMONA Sozialwerk GmbH,
Kirn, Deutschland 50,0 13.951 -95
SIMONA Vermégens-
verwaltungsgesellschaft
der Belegschaft mbH,
Kirn, Deutschland 50,0 6.976 657

Die SIMONA Sozialwerk GmbH wird entsprechend IAS 19.7
aufgrund der Klassifikation der Gesellschaft als Pen-
sionsfond nicht in den Konzernabschluss einbezogen. Die
SIMONA Vermoégensverwaltungsgesellschaft der Beleg-
schaft mbH wird nicht in den Konzernabschluss einbezogen,
weil das Gesellschaftsvermogen dieser Gesellschaft
ausschlieBlich fur die Versorgungszwecke der SIMONA
Sozialwerk GmbH verwendet werden darf und damit nicht in
die wirtschaftliche Verfigungsmacht der SIMONA AG fallt.

Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschiftsjahres
beschiftigten Mitarbeiter

2008 2007
Konzern Konzern x

Gewerbliche
Arbeitnehmer 763 748 19
Angestellte 419 418 1
1.182 1.166 20
Auszubildende 55 58 0
Gesamtbelegschaft 1.237 1.224 20

* Mitarbeiter des Joint-Ventures Georg Fischer SIMONA Fluorpolymer
Products GmbH, Ettenheim
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Eventualverbindlichkeiten und Sonstige finanzielle
Verpflichtungen

Fir die nachfolgenden, zu Nominalwerten angesetzten Even-
tualverbindlichkeiten wurden keine Ruckstellungen gebildet,
weil der Eintritt des Risikos wenig wahrscheinlich einge-

schatzt wird.

Haftungsrisiken

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007

Mietburgschaften 0 23

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007

Zahlungsverpflichtungen

aus operativen Miet- und

Leasingvertragen

Fallig innerhalb von:

1 Jahr 1.447 1.660

2 - 5 Jahren 2.869 3.495

nach 5 Jahren 153 318
4.469 5.473

Bestellobligo aus erteilten Investitionsvorhaben

in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
5.334 10.461

Erklarung zum Corporate Governance Kodex

Die SIMONA AG hat — als einziges boérsennotiertes Unterneh-
men des Konzerns — flir 2008 die nach § 161 AktG vor-
geschriebene Erklarung am 16. Marz 2009 abgegeben und
den Aktionaren dauerhaft zuganglich gemacht.

Aktienbesitz von Mitgliedern des Vorstandes und

des Aufsichtsrates an der SIMONA AG

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 27. Juni 2008 (Tag
der Hauptversammlung) insgesamt 69.826 Stuck Aktien;
dies entspricht rund 11,64 Prozent des Grundkapitals der
SIMONA AG; Mitglieder des Aufsichtsrates meldeten 2.320
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Aktien, dies entspricht 0,39 Prozent des Grundkapitals.
Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes sowie
ihnen nahe stehende Personen sind nach § 15 a Wert-
papierhandelsgesetz gesetzlich verpflichtet, wesentlichen
Erwerb oder wesentliche Verauerung von Aktien der
SIMONA AG offenzulegen. Im abgelaufenen Geschaftsjahr

ist uns eine Transaktion gemeldet worden.

Honorar des Abschlusspriifers

Im Geschaftsjahr erfasste der Konzern Aufwendungen aus
dem Honorar des Abschlussprufers fir die Abschlussprifun-
gen (TEUR 192) und Steuerberatungsleistungen (TEUR 14).

Ereignisse, die nach dem Bilanzstichtag eingetreten sind
Nach Bilanzstichtag sind keine Ereignisse eingetreten, die

zu einer Anderung der Bewertungen fiithren.



Konzernkapitalflussrechnung
der SIMONA AG

Anhang 01.01. - 01.01. -
in TEUR 31.12.2008 31.12.2007
Ergebnis vor Steuern 20.249 19.833
Gezahlte Ertragsteuern -7.272 -8.056
Zinsaufwendungen/-ertrage -452 -110
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen [17], [18] 12.477 12.805
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage 473 2.051
Umklassifizierung von Vermogenswerten zu einer Verauerungsgruppe,
die als zur VerauBerung gehalten klassifiziert wurden 0 -4.082
Veranderung der Pensionen [25] 984 1.036
Ergebnis aus Anlageabgangen 57 316
Ergebnis aus der Verauerung von Anteilen an einem Unternehmen,
dessen Vermégenswerte und Schulden zu einer als zur Verauferung
gehaltenen Gruppe klassifiziert wurden -773 0
Veranderung der Vorrate [19] 11.970 -4.047
Veranderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [20] 6.104 160
Veranderung der sonstigen Vermogenswerte 4.222 -3.685
Umklassifizierung von Schulden in Verbindung mit zur Verauerung
gehaltenen Vermogenswerten 0 1.129
Veranderung der Schulden und sonstigen Ruckstellungen -3.306 -246
Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit 44,733 17.104
Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen [17], [18] -21.470 -13.181
Auszahlungen flr den Erwerb von Tochterunternehmen
(nach Abzug erworbener Zahlungsmittel) [6] 0 -650
Einzahlungen aus Anlageabgangen 96 59
Einzahlung aus der VerauRerung von Anteilen an einem Unternehmen,
dessen Vermdgenswerte und Schulden zu einer als zur VerauRerung
gehaltenen Gruppe klassifiziert wurden [7] 3.100 0
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -18.274 -13.772
Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzschulden [24] 3.547 0
Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzschulden -236 -254
Einzahlungen aus der Verduerung eigener Anteile 0 375
Zahlung Dividende Vorjahr [16] -5.100 -5.391
Zahlung Dividende Vorjahr Minderheitengesellschafter -12 0
Erhaltene Zinsen 1.024 763
Gezahlte Zinsen und ahnliche Aufwendungen -382 477
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -1.159 -4.984
Einfluss aus Wechselkursanderungen auf die Liquiditat 223 -603
Veranderung des Finanzmittelfonds 25.523 -2.255
Finanzmittelfonds zum 1. Januar 22.796 25.051
Finanzmittelfonds zum 31. Dezember 48.319 22.796
Veranderung des Finanzmittelfonds 25.523 -2.255
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Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung
der SIMONA AG

Minder- | Gesamtes
heiten- Eigen-
Auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens entfallendes Eigenkapital anteile kapital
Gezeichnetes Kapital Kapital- | Gewinnricklagen Sonstige
riicklage Riicklagen
© @ 0 [} (R 0 c Ko} n 0 0 ¢» S
£ 3 £ 5% 2% 5% s ¢= £ B8
g £ 3 5 ®x 2&8 T 83 5 55
IS Z S 858 €8 <X < Ry 2 =
2 ) £ aE O = © g0 € g 2
5 5 8 g @ E 5 58 g =3
s @ & ° 3 E & =% 8
i S = = L © S
© Q =
in TEUR 2 O
Stand am 01.01.2007 15.500 -26 15.474 15.032 397 2.847 66.130 -107 40.053 109.320 -223 204 | 139.807
Wahrungsumrechnung 0 (6] (0] 0 0 (6] 0 0 679 679 -1.276 -4 -601
Summe des direkt im
Eigenkapital erfassten
Ergebnisses 0 0 (o] 0 0 (0] 0 0 679 679 -1.276 -4 -601
Jahresliberschuss 0 0 (0] 0 0 0 0 0 14.118 14.118 0 27| 14.145
Einstellung in andere
Gewinnrlcklagen (0] 0 (0] 0 0 0 7.457 0 -7.457 (4] 0 0 (4]
Dividendenauszahlung
(inkl. Bonuszahlung
anlasslich des 150ten
Jubildums) 0 0 0 0 0 0 0 0 -5.391 -5.391 0 0/ -5.391
VerauBerung
eigene Anteile 0 26 26 242 0 0 0 107 0 107 0 0 375
Stand am 31.12.2007 15.500 0 15.500| 15.274| 397 2.847 73.587 0 42.002 118.833 -1.499 227| 148.335
Stand am 01.01.2008 15.500 0 15.500, 15274 397 2.847 73.587 0 42.002 118.833 -1.499 227| 148.335
Wahrungsumrechnung 0 0 0 0 0 0 (0] 0 439 439 69 -12 496
Summe des direkt im
Eigenkapital erfassten
Ergebnisses 0 0 0 0 0 0 0 0 439 439 69 -12 496
Jahresiberschuss 0 0 0 0 0 0 0 0 13.920 13.920 0 8| 13.928
Einstellung in andere
Gewinnriicklagen 0 0 0 (0] 0 6.862 0 -6.862 0 0 (0] 0
Dividendenauszahlung 0 0 0 (0] 0 0 0 -5.100 -5.100 0 0 -5.100
Ausschttung an
Konzernfremde 0 0 0 (0] (] 0 0 0 0 0 0 -12 -12
Stand am 31.12.2008 15.500 0 15.500| 15.274| 397 2.847 80.449 0 44.399 128.092 -1.430 211 157.647
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Angaben zum Anteilsbesitz
der SIMONA AG

Gesellschaft Anteil am Kapital Eigenkapital Ergebnis 2008
% TEUR TEUR
Mittelbar
SIMONA S.A., Domont/Frankreich 96,6 3.424 139
SIMONA S.r.I., Vimodrone/Italien 98,0 957 93
SIMONA U.K. Ltd., Stafford/Grofbritannien 100,0 491 564
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona/Spanien 100,0 -101 -83
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co., Ltd., Shanghai/China 100,0 463 40
SIMONA ENGINEERING PLASTICS Co., Ltd., Jiangmen/China 100,0 5.517 -115
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC, Hazleton/USA 100,0 2.586 0
Unmittelbar
SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.0., Prag/Tschechien 100,0 288 116
SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong/China 100,0 811 42
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau/Polen 100,0 717 247
SIMONA Sozialwerk GmbH, Kirn (2007) 50,0 13.951 -95
SIMONA Vermégensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH, Kirn (2007) 50,0 6.976 657
SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn 100,0 1.834 0
SIMONA AMERICA Inc., Hazleton/USA 100,0 1.881 -3.339
SIMONA Plast-Technik s.r.o0., Litvinov/Tschechien 100,0 4.737 -341
SIMONA ASIA Ltd., Hongkong/China 100,0 5.218 -124
DEHOPLAST Polska Sp. z 0.0., Kwdizyn/Polen 51,0 154 3
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Bestatigungsvermerk

Zu dem Konzernabschluss und dem Konzernlagebericht

haben wir folgenden Bestatigungsvermerk erteilt:

»Wir haben den von der SIMONA AG, Kirn, aufgestellten
Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn-

und Verlustrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung,
Kapitalflussrechnung und Anhang — sowie den Konzern-
lagebericht flir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis

31. Dezember 2008 gepruft. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach
§ 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrecht-
lichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der gesetz-
lichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist

es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung
eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
magiger Abschlussprufung vorgenommen. Danach ist die
Prifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtig-
keiten und Verstofle, die sich auf die Darstellung des durch
den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwenden-
den Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzern-
lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz-

und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender
Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungs-
handlungen werden die Kenntnisse uber die Geschafts-
tatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
des Konzerns sowie die Erwartungen uber mogliche

Fehler berlcksichtigt.

Im Rahmen der Prufung werden die Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fur die Angaben im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht liberwiegend auf der Basis von Stich-

proben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der
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Jahresabschlusse der in den Konzernabschluss einbezo-
genen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungs-
kreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidie-
rungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der
gesetzlichen Vertreter sowie die Wurdigung der Gesamt-
darstellung des Konzernabschlusses und Konzernlage-
berichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine

hinreichend sichere Grundlage fur unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den
erganzend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beach-
tung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermédgens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die
Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutref-
fend dar.“

Eschborn/Frankfurt am Main, den 27. Marz 2009

Ernst & Young AG
Wirtschaftsprufungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Klein Erbacher

Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer



Sonstige Angaben

Erklarung des Vorstandes und Versicherung nach
8§88 297 Abs. 2, 315 Abs. 1 HGB

»Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemafs den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Jahres-
abschluss des SIMONA Konzerns ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage des SIMONA Konzerns vermittelt und im
Lagebericht des SIMONA Konzerns der Geschaftsverlauf ein-
schliellich des Geschaftsergebnisses und die Lage des
SIMONA Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird,
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraus-
sichtlichen Entwicklung des SIMONA Konzerns beschrieben

sind.“

SIMONA AG
Kirn, 26. Marz 2009

/’79@

Wolfgang Moyses Dirk Méller
Vorstandsvorsitzender Vorstand
Jochen Feldmann Detlef Becker
Vorstand Vorstand
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Jahresabschluss der SIMONA AG (Auszug)

Der Jahresabschluss der SIMONA AG wurde nach den geltenden
nationalen Bestimmungen (HGB) erstellt. Aufgrund der Auf- und
Abrundung auf TEUR konnen in Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
Rundungsdifferenzen auftreten.

Den vollstandigen Jahresabschluss der SIMONA AG kOnnen Sie im
Internet unter www.simona.de herunterladen oder bei der Gesellschaft,
Abteilung Investor Relations, Telefon +49 (0) 67 52 14-383

oder ir@simona.de anfordern.
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Bilanz zum 31. Dezember 2008
der SIMONA AG

Aktiva 31.12.2008 31.12.2007
in TEUR

A. Anlagevermégen
I Immaterielle Vermogensgegenstande
Gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte 636 1.537

Il. Sachanlagen

1. Grundstucke, grundstucksgleiche Rechte und Bauten 16.305 17.372
2. Technische Anlagen und Maschinen 21.314 18.208
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 5.385 4.656
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 1.181 1.344

44.185 41.580

Ill.  Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 16.207 15.801
2. Beteiligungen 23 2.023
16.230 17.824
61.051 60.941

B. Umlaufvermogen

1. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 7.665 11.438
2. Fertige Erzeugnisse und Waren 18.348 23.406
26.013 34.844
Il.  Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 21.006 23.452
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 26.074 28.790
3. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 1 1.008
4. Sonstige Vermogensgegenstande 11.206 11.940
58.287 65.190
Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 43.154 17.599
C. Rechnungsabgrenzungsposten 247 629
188.752 179.203
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BILANZ SIMONA AG

Passiva 31.12.2008 31.12.2007
in TEUR
A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Il.  Kapitalriicklage 15.032 15.032
IIl.  Gewinnriicklagen
1. Gesetzliche Riicklage 397 397
2. Satzungsmaégige Rucklagen 2.847 2.847
3. Andere Gewinnriicklagen 86.655 80.449
89.899 83.693
IV. Bilanzgewinn 14.887 13.780
135.318 128.005
B. Riickstellungen
1. Ruckstellungen fir Pensionen 24.791 23.537
2. Steuerrlckstellungen 2.226 550
3. Sonstige Rickstellungen 17.610 14.330
44.627 38.417
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4.827 8.073
2. Verbindlichkeiten gegentiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 226 0
3. Sonstige Verbindlichkeiten 3.754 4.708
— davon aus Steuern TEUR 944 (Vj. TEUR 1.039)
— davon im Rahmen der sozialen Sicherheit TEUR 541
(Vj. TEUR 667)
8.807 12.781
188.752 179.203
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Gewinn- und Verlustrechnung fur 2008
der SIMONA AG

in TEUR 2008 2007
1. Umsatzerlose 271.221 265.745
2. Verminderung (Vj. Erhdhung) des Bestands an fertigen Erzeugnissen -5.322 2.916
3. Sonstige betriebliche Ertrage 9.518 4.910
275.417 273.571
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 151.788 158.648
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen 356 370
152.144 159.018
5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 39.690 38.852
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung
und flr Unterstutzung
— davon flr Altersversorgung TEUR 3.068 (Vj. TEUR 916) 10.415 8.794
50.105 47.646
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermégens und Sachanlagen 9.857 12.486
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 38.866 34.503
8. Ertrage aus Beteiligungen
— davon aus verbundenen Unternehmen TEUR 576 (Vorjahr TEUR 387) 576 387
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
— davon aus verbundenen Unternehmen TEUR 388 (Vorjahr TEUR 318) 1.338 961
10. Abschreibungen auf Finanzanlagen 7.000 0
11. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 33 51
12. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 19.326 21.215
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 6.756 7.359
14. Sonstige Steuern 157 130
15. Jahresiiberschuss 12.413 13.726
16. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 13.780 12.307
17. Dividendenausschittung 5.100 5.391
18. Einstellungen in andere Gewinnriicklagen 6.206 6.862
19. Bilanzgewinn 14.887 13.780
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG SIMONA AG
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SIMONA weltweit
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SIMONA AG

Teichweg 16

D-55606 Kirn

Phone +49(0)6752 14-0
Fax  +49(0)6752 14-211
mail@simona.de
www.simona.de

Busi Unit Industrie, Werbung
& Hochbau

Phone +49(0)6752 14-0

Fax +49(0)6752 14211
industry@simona.de

Business Unit Rohrleitungsbau
Phone +49(0)6752 14-0

Fax  +49(0)6752 14-741
pipingsystems@simona.de

Business Unit Maschinenbau &
Transporttechnik

Phone +49(0)6752 14-0

Fax  +49(0)6752 14-211
engineering@simona.de

PRODUKTIONSSTANDORTE

Werk | und 11

Teichweg 16

D-55606 Kirn

Deutschland

Phone +49(0)6752 14-0
Fax  +49(0)6752 14211

Werk Il

Gewerbestrae 1-2

D-77975 Ringsheim
Deutschland

Phone +49(0) 7822 436-0
Fax  +49(0)7822 436-124

Werk V

Wirdinghauser StraRe 53
D-57399 Kirchhundem
Deutschland

Phone +49(0)2723 772-0
Fax  +49(0)2723 772266

SIMONA Plast-Technik s.r.o.
U Autodilen 23

CZ-43603 Litvinov-Chudefin
Tschechien

SIMONA AMERICA Inc.
64 N. Conahan Drive
Hazleton, PA 18201
USA

SIMONA ENGINEERING PLASTICS
(Guangdong) Co. Ltd.

No. 368 Jinou Road

High & New Technology Industrial
Development Zone

Jiangmen, Guangdong

China 529000

VERTRIEBSSTANDORTE

SIMONA S.A. Paris

Z.l. 1, rue du Plant Loger
F-95335 Domont Cedex
Phone +33(0)1 39354949
Fax  +33(0)1 39910558
domont@simona-fr.com

SIMONA S.A. Angers

Z.l. 20, Bld. de I'Industrie
F-49000 Ecouflant

Phone +33(0)2 41370737
Fax  +33(0)2 41608012
angers@simona-fr.com

SIMONA UK LIMITED
Telford Drive

Brookmead Industrial Park
GB-Stafford ST16 3ST

Phone +44(0)1785 222444
Fax  +44(0)1785 222080
mail@simona-uk.com

SIMONA AG SCHWEIZ
Industriezone
Baumlimattstrasse 16
CH-4313 Méhlin

Phone +41(0)61 8559070
Fax  +41(0)61 8559075
mail@simona-ch.com

SIMONA S.r.l. ITALIA
Via Padana

Superiore 19/B

1-20090 Vimodrone (MI)
Phone +39 02 250851
Fax ~ +39 02 2508520
mail@simona-it.com

SIMONA IBERICA
SEMIELABORADOS S.L.
Doctor Josep Castells, 26—-30
Poligono Industrial Fonollar
E-08830 Sant Boi de Llobregat
Phone +34 936354103

Fax  +34 936308890
mail@simona-es.com
www.simona-es.com

SIMONA WELTWEIT

SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0.
Zdébradska ul. 70

CZ-25101 Ricany-Jazlovice
Phone +42032363783-7/-8/-9
Fax  +420323637848
mail@simona-cz.com
www.simona-cz.com

SIMONA POLSKA Sp.zo.o.
ul. H. Kamienskiego 201-219
PL-51-126 Wroctaw

Phone +48(0)71 3528020
Fax  +48(0)71 3528140
mail@simona-pl.com
www.simona-pl.com

SIMONA FAR EAST LIMITED
Room 501, 5/F

CCT Telecom Building

11 Wo Shing Street

Fo Tan

Hongkong

Phone +852 29470193

Fax ~ +852 29470198
sales@simona.com.hk

SIMONA ENGINEERING PLASTICS
TRADING (Shanghai) Co. Ltd.
Room C, 19/F, Block A

Jia Fa Mansion

129 Da Tian Road, Jing An District
Shanghai

China 200041

Phone +86 21 6267 0881

Fax  +86 21 6267 0885
shanghai@simona.com.cn

SIMONA AMERICA Inc.
64 N. Conahan Drive
Hazleton, PA 18201

USA

Phone +1 866 5012992
Fax  +1 8005224857
mail@simona-america.com
www.simona-america.com
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Die Organe und —p
Beteiligungen
der SIMONA AG




“eetaigngen Beteiligungsbesitz der SIMONA AG

der SIMONA AG

SIMONA AG
Kirn
SIMONA Beteiligungs-GmbH SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0.
—— Kirn/Deutschland —— Prag/Tschechien
100% 100%
SIMONA S.A. SIMONA Plast-Technik s.r.o.
—— Domont/Frankreich —— Litvinov/Tschechien
96,6 % 100%
SIMONA S.r.l. Italia SIMONA POLSKA Sp. z o0.0.
—— Vimodrone/Italien —— Breslau/Polen
98% 100%
SIMONA UK Limited DEHOPLAST Polska Sp. z o.0.
—— Stafford/Grofbritannien —— Kwidzyn/Polen
100% 51%
SIMONA IBERICA SIMONA AMERICA Inc.
|l SEMIELABORADOS S.L. +—— Hazleton/USA
Barcelona/Spanien 100%
100%
64 North Conahan Drive
Holding LLC
Hazleton/USA
SIMONA Sozialwerk GmbH 100%
—— Kirn/Deutschland
50% SIMONA FAR EAST Limited
—— Hongkong/China
SIMONA Vermogensverwaltungs- 100%
| gesellschaft der Belegschaft mbH
gg[,‘// Deutschland SIMONA ENGINEERING PLASTICS
° TRADING Co. Limited
Shanghai/China
100%
SIMONA ASIA Limited

—— Hongkong/China
100%

SIMONA ENGINEERING PLASTICS
Co. Limited

Jiangmen/China

100%



Organe der SIMONA AG

Mitglieder des Vorstandes

Wolfgang Moyses

Dirk Moller

Vorsitzender (CEO)
Seit 1999 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche:

Strategische Unternehmensentwicklung
Personal und Recht

Investor Relations

Chairman Asia Pacific

Member of the Board SIMONA AMERICA Inc.

Ccoo
Seit 1993 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche:

Produktion

Liegenschaften/Bau- und Arbeitssicherheit
Technical Service Center

Logistik

Jochen Feldmann

Detlef Becker

CFO
Seit 2006 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche:
Controlling

Einkauf

Rechnungswesen

IT & Organisation

Umwelt- und Qualitdtsmanagement

CSo
Seit 2008 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche:
Vertrieb
Marketing

Mitglieder des Aufsichtsrates

Hans-Werner Marx

Dr. sc. techn. Roland Reber

Kaufmann, Kirn
Vorsitzender (seit 27. Juni 2008)

Dr. Rolf Gofller (Mitglied seit 27. Juni 2008)

Diplom-Kaufmann, Bad Dlrkheim

Stellvertretender Vorsitzender (seit 27. Juni 2008)

Roland Frobel

Steuerberater, Isernhagen

Geschaftsfuhrer Ensinger GmbH, Stuttgart

Karl-Ernst Schaab

Arbeitnehmervertreter
Kaufmannischer Angestellter, Bergen

Bernd Meurer

Arbeitnehmervertreter
Betriebsschlosser, Hennweiler

Ausschiisse des Aufsichtsrates

Wirtschaftsausschuss (Audit Committee)

Personalausschuss

Hans-Werner Marx

Hans-Werner Marx
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